Procés-verbal de séance - Conseil Municipal du 28/06/2023

L’an deux mille vingt-trois, le 28 juin, le Conseil municipal de

REPUBLIQUE FRANCAISE MARDIE, diment convoqué, s'est réuni en session ordinaire
DEPARTEMENT DU LOIRET dans la salle du Conseil municipal sous la présidence de
VILLE DE MARDIE Madame Clémentine CAILLETEAU-CRUCY, Maire.

Sont présents :
. B Clémentine CAILLETEAU-CRUCY, Jacques THOMAS, Claudine
PROCES VERBAL DE SEANCE | \ERGRACHT, Alain TRUMTEL, Céline MARECHAL, Christian
DU CONSEIL MUNICIPAL LELOUP, Béatrix JARRE, Jacques LEVEFAUDES, Patrick
DU 28 JUIN 2023 CHARLEY, Corinne CHARLEY, Isabelle GUILBERT, Stéphane
VENOT, Christine MORTREUX, Jonathan LEFEBVRE, Valérie
BONNIN, Pascal LEPROUST, Guilene BEAUGER et Frédéric
LELAIDIER.

Nombre de membres :

Sont excusés :
Sandra GUILLEN, pouvoir a Claudine VERGRACHT

En exercice: 23

Présents : 18

Votants : 23 Christian THOMAS, pouvoir a Clémentine CAILLETEAU-
CRUCY
Patrick LELAY, pouvoir a Stéphane VENOT

Certifié exécutoire compte tenude: | j4r5me CHANCOLON, pouvoir a Isabelle GUILBERT

- la publication le : 30 juin 2023 Dorothée BRINON, pouvoir a Céline MARECHAL.

- La transmission au controle de
légalité le : 30 juin 2023 Secrétaire de séance : Céline MARECHAL

Le proces verbal de la séance du Conseil ordinaire du 10 mai 2023 est adopté a l'unanimité.

Clémentine CAILLETEAU-CRUCY demande a I'ensemble des élus si certains se déporteront sur les délibérations qui
vont étre pésentées. Aucun élus ne se manifeste. Clémentine CAILLETEAU CRUCY précise qu’elle a demandé a Mme
Valérie BONNIN son déport sur les délibérations qui concernent le personnel communal. Mme BONNIN confirme
son refus de se déporter sur ces délibérations.

Informations diverses :
- Présentation des décisions prises dans le cadre de la délégation donnée par le Conseil Municipal en mai 2020 a

Mme Le Maire pour la vente de concessions au cimetiére et au columbarium. Mme le Maire présente les ventes de
2022.

N°2023-040 - CREATION D’UN POSTE D’EDUCATEUR DE JEUNES ENFANTS A TEMPS PLEIN

Conformément a I'article L.313-1 du code général de la fonction publique, les emplois de chaque
collectivité ou établissement sont créés par I'organe délibérant de la collectivité ou de I'établissement.

Il appartient donc au Conseil municipal de fixer I'effectif des emplois a temps complet et non complet

nécessaires au fonctionnement des services, méme lorsqu’il s’agit de modifier le tableau des emplois
pour permettre des avancements de grade.
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Vu la délibération N°2012-11 du 11 janvier 2012, créant un poste d’Educateur de Jeunes Enfants selon
une quotité correspondant a 30/35eme du temps plein,

Vu la délibération N°2022-096 du 14 décembre 2022, portant sur le tableau des emplois 2023.

Considérant la nécessité de créer un emploi d’Educateur de Jeunes Enfants a temps complet 35/35éme
en raison de I'évolution du Relai Petite Enfance.

Précisant que les emplois permanents peuvent également étre pourvus par un agent contractuel de
droit public dans le strict respect des cas de recours prévus aux articles L.332-14 (pour les grades
d’acces sans concours) et L.332-8,2° (pour les grades d’accés par concours) du code général de la
fonction publique.

Vu le Code Général de la Fonction Publique,

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,
Vu les articles L.332 et L.332-8,2°

Vu le budget communal,

Vu le tableau des effectifs,

Le Conseil municipal décide a I'unanimité :

- De créer un emploi d’Educateur de Jeunes Enfants & temps complet 35/35éme.

- De préciser que cet emploi pourra étre pourvu, en I'absence ou le défaut de candidatures
d’agents stagiaires ou titulaires, par un agent contractuel conformément aux dispositions
des articles L.332-14 et L.332-8.2 du code général de la fonction publique.

- D’adopter la modification du tableau des emplois ainsi proposée.

Les crédits nécessaires a la rémunération et aux charges des agents nommés dans les emplois
seront inscrits au budget, chapitre 012.

N°2023-041 - CREATION D’UN POSTE D’AGENT DE MAITRISE PRINCIPAL A TEMPS PLEIN

Conformément a I'article L.313-1 du code général de la fonction publique, les emplois de chaque
collectivité ou établissement sont créés par I'organe délibérant de la collectivité ou de I'établissement.

Il appartient donc au Conseil municipal de fixer I'effectif des emplois a temps complet et non complet
nécessaires au fonctionnement des services, méme lorsqu’il s’agit de modifier le tableau des emplois
pour permettre des avancements de grade.

Vu la délibération N°2022-096 du 14 décembre 2022, portant sur le tableau des emplois 2023.

Considérant la nécessité de créer un emploi d’agent de maitrise principal a temps complet 35/35éme
en raison de I'évolution du service technique.

Précisant que les emplois permanents peuvent également étre pourvus par un agent contractuel de
droit public dans le strict respect des cas de recours prévus aux articles L.332-14 (pour les grades
d’acces sans concours) et L.332-8,2° (pour les grades d’accés par concours) du code général de la
fonction publique.

Vu le Code Général de la Fonction Publique,
Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,

Vu les articles L.332 et L.332-8,2°

Page |2/78



Procés-verbal de séance - Conseil Municipal du 28/06/2023

Vu le budget communal,
Vu le tableau des effectifs,

Le Conseil municipal décide a I'unanimité :

- De créer un emploi d’agent de maitrise principal & temps complet 35/35%™e,

- De préciser que cet emploi pourra étre pourvu, en I'absence ou le défaut de candidatures
d’agents stagiaires ou titulaires, par un agent contractuel conformément aux dispositions des
articles L.332-14 et L.332-8.2 du code général de la fonction publique.

- D’adopter la modification du tableau des emplois ainsi proposée

Les crédits nécessaires a la rémunération et aux charges des agents nommeés dans les emplois seront
inscrits au budget, chapitre 012.

N°2023-042 - CONVENTION DE MISE A DISPOSITION D’AGENT DE POLICE ENTRE DEUX
COMMUNES

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales, notamment les articles L.2212-1, L.2212-9, L.2213-1
Vu la loi n°83-634 du 13 juillet 1983 modifiée, portant sur les droits et obligations des fonctionnaires ;
Vu la loi 84-53 du 26 janvier 1984 modifiée, portant sur les dispositions statutaires relatives a la fonction
publique territoriale ;

Vu la loi n°2019-1461 du 27 décembre 2019 relative a I'engagement dans la vie locale et a la proximité
de I'action publique ;

Vu le décret n°2008-580 du 18 juin 2008 relatif au régime de la mise a disposition applicable aux
collectivités territoriales et aux établissements publics administratifs locaux ;

Vu les articles 15, 21 al.3, 22, 27, 78-6 du Code de Procédure Pénale ;

Conformément aux dispositions prévues dans le Code de la Route ;

Vu les articules de ce méme code, relatifs aux regles des stationnement des véhicules ;

Vu I'article L.1 16-2 du Code de la Voirie Routiére ;

Vu le Code de I’Environnement, loi n°2006-1772 du 30 décembre 2006, et principalement les articles
L.216-3-1, L.216-3-11, L.331-20, L.415-1, L.415-20, L.437-1, L.571-18, L.571-92 et L.581-40;

Vu la loi n°2007-297 du 5 mars 2007, relative a la prévention de la délinquance ;

Vu les articles L.480-1 a L.480-5 du Code de I’'Urbanisme ;

Conformément aux articles L.512-1 et suivants, L.522-2 et suivants et R.5121 et suivants du Code de la
Sécurité Intérieure ;

Considérant qu’actuellement, il n’existe auprés de ces collectivités aucun emploi ouvert dans le
tableau des effectifs permettant la nomination ou le détachement d’un policier municipal.

Considérant que Mme X, Brigadieére-Cheffe Principale, employée en qualité de policier municipal,
maitre-chien, a la mairie de Saint-Denis de I’'h6tel, a donné son accord par écrit, pour sa mise a
disposition ponctuelle sur la commune de Mardié.

Considérant que M. Y, Brigadier-Chef Principal employé en qualité de policier municipal a la mairie de
Mardié, a donné son accord le 08 mars 2023 par écrit, pour sa mise a disposition ponctuelle sur la
commune de Saint-Denis de I'hotel.

Considérant que pour des raisons de sécurité en intervention sur certaines missions il est nécessaire

que les deux agents puissent se préter main forte, notamment sur les missions de police routiere sur
le territoire de leur commune respective.
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Considérant qu’un achat en commun d’un cinémometre laser de marque « STANDBY-TRUSPEED » a eu
lieu, entre les deux communes,

Considérant qu’actuellement dans certaines voies de circulation sur les deux communes concernées,
les différents relevés de vitesses effectués par le biais de radars pédagogiques, révelent un non-respect

persistant de la vitesse prescrite,

Considérant que les Maires de ses deux communes souhaitent améliorer I'efficience de leurs policiers
municipaux, en matiere de lutte contre la vitesse excessive, dans les zones urbanisées.

Considérant que I'agent de police municipale travaillant pour la commune de Mardié peut étre mis a
disposition de la commune de Saint-Denis de I'h6tel et inversement mais que leurs Maires respectifs
conservent, entiers, leurs pouvoirs de police,

Vu I'avis favorable du comité social territorial en date du 13 juin 2023.

En conséquence, le Conseil municipal décide a I'unanimité :

- D’autoriser Madame le Maire a signer, avec la Commune de Saint-Denis-de-I'Hétel, la
convention de mise a disposition d’agents de police annexée a la délibération.

in"

.';7‘ St-Denis-de-I'Hotel

CONVENTION DE MISE A DISPOSITION D’AGENTS DE
POLICE ENTRE DEUX COMMUNES

Entre les soussignés :

La Commune de Saint-Denis de I’hétel, dont le siége est situé 30 avenue du stade, 45550 Saint-
Denis de I'hotel.

Représenté par son Maire, Monsieur Arnauld MARTIN, agissant en vertu de la délibération n°...........
du Conseil municipalen date du ...................

Ci-aprés désigné par « La commune de Saint- Denls de I’hétel »,

Et

La Commune de Mardié, dont le siege est situé 105 rue Maurice Robillard, 45430 Mardié.
Représenté par son Maire, Madame Clémentine CAILLETEAU-CRUCY , agissant en vertu de la
délibération °........... du Conseil municipal endatedu ................... ,

Ci-apres désigné par « La commune de Mardié »

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales, notamment les articles L.2212-1, L.2212-9, L.2213-
1;
Vu la loi n°83-634 du 13 juillet 1983 modifiée, portant sur les droits et obligations des fonctionnaires ;
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Vu la loi 84-53 du 26 janvier 1984 modifiée, portant sur les dispositions statutaires relatives a la fonction
publique territoriale ;

Vu la loi n°2019-71461 du 27 décembre 2019 relative a 'engagement dans la vie locale et a la proximité
de l'action publique ;

Vu le décret n°2008-580 du 18 juin 2008 relatif au régime de la mise a disposition applicable aux
collectivités territoriales et aux établissements publics administratifs locaux ;

Vu les articles 15, 21 al.3, 22, 27, 78-6 du Code de Procédure Pénale ;

Conformément aux dispositions prévues dans le Code de la Route ;

Vu les articules de ce méme code, relatifs aux reégles des stationnement des véhicules ;

Vu larticle L.1 16-2 du Code de la Voirie Routiére ;

Vu le Code de I'Environnement, loi n°2006-1772 du 30 décembre 2006, et principalement les articles
L.216-3-1, L.216-3-11, L.331-20, L.415-1, L.415-20, L.437-1, L.571-18, L.571-92 et L.581-40 ;

Vu la loi n°2007-297 du 5 mars 2007, relative a la prévention de la délinquance ;

Vu les articles L.480-1 a L.480-5 du Code de I'Urbanisme ;

Conformément aux articles L.512-1 et suivants, et R.512-1 et suivants du Code de la Sécurité
Intérieure ;

Vu la délibération du Conseil municipal de Saint-Denis de I'hétel n° ................... en date du

Considérant qu’actuellement, il n’existe auprés de ces collectivités aucun emploi ouvert dans le tableau
des effectifs permettant la nomination ou le détachement d’un policier municipal.

Considérant que Mme X, Brigadiére-Cheffe Principale, employée en qualité de policier municipal,
maitre-chien, a la mairie de Saint-Denis de I'hétel, a donné son accord le ........... par écrit, pour sa
mise a disposition ponctuelle sur la commune de Mardié.

Considérant que M. Y, Brigadier-Chef Principal employé en qualité de policier municipal a la mairie de
Mardié, a donné son accord le .......... par écrit, pour sa mise a disposition ponctuelle sur la commune
de Saint-Denis de I'hétel.

Considérant que pour des raisons de sécurité en intervention sur certaines missions il est nécessaire
que les deux agents puissent se préter main forte, notamment sur les missions de police routiere sur le
territoire de leur commune respective.

Considérant qu’un achat en commun d’un cinémomeétre laser de marque « STANDBY-TRUSPEED » a
eu lieu, entre les deux communes,

Considérant qu’actuellement dans certaines voies de circulation sur les deux communes concernées,
les différents relevés de vitesses effectués par le biais de radars pédagogiques, révelent un non-respect
persistant de la vitesse prescrite,

Considérant que les Maires de ses deux communes souhaitent améliorer I'efficience de leurs policiers
municipaux, en matiére de lutte contre la vitesse excessive, dans les zones urbanisées.

Considérant que 'agent de police municipale travaillant pour la commune de Mardié peut étre mis a
disposition de la commune de Saint-Denis de I'hétel et inversement mais que leurs Maires respectifs
conservent, entiers, leurs pouvoirs de police,

Il a été convenu ce qui suit :

Article 1 — Fonctionnaires concernés par la mise a disposition

La commune de Mardié met a disposition de la commune de Saint-Denis de I'hbtel :
— M. Y au grade de Brigadier-Chef Principal de police municipale ;

La commune de Saint-Denis de I'hétel met a disposition de la commune de Mardié :
— Mme X au grade de Brigadier-Chef Principal de police municipale ;

Considérant qu’en cas de mutation ou de départ d’'un des deux agents concernés la présente convention
sera caduque.
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Article 2 — Durée de la mise a disposition

Les mises a dispositions visées dans I'article premier ont une durée de 3 ans; elles peuvent étre
renouvelées pour une durée d’un an et ce jusqu’au renouvellement des mandats municipaux.

La présente convention prendra effet a la suite de sa signature par les deux parties aprés avoir rendu
conjointement exécutoire les délibérations susvisées.
Article 3 - Répartition du temps de présence des agents de police dans chaque commune

La répartition du temps de présence des agents de police municipale dans chacune des deux
communes s’établit de la maniére suivante :

Le policier municipal de la commune de Mardié est mis a la disposition de la commune de Saint-Denis
de I'hbtel a raison de 2 heures mensuelles.

Le policier municipal de la commune de Saint-Denis de I'hétel est mis a la disposition de la commune
de Mardié, sur 2 heures mensuelles.

Article 4 — Conditions d’emploi des agents mis a disposition

Au moment ou ils exercent les controles vitesse, les policiers sont placés sous 'autorité directe du Maire
de la commune sur le territoire de laquelle ils se trouvent. C’est le Maire de cette commune qui donne
aux agents les directives journalieres de travail ; toutefois, les conditions dans lesquelles ces directives

sont exécutées doivent étre équivalentes a celles applicables aux agents de la commune d’origine.

Les agents exercent, en particulier, auprés de la commune d’accueil, des fonctions d’'un niveau
hiérarchique égal a celui des fonctions exercées au sein de leur commune d’origine

La situation administrative des agents (avancement, congés, heures supplémentaires, ARTT, IAT,
autorisation de travail a temps partiel), est gérée par leur commune d’origine qui est également leur
autorité disciplinaire et réglementaire.

Chaque agent devra a la suite de ces contréles vitesse, rendre compte a son Maire du travail effectué.
Article 5 — Lieux et nature des interventions effectuées par les agents mis a disposition

Les agents mis a disposition peuvent intervenir dans la commune d’accueil :

e Surl'ensemble du territoire de cette commune ;

e Uniquement sur du contréle vitesse.

Lorsqu'’ils sont mis a disposition auprés de la commune d’accueil, les agents peuvent effectuer les
interventions suivantes :

o Veiller au respect du code de la route, lors de contrdle vitesse.

Article 6 — Conduite des opérations

Lorsque les agents interviennent sur un méme territoire, ils recoivent directement leurs ordres du Maire
de la commune sur le territoire de laquelle ils se trouvent. En cas d’urgence ou d’indisponibilité du Maire,
c’est I'élu délégué a la sécurité de la commune du territoire concerné qui transmet ses ordres aux
agents.

Article 7 — Controle et évaluation de I'activité des agents mis a disposition
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S'’il constate ou s’il soupgonne la commission d’une faute disciplinaire, le Maire de la commune d’accueil
doit en informer immédiatement le Maire de la commune d’origine.

Article 8 — Acquisition, détention et conservation des armes et de leurs munitions

La demande de port d’arme de chacun des agents mis a disposition est établie conjointement par les
Maires signataires de la présente convention.

Le Maire de la commune d’origine devra acquérir, détenir et céder les armes et leurs munitions
conformément aux prescriptions de I'autorisation préfectorale.

Article 9 — Fin de la mise a disposition

La mise a disposition des agents prend fin au terme du délai prévu a l'article 2 lorsque les parties
décident de ne pas la renouveler. Elle peut prendre fin avant le terme fixé a l'article 2 a la demande de
'ensemble des communes ou a celle du Maire investi des pouvoirs de nomination.

Article 10 — Rémunération des agents mis a disposition

La commune d’origine verse aux agents la rémunération correspondant a leur grade et a leur emploi
d’origine (traitement de base, supplément familial de traitement, indemnités et primes liés a I'emploi).

En dehors des remboursements de frais, la commune d’accueil ne peut verser aux intéressés aucun
complément de rémunération.

La rémunération versée aux agents durant leurs congés maladies et les rémunérations liées a des
actions de formation (indemnité forfaitaire ou allocation de formation) restent a la charge de la commune
d’origine. Les charges résultant d’accidents de service ou de maladie professionnelle sont également
supportées par cette commune.

Article 11 — Modalités de répartition et de versement entre les communes des charges
financiéres en personnels, équipements et fonctionnement

Cette convention établie une mise a disposition équitable entre les communes.

En cas de mise a disposition non équitable (agent d'une commune non disponible), la commune
d’accueil rembourse a la commune d’origine la rémunération des agents mis a disposition, ainsi que les
contributions et les cotisations sociales afférentes, au prorata de la quotité de travail effectuée par
chacun des fonctionnaires mis a disposition.

Le véhicule utilisé et tout matériel extérieur a 'équipement personnel des agents est mis a disposition
par la commune d’origine. Les dépenses liées a leurs utilisations seront a la charge de la commune
d’accueil.

Article 12 — Dénonciation de la convention

La présente convention peut étre dénoncée par 'une des communes signataires a I'issue d’'un préavis
de 3 mois minimum. Au terme de ce délai, les agents concernés doivent étre affectés dans les fonctions
qu’ils exergaient avant leur mise a disposition, ou, si cela n’est plus possible, dans des fonctions d’'un
niveau hiérarchique comparable, aprés avis de la commission administrative paritaire.

Article 13 — Contentieux et convention

L'ensemble des litiges résultant de I'application de la présente convention relévent de la compétence
du tribunal administratif d’Orléans.

La présente convention sera annexée aux arrétés portant mise a disposition des agents précités.

Fait a , le , en double exemplaire.
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Pour la commune de

Saint-Denis de I'hétel, Pour la commune de Mardié
Le Maire Le Maire
Arnauld MARTIN Clémentine CAILLETEAU-CRUCY

N°2023-043 - L'ORGANISATION DU TEMPS DE TRAVAIL — MISE A JOUR

Madame Le Maire expose que depuis la loi n° 2001-2 du 3 janvier 2001 relative a la résorption de
I’emploi précaire et a la modernisation du recrutement dans la fonction publique ainsi qu’au temps de
travail dans la fonction publique territoriale, la durée hebdomadaire de temps de travail est fixée a 35
heures par semaine, et la durée annuelle est de 1607 heures.

Cependant, les collectivités territoriales et les établissements publics locaux bénéficiaient, en
application de I'article 7-1 de la loi n°84-53 du 26 janvier 1984, de la possibilité de maintenir les régimes
de travail mis en place antérieurement a I'entrée en vigueur de la loi n° 2001-2 du 3 janvier 2001 et
qui pouvaient déroger a I'obligation de respect des 1607h annuelles.

Or, I'article 47 de la loi n® 2019-828 du 6 ao(t 2019 de transformation de la fonction publique impose
aux collectivités territoriales et établissements publics de mettre fin, a compter du 1° janvier 2022
pour les communes et les groupements de collectivités territoriales, et le 1°" janvier 2023 pour les
départements et les régions aux régimes dérogatoires aux 1607 heures qui avant pu étre maintenus
jusqu’a présent. De ce fait, tous les jours de repos octroyés en dehors du cadre légal et réglementaire
qui diminuent la durée légale de temps de travail en deca des 1607h doivent étre supprimés.

A cet égard, il est rappelé que le travail est organisé selon des périodes de référence appelées cycles
de travail.

Les horaires de travail sont définis a l'intérieur du cycle, qui peut varier entre le cycle hebdomadaire
et le cycle annuel.

Le décompte du temps de travail effectif s’effectue sur I’année, la durée annuelle de travail ne pouvant
excéder 1607 heures, sans préjudice des heures supplémentaires susceptibles d’étre accomplies.

Conformément a l'article 7-1 de la loi n° 84-53 du 26 janvier 1984 portant dispositions statutaires
relatives a la fonction publique territoriale, ces évolutions relévent de la compétence des organes
délibérants des collectivités territoriales ou établissements publics auxquelles il appartient de
déterminer les regles relatives a la durée et a 'aménagement du temps de travail de leurs agents apres
avis du comité social territorial.

Ces modifications font I'objet d’un protocole portant réglement du temps de travail au sein de la
collectivité de Mardié joint en annexe qui a pour but de poser les régles internes applicables en matiere
de temps de travail et de congés annuels. Des délibérations propres aux heures supplémentaires et
complémentaires, aux astreintes et permanences, ou encore au temps partiel sont prises par ailleurs.
Il est donc proposé au Conseil municipal d’approuver le protocole portant reglement du temps de
travail joint en annexe.

Vu le Code général des collectivités territoriales, notamment ses articles L.1111-1, L.1111-2

Vu la loi n° 82-213 du 2 mars 1982 modifiée relative aux droits et libertés des communes, des
départements et des régions, notamment son article 1 ;

Vu la loi n° 84-53 du 26 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la fonction
publique territoriale, notamment ses articles 7-1 et 57 ;

Vu la loi n° 2019-828 du 6 aodit 2019 et notamment son article 47 ;

Page |8/78



Procés-verbal de séance - Conseil Municipal du 28/06/2023

Vu le décret n°85-1250 du 26 novembre 1985 modifié relatif aux congés annuels des fonctionnaires
territoriaux

Vu le décret n°88-145 du 15 février 1988 pris modifié pour I'application de l'article 136 de la loi du 26
janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la fonction publique territoriale et
relatif aux agents contractuels de la fonction publique territoriale ;

Vu le décret n° 2000-815 du 25 aodt 2000 modifié relatif a I'aménagement et a la réduction du temps
de travail dans la fonction publique de I'Etat ;

Vu le décret n° 2001-623 du 12 juillet 2001 modifié pris pour I'application de I'article 7-1 de la loi n° 84-
53 du 26 janvier 1984 et relatif a I'aménagement et a la réduction du temps de travail dans la fonction
publique territoriale ;

Vu la délibération du Conseil municipal en date du 13 octobre 2021 n°2021-071 adoptant
I'organisation du temps de travail et modifié le 6 juillet 2022.

Vu I'avis du comité social territorial en date du 13 juin 2023.

Considérant la nécessité de délibérer afin de disposer d’un protocole portant réglement du temps de
travail au sein de la commune de Mardié.
Considérant que le personnel a été consulté,

Ce nouveau protocole relatif au temps de travail est applicable a compter du 1¢" septembre 2023 et
remplace le dernier protocole approuvé par la délibération n°2022-67 en date du 6 juillet 2022

Le Conseil municipal décide a I'unanimité :

- D’approuver le protocole portant reglement du temps de travail joint en annexe,
- D’abroger a compter du 1° septembre 2023 toutes les délibérations antérieures relatives au
temps de travail.

L’ORGANISATION DU TEMPS DE TRAVAIL

La définition, la durée et I’aménagement du temps de travail des agents territoriaux sont fixés
par I’organe délibérant, aprés avis du comité technique. Par ailleurs, le travail est organise selon
des périodes de référence appelées cycles de travail.

Les horaires de travail sont définis a l'intérieur du cycle, qui peut varier entre le cycle
hebdomadaire et le cycle annuel.

Le décompte du temps de travail effectif s’effectue sur I’année, la durée annuelle de travail ne

pouvant excéder 1607 heures, sans préjudice des heures supplémentaires susceptibles d’étre
accomplies.
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Ce principe d’annualisation garantit une égalité de traitement en ce qui concerne le temps de
travail global sur 12 mois, tout en permettant des modes d’organisation de ce temps différents
selon la spécificité des missions exercees.

Ainsi, les cycles peuvent varier en fonction de chaque service ou encore en prenant en
considération la nature des fonctions exercées.

Le temps de travail peut également étre annualisé notamment pour les services alternant des
périodes de haute activité et de faible activité.

Dans ce cadre, I’annualisation du temps de travail répond a un double objectif :

— De répartir le temps de travail des agents pendant les périodes de forte activité et de le
libérer pendant les périodes d’inactivité ou de faible activité ;

— De maintenir une rémunération identique tout au long de I’année ¢’est-a-dire y compris
pendant les périodes d’inactivité ou de faible activité.

Ainsi, les heures effectuées au-dela de la durée hebdomadaire de travail de I’agent dont le temps
de travail est annualisé pendant les périodes de forte activité seront récupérées par ce dernier
pendant les périodes d’inactivité ou de faible activité.

Les collectivités peuvent définir librement les modalités concrétes d’accomplissement du temps
de travail dés lors que la durée annuelle de travail et les prescriptions minimales suivantes
prévues par la réglementation sont respectées :

e Ladurée annuelle légale de travail pour un agent travaillant a temps complet est fixée a
1 607 heures (soit 35 heures hebdomadaires) calculée de la fagon suivante :

Nombre total de jours sur I’année 365
Repos hebdomadaires : 2 jours x 52 semaines - 104
Congés annuels : 5 fois les obligations hebdomadaires de travail -25
Jours fériés -8
Nombre de jours travaillés =228
Nombre de jours travaillées = Nb de jours x 7 heures 1.596 h
arrondi a 1.600 h
+ Journée de solidarité +7h
Total en heures : 1.607 heures

e Ladurée quotidienne de travail d'un agent ne peut excéder 10 heures ;

e Aucun temps de travail ne peut atteindre 6 heures consécutives de travail sans que les
agents ne bénéficient d’une pause dont la durée doit €tre au minimum de 20 minutes ;

e L’amplitude de la journée de travail ne peut dépasser 12 heures ;

e Les agents doivent bénéficier d’un repos journalier de 11 heures au minimum ;
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e Letemps de travail hebdomadaire, heures supplémentaires comprises, ne peut depasser
48 heures par semaine, ni 44 heures en moyenne sur une période de 12 semaines
consecutives ;

e Les agents doivent disposer d’un repos hebdomadaire d’une durée au moins égale a 35
heures et comprenant en principe le dimanche.

Pour des raisons d’organisation et de fonctionnement des services et afin de répondre aux mieux
aux besoins des usagers, il convient en conséquence d’instaurer pour les différents services de

la commune des cycles de travail différents.

» Fixation de la durée hebdomadaire de travail

Le temps de travail hebdomadaire en vigueur au sein de la commune est fixé a 37h00 par
semaine pour I’ensemble des agents a I’exception de la direction générale.

Compte tenu de la disponibilité nécessaire pour accomplir leurs fonctions (au moins 39 heures
hebdomadaire en moyenne), les membres de 1’équipe de direction ne sont pas astreints a un
temps de travail hebdomadaire. La récuperation se fera donc forfaitairement sur la base de 23
jours ARTT par an.

Compte-tenu de la durée hebdomadaire de travail choisie, les agents benéficieront de 12 jours
(pour un équivalent temps plein travaillant sur 5 jours) de réduction de temps de travail (ARTT)
afin que la durée annuelle du travail effectif soit conforme a la durée annuelle légale de 1607
heures.

Pour les agents exercants leurs fonctions a temps partiel, le nombre de jours ARTT est proratisé
a hauteur de leur quotité de travail (dont le nombre peut étre arrondi a la demi-journée
supérieure)

Durée
hebdomadaire de 39h00 37h00
travail
Nb de jours
ARTT pour un
agent a temps
complet
Temps partiel
80%
Temps partiel
50%

23 12

18,5 9,6

11,5 6

Les absences au titre des congés pour raison de santé réduisent a due proportion le nombre de
jours d’ARTT que I’agent peut acquérir, conformément aux préconisations de la circulaire du
18 janvier 2012 relative aux modalités de mise en ccuvre de 1’article 115 de la loi n°® 2010-
1657 du 29 décembre 2010 de finances pour 2011.

> Détermination des cycles de travail :

Dans le respect du cadre 1égal et réglementaire relatif au temps de travail, 1’organisation des
cycles de travail au sein des services de Mardié est fixée comme il suit :
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Le service administratif placé au sein de la mairie :

Les agents du service administratif seront soumis & un cycle de travail hebdomadaire :
Semaine de 37 heures sur 4,5 jours.
Au sein de ce cycle hebdomadaire, les agents seront soumis a des horaires fixes.

Le service administratif placé au sein de ’agence postale :

L’ agent du service administratif affecté aux missions postales sera soumis a un cycle de travail
hebdomadaire :

Semaine de 37 heures sur une amplitude de 5,5 jours, les durées quotidiennes de travail étant
fixe et répondant aux exigences des ouvertures de 1’agence postale.

Le service sécurité placé au sein de la mairie :

Les agents du service sécurité (police municipale) seront soumis a un cycle de travail
hebdomadaire :

Semaine de 37 heures sur 5 jours.

Au sein de ce cycle hebdomadaire, les agents seront soumis a des horaires variables fixés de la
facon suivante :

- Plages variables de 8h15 a 9h et de 16h30 a 18h00
- Plages fixes de 9h a 12h et de 14h00 a 16h30
- Pause méridienne, d’au moins 45 minutes entre 12h et 14h

Au cours des plages fixes, la totalité du personnel du service doit étre présent.

Les agents sont tenus d’effectuer chaque mois un nombre d’heures de travail correspondant a
la durée réglementaire.

Un dispositif de crédit/débit est instauré afin de permettre le report d’un nombre limité a 12
heures de récupération (pour une période de référence d’un mois) de travail d’un mois sur

I’autre.

Les agents sont tenus de se soumettre au controle de la réalisation de leurs heures notamment
par la tenue d’un décompte exact du temps de travail accompli chaque jour par chaque agent.

Les services techniques :

Les agents du service technigue seront soumis a un cycle de travail hebdomadaire :
Semaine de 37 heures sur 4,5 jours.

Au sein de ce cycle hebdomadaire, les agents seront soumis a des horaires fixes.
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Le service animation :

Les agents du service animation seront soumis a un cycle de travail annuel basé sur I’année
scolaire avec un temps de travail annualisé :

Les semaines scolaires correspondent a en moyenne :
- 36 semaines scolaires a 34h sur 5 jours (soit 1224h pour un Equivalent Temps Plein,
hors éventuels jours fériés tombant sur des jours scolaires).

Les semaines de vacances scolaires travaillées correspondent en moyenne a :

- 829 semaines de 47h30 de travail pour les temps complets,
- 9210 semaines de 47h30 de travail pour les temps non complets.

Au sein de ce cycle annuel, les agents seront soumis a des horaires fixes.
Dans le cadre de cette annualisation, 1’autorité établira au début de chaque année civile un
planning annuel de travail pour chaque agent précisant les jours et horaires de travail et

permettant d’identifier les périodes de récupération et de congés annuels de chaque agent.

Le service entretien :

Les agents du service entretien seront soumis a un cycle de travail hebdomadaire :

Semaine de 37 heures sur 4,5 jours sur les semaines scolaires.

Au sein de ce cycle hebdomadaire, les agents seront soumis a des horaires fixes.

Ces horaires seront modifiés lors du travail sur les vacances scolaires travaillées, soit du lundi
au jeudi 7h 30 par jour de 6h a 13h50 avec 20 minutes de pause entre 10h00 et 10h20 et le
vendredi 7h de 6h00 a 13h20.

Le service petite enfance (multi accueil et relai petite enfance) :

Les agents du service petite enfance seront soumis a un cycle de travail hebdomadaire :

Semaine de 30 heures sur une amplitude de 4 journées (lundi, mardi, mercredi et vendredi) pour
I’auxiliaire du multi accueil et une semaine de 37 heures sur une amplitude de 4,5 journées pour
I’éducateur de jeunes enfants.

Au sein de ce cycle hebdomadaire, les agents seront soumis a des horaires fixes établi par un
emploi du temps annuel.

Lors de la fermeture de la structure :

» L’auxiliaire du multi accueil travaillera 30 heures par semaine sur une amplitude de 4
journées (lundi, mardi, mercredi et jeudi) avec un temps de pause méridien de 45
minutes minimum. Son temps de travail sera réparti entre des missions d’entretien au
multi accueil les lundis et mardis et des activités liées a la petite enfance au service des
ATSEM ou du service animation, les mercredis et les jeudis.

» Les horaires de 1’éducateur de jeunes enfants rentent inchangés durant la fermeture de
la structure.
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Le service de la restauration :

Les agents du service de la restauration seront soumis a un cycle de travail hebdomadaire :

Semaine de 37 heures alternativement de 4 jours ou 5 jours les semaines scolaires, les durées
quotidiennes de travail étant variables chaque jour (soit 39h00 sur 5 jours et 35h00 sur 4 jours).

Au sein de ce cycle hebdomadaire, les agents seront soumis a des horaires fixes.

Ces horaires seront modifiés lors du travail pendant les vacances scolaires travaillées, soit du
lundi au jeudi 7h30 par jour de 7h a 15h15 avec 45 minutes de pause méridienne et le vendredi
7h de 7h00 & 14h45 avec 45 minutes de méridienne.

Le service des ATSEM :

Les agents territoriaux spécialisés des écoles maternelles seront soumis a un cycle de travail
hebdomadaire :

Semaine de 37 heures sur 4,5 jours sur les semaines scolaires.

Au sein de ce cycle hebdomadaire, les agents seront soumis a des horaires fixes.

Ces horaires seront modifiés lors du travail sur les vacances scolaires travaillées, soit du lundi
au jeudi 7h 30 par jour de 6h a 13h50 avec 20 minutes de pause entre 10h00 et 10h20 et le
vendredi 7h de 6h00 a 13h20 avec 20 minutes de pause entre 10h00 et 10h20.

Journée de solidarité

Compte tenu de la durée hebdomadaire de travail, la journée de solidarité, afin d’assurer le
financement des actions en faveur de I’autonomie des personnes dgées ou handicapées, sera
instituee :
- Lors d’un jour férié précédemment chomé : le lundi de la pentecote,
- Par la réduction du nombre de jours ARTT pour les agents a temps plein ou a temps
partiel
- Pour les autres agents (agents a temps non-complet non annualisés...), 7 heures seront
retirées chaque année (proratisées pour un agent a temps non-complet), au mois de juin,
de leur compte d’heures de récupération. Les agents, dont le compte d’heures de
récupération ne serait pas suffisamment alimenté, seront reconnus débiteurs de 7 heures
de travail vis-a-vis de la collectivité a réaliser selon les besoins et a la demande du
responsable de service sous un délai d’un an.

» Heures supplémentaires ou complémentaires

Les heures supplémentaires sont les heures effectuées au-dela des bornes horaires définies par
le (ou les) cycle(s) de travail ci-dessus.

Ces heures ne peuvent étre effectuées qu’a la demande expresse de ’autorité territoriale ou du
responsable de service.

Les heures supplémentaires ne peuvent dépasser un plafond mensuel de 25 heures pour un
temps complet y compris les heures accomplies les dimanche et jour férié ainsi que celles
effectuées la nuit.
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Les heures effectuées par les agents a temps non complet en dépassement de leur temps de
travail hebdomadaire, sans exceder 35 heures par semaine, sont des heures complémentaires ;
elles sont réemunérées ou récupérées sur la base du traitement habituel de I’agent. Par contre, si
ces agents effectuent des heures au-dela de la durée légale du travail, celles-ci seront
considérées comme des heures supplémentaires.

N°2023-044 - SUPPRESSION DE POSTE — MODIFICATION DU TABLEAU DES EMPLOIS

Conformément a l'article L.313-1 du code général de la fonction publique, les emplois de chaque
collectivité ou établissement sont créés par I'organe délibérant de la collectivité ou de I'établissement.

Il appartient donc au Conseil municipal de fixer I'effectif des emplois a temps complet et non complet
nécessaires au fonctionnement des services, méme lorsqu’il s’agit de modifier le tableau des emplois
pour permettre des avancements de grade. Dans le méme ordre d’idées, il revient au Conseil municipal
de supprimer les emplois dont le maintien n’est plus indispensable au regard des besoins du service
public.

A cet égard, compte tenu des différents départs, il est proposé au conseil municipal de procéder a la
suppression des emplois comme ci-dessous :

- Rédacteur 151.67h

- Rédacteur 106.08h

- Adjoint administratif principal 2ieme classe 151.67h

- Adjoint administratif principal 2ieme classe 151.67h

- Adjoint administratif 86.6h

- Adjoint technique principal 1°" classe 151.67h

- Adjoint technique principal 2eme classe 151.67h

- Adjoint technique 64.95h

- Auxiliaire de puériculture principal de 2éme classe 130h

- Agent territorial spécialisé principal de 2eme classe des écoles maternelles 151.67h

Cette suppression est soumise a I’avis préalable du Comité social territorial. Ce dernier s’est prononcé
de maniere favorable dans sa séance du 13 juin 2023.

Vu le Code général des collectivités territoriales, notamment ses articles L.1111-1, L.1111-2

Vu le Code général de la fonction publique, notamment ses articles L.313-1 et L.542-1 a L.542-5;

Vu la loi n° 82-213 du 2 mars 1982 modifiée relative aux droits et libertés des communes, des
départements et des régions, notamment son article 1;

Vu I'avis favorable ou défavorable du comité social territorial en date du 13 juin 2023.

Considérant que les besoins du service nécessitent la suppression des emplois listés ci-dessus.
Le Conseil municipal décide a I'unanimité :

- De supprimer les emplois énumérés ci-dessus
- D’adopter la modification du tableau des emplois annexée a la délibération.

Intervention de Valérie BONNIN : Pour I'ATSEM, il faut préciser l'intitulé exact sur la délibération. Je vous rappelle que
I'abréviation n’existe pas dans les intitulés d’emploi de la fonction publique territoriale. J’ai fait une vérification entre les
emplois créés et supprimés, je constate qu’il y a des incohérences entre le tableau des effectifs d’aujourd’hui et ce qui a été
voté la derniére fois. Un poste d’assistant sociaux éducatif a été supprimé sans consultation du CST et sans prise de
délibération.
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Intervention de Clémentine CAILLETEAU-CRUCY : Non, il apparait bien sur notre dernier tableau a jour. Nous n’aurions pas

supprimé un poste sans I'aval du Conseil.

Intervention de Valérie BONNIN : Je constate également une erreur sur la suppression d’un poste d’adjoint administratif
principal 1¢ classe a temps plein, aucune délibération n’est rattachée & cette suppression.

Intervention de Clémentine CAILLETEAU-CRUCY : Nous allons vérifier sur le tableau qui a été voté en décembre 2022. Il s’agit

d’une erreur matérielle, nous allons procéder a la correction.

Intervention de Valérie BONNIN : Il y a également une erreur sur la suppression d’un poste chez les ATSEM.

Intervention de Clémentine CAILLETEAU-CRUCY : Non, il n’y a pas d’erreur, nous supprimons bien un poste comme indiqué sur

la délibération présentée ce soir.

Intervention d’Isabelle GUILBERT : Je ne comprends pas, nous avons bien eu un avis favorable du comité social territorial du
centre de gestion. N’aurait-il pas remarqué s’il y avait eu des erreurs comme vous le mentionnez ?

Intervention de Valérie BONNIN : Au centre de gestion nous ne regardons pas s’il y a des erreurs nous étudions seulement la

demande.

Filiere administrative

VEITES £ Postes non | Postes
Grade Catégories Service travail

mensuel pourvus | pourvus
Rédacteur principal 2ieme classe B Administratif 151.67 h 1 0
Rédacteur B Administratif 151.67 h 0 1
Adjoint administratif principal de 1ére C Administratif 15167 h 1 0
classe
Adjoint administratif principal de 1ére C Administratif 92.09 h 0 1
classe

— — e

Adjoint administratif principal de 2 C Administratif 15167 h 1 0
classe
Adjoint administratif C Administratif 151.67 h 0 6
Filiere technique

Temps de

Grade Catégories Service travail PESES M | oSS

mensuel pourvus | pourvus
Agent de maitrise principal C Technique 151.67 h 1 1
Agent de maitrise C Technique 151.67 h 0 1
Agent de maitrise C Entretien 151.67 h 0 1
Adjoint technique principal de 1°™ classe C Entretien 59.58 h 0 1
Adjoint technique principal de 2éme c Restaura}nt 15167 h 0 1
classe scolaire

ini i 2t éme

Adjoint technique principal de 2 c Animation 15167 h 0 1

classe
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Adjoint technique C Technique 151.67 h 1 3
Adjoint technique C Restaura_mt 151.67 h 0 3
scolaire
Adjoint technique C ATSEM 151.67 0 1
Adjoint technique C Restaurant 93.17h 0 1
scolaire
Adjoint technique C Entretien 151.67 h 1 3
Adjoint technique C Enfance 151.67 h 1 0
jeunesse
Adjoint technique C ATSEM 75.84 h 0 1
Filiere animation
Temps de
Grade Catégories Service travail HEAEI I e
mensuel pourvus | pourvus
Animateur principal de 2°™ classe B Enfance 151.67h 0 1
Jeunesse
Animateur B Enfance 151.67 h 1 0
jeunesse
. . 9 . . . . éme
Adjoint d’animation principal de 2 c _Enfance 15167 h 0 1
classe jeunesse
Adjoint d’animation C _Enfance 151.67 h 2 1
jeunesse
Adjoint d’animation C Enfance 142.89 h 1 3
jeunesse
Adjoint d’animation C Halte- 130 0 1
Garderie
Adjoint d’animation C Animation 75.84 h 0 1
Adjoint d’animation C Animation 104 0 1
Filiere médico-sociale
Temps de
Grade Catégories Service travail PSS ) | OB
mensuel pourvus | pourvus
i . Halte
Educateur des jeunes enfants A : 130 h 0 1
Garderie
. . Halte
Educateur des jeunes enfants A ; 151.67h 1 0
Garderie
Assistant socio-éducatif A _Enfance 34.67 1 0
jeunesse
Agent terrltorlall spécialisé principal de c _Enfance 15167 h 0 1
lére classe des écoles maternelles jeunesse
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Agent territorial §pe0|allse principal de C _Enfance 15167 h 0 2
2éme classe des écoles maternelles jeunesse
Filiere police municipale
Temps de
Grade Catégories Service travail PERES AN | eSS
mensuel pourvus | pourvus
Brigadier-chef principal C _P(_)Ilce 151.67 h 0 1
municipale
TOTAL Postes non Postes pourvus
pourvus P
13 40

N°2023-045 - MISE A JOUR DU RIFSE-EP

Vu la loi n°83-634 du 13 juillet 1983 portant droits et obligations des fonctionnaires et notamment
I'article 20 ;

Vu la loi n°84-53 du 26 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives a la Fonction Publique
Territoriale et notamment les articles 87 et 88 ;

Vu le décret n°91-875 du 6 septembre 1991 pris pour I'application du premier alinéa de I'article 88 de
la loi du 26 janvier 1984 ;

Vu le décret n°2014-513 du 20 mai 2014 portant création d’un régime indemnitaire tenant compte des
fonctions, des sujétions, de I’expertise et de I'engagement professionnel dans la Fonction Publique de
I’Etat ;

Vu le décret n°2015-661 du 10 juin 2015-modifiant le décret n°2014-513 du 20 mai 2014 précité ;

Vu I'arrété du 29 juin 2015 pris pour I'application au corps des administrateurs civils des dispositions
du décret du 20 mai 2014 ;

Vu larrété du 17 décembre 2015 pris pour l'application aux membres du corps des attachés
d'administration de I'Etat relevant du ministre de l'intérieur des dispositions du décret n° 2014-513 du
20 mai 2014 ;

Vu l'arrété du 17 décembre 2015 pris pour I'application au corps des secrétaires administratifs de
'intérieur et de I'outre-mer des dispositions du décret n° 2014-513 du 20 mai 2014 ;

Vu I'arrété du 17 décembre 2015 pris pour 'application aux membres du corps des assistants de service
social des administrations de I'Etat rattachés au ministre de l'intérieur des dispositions du décret n°
2014-513 du 20 mai 2014 ;

Vu l'arrété du 18 décembre 2015 pris pour l'application au corps des adjoints administratifs de
'intérieur et de I'outre-mer des dispositions du décret n° 2014-513 du 20 mai 2014 ;

Vu I'arrété du 22 décembre 2015 pris pour l'application des dispositions du décret n° 2014-513 du 20
mai 2014 aux membres du corps des conseillers techniques de service social des administrations de
I'Etat ou détachés sur un emploi de conseiller pour I'action sociale des administrations de I'Etat
relevant, pour le recrutement et la gestion, du ministre chargé de I'éducation nationale ;

Vu I'arrété du 30 décembre 2015 pris pour I'application aux agents du corps des techniciens supérieurs
du développement durable des dispositions du décret n° 2014-513 du 20 mai 2014 portant création
d'un régime indemnitaire tenant compte des fonctions, des sujétions, de I'expertise et de I'engagement
professionnel dans la fonction publique de I'Etat ;

Page |18/78




Procés-verbal de séance - Conseil Municipal du 28/06/2023

Vu l'arrété du 27 aolt 2015 fixant la liste des primes et indemnités relevant des exceptions au principe
selon lequel le RIFSEEP est exclusif de toutes autres primes et indemnités liées aux fonctions et a la
maniére de servir;

Vu l'arrété du 16 juin 2017 pris pour I'application aux corps des adjoints techniques de l'intérieur et de
l'outre-mer et des adjoints techniques de la police nationale des dispositions du décret n° 2014-513 du
20 mai 2014 portant création d'un régime indemnitaire tenant compte des fonctions, des sujétions, de
I'expertise et de I'’engagement professionnel dans la fonction publique de I'Etat ;

Vu le décret n° 2020-182 du 27 février 2020 relatif au régime indemnitaire des agents de la fonction
publique territoriale ;

Vu le décret n° 2021-1882 du 29 décembre 2021 portant statut particulier du cadre d'emplois des

auxiliaires de puériculture territoriaux.

Vu la délibération en date du 9 juillet 2014, n°2014/65, instituant le versement d’un régime
indemnitaire et d’une prime de fin d’année au personnel communal.

Vu la délibération n°2016/66 du 12 octobre 2016, concernant I’adjonction d’un grade au tableau de
versement du régime indemnitaire.

Vu la délibération n°2016/81 du 14 décembre 2016, approuvant le projet de RIFSE-EP.

Vu la délibération n° 2017/59 du 22 novembre 2017 approuvant la mise en place du RIFSE-EP.

Vu la délibération n° 2020-066 du 18 novembre 2020 approuvant la mise a jour du RIFSE-EP.

Vu la délibération n° 2022-005 du 19 janvier 2022 approuvant la mise a jour du RIFSE-EP.

Vu la délibération n° 2022-066 du 6 juillet 2022 approuvant la mise a jour du RIFSE-EP.

Vu I'avis favorable du Comité Social Territorial en date du 13 juin 2023.

Considérant qu’il y a lieu d’appliquer le régime indemnitaire tenant compte des fonctions, des
sujétions, de I'expertise et de I’engagement professionnel (RIFSEEP).

Considérant qu’il y a lieu d’agrémenter les délibérations prises précédemment afin de tenir compte de
I’évolution des agents, des créations et suppressions des postes et des pratiques ;

Le Maire propose a I'assemblée délibérante de modifier le RIFSEEP et d’en déterminer les critéres
d’attribution.

Le RIFSEEP comprend 2 parts :

- Lindemnité de fonction, de sujétions et d’expertise liée au poste de I'agent et a son
expérience professionnelle

- Le complément indemnitaire versé selon I'engagement professionnel et la maniéere de servir
de I'agent

Le montant de l'indemnité de fonctions, de sujétions et d'expertise est fixé selon le niveau de
responsabilité et d'expertise requis dans |'exercice des fonctions.

Les fonctions occupées par les fonctionnaires d'un méme corps ou statut d'emploi sont réparties au
sein de différents groupes au regard des critéres professionnels suivants :

1° Fonctions d'encadrement, de coordination, de pilotage ou de conception ;
2° Technicité, expertise, expérience ou qualification nécessaire a I'exercice des fonctions ;
3° Sujétions particulieres ou degré d'exposition du poste au regard de son environnement
professionnel.

Le nombre de groupes de fonctions est fixé pour chaque corps ou statut d'emploi par arrété du ministre
chargé de la fonction publique et du ministre chargé du budget et, le cas échéant, du ministre
intéressé.
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Ce méme arrété fixe les montants minimaux par grade et statut d'emplois, les montants maximaux
afférents a chaque groupe de fonctions et les montants maximaux applicables aux agents logés par
nécessité de service.

Le versement de l'indemnité de fonctions, de sujétions et d'expertise est mensuel.

Les bénéficiaires

Le présent régime indemnitaire est attribué aux agents titulaires, stagiaires et non titulaires de droit
public exercant les fonctions du cadre d’emplois concerné sur la commune de Mardié.

Les cadres d’emplois concernés par le RIFSEEP sont :

Les cumuls possibles du RIFSEEP avec d’autres indemnités

Les rédacteurs
Les adjoints administratifs

Les agents territoriaux spécialisés des écoles maternelles (ATSEM)

Les animateurs

Les adjoints d’animation

Les adjoints techniques

Les agents de maitrise

Les éducateurs de jeunes enfants
Les assistants socio-éducatifs

L’arrété du 27 ao(t 2015 précise, les regles de cumul du RIFSEEP avec d’autres indemnités :

Indemnités pour travail du dimanche
Indemnités pour travail des jours fériés

Indemnités d’astreinte
Indemnités d’intervention
Indemnités de permanence

Indemnités horaires pour travaux supplémentaires

Concernant le cas particulier de la prime dite « de fin d’année » (Art. 111 de la loi du 26 janvier 1984),
il est prévu un maintien a titre collectif pour les dispositifs institués avant le 27 janvier 1984.

L’IFSE ('Indemnité de Fonctions, de Sujétions et d’Expertise)

L’IFSE est une indemnité liée au poste de I'agent et a son expérience professionnelle.

Les groupes de fonctions sont déterminés a partir de critéres professionnels tenant compte :

Critere 1

Critere 2

Critére 3

Fonction d’encadrement, de
coordination

Technicité, expertise,
expérience ou qualification
nécessaire a I'exercice des

fonctions

Sujétions particuliéres ou degré
d’exposition du poste au regard
de son environnement
professionnel

e Responsabilité d’encadrement
e Niveau d’encadrement dans la
hiérarchie

e Connaissance (de niveau
élémentaire a expertise)

e Complexité

¢ Niveau de qualification

e Vigilance

e Risque d’accident

e Risque de maladie

¢ Valeur du matériel utilisé
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e Responsabilité de
coordination
e Responsabilité de projet ou

e Temps d’adaptation
o Difficulté (exécution simple
ou interprétation)

e Responsabilité pour la
sécurité d’autrui

e Valeur des dommages

e Responsabilité financiere

o Effort physique

d’opération e Autonomie
e Responsabilité de formation e |nitiative
d’autrui e Diversité des taches, des

e Influence du poste sur les

résultats

dossiers ou des projets

d’autrui

compétences

e Influences et motivation

e Diversité des domaines de

e Tension mentale, nerveuse
e Confidentialité

e Relation internes

¢ Relations externes

e Facteurs de perturbation

Le Maire propose de fixer les groupes de fonctions, de répartir les postes de la collectivité au sein de
ces groupes et de retenir les montants annuels suivants :

Montants annuels de I'IFSE dans la

Groupes Fonctions / postes de la collectivité s,
up R i collectivité pour un ETP
Catégorie A
Montant Montant
Educateur de jeunes enfants / Assistant socio-éducatif minimal maximal
61 Educateur de Jeu.ne:s enfar.1ts et assistant 1450 € 6000 €
socio-éducatif
. . e Montants annuels de I'IFSE dans la
Fonctions / postes de la collectivité s
Groupes collectivité pour un ETP
Catégorie B
Montant Montant
Rédacteurs / Animateurs minimal maximal
Gl Direction générale 9600 € 17480 €
G2 Coordination et responsable de service 3600¢€ 10000 €
Montants annuels de I'IFSE dans la
Groupes Fonctions / postes de la collectivité .
P /e collectivité pour un ETP

Catégorie C

Adjoints Administratifs / ATSEM / Adjoints d’animation Montant minimal Mon.tant
maximal
G1 Responsable de service 3000 € 7090 €
Gestionnaire comptable, marchés
G2 publics, ager\t d exgcutlon et toutes les 1 200€ 5700 €
autres fonctions qui ne sont pas dans le
groupe 1
Adjoints techniques et des agents de maitrise territoriaux . . Montant
Montant minimal .
maximal
Gl Responsable de service 3000€ 11340¢€
Chef d’équipe, agent d’exécution et
G2 toutes les autres fonctions qui ne sont pas 1200€ 4500 €
dans le groupe 1
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L'IFSE pourra étre modulée en fonction de I'expérience professionnelle. Il est proposé de retenir les

critéres de modulation suivants :

Expériences professionnelles Indicateurs d’évaluation

La connaissance de I'environnement de travail Appréciation par le responsable hiérarchique

(fonctionnement de la collectivité, relations direct au moment de I'entretien professionnel.

avec des partenaires extérieurs, relations avec

les élus...).

La capacité a exploiter I'expérience acquise, Réussite

guelle que soit son ancienneté. Mobilisation de ses compétences / réussite des
objectifs

Force de proposition dans un nouveau cadre
Diffuser son savoir a autrui

Conditions d’acquisition de I'expérience :

Autonomie

Variété (missions, taches, publics...)
Complexité

Polyvalence

Multi-compétences

Transversalité

Le montant de I'IFSE fait I'objet d’un réexamen au regard de |'expérience professionnelle :

en cas de changement de fonctions ou d’emploi ;

en cas de changement de grade ou de cadre d’empilois a la suite d’'une promotion ;

dans le cas d’un avancement de grade ou de la nomination suite a la réussite d’'un concours ;
au moins tous les 4 ans en fonction de I'expérience acquise par I'agent.

Périodicité du versement de I'IFSE :

L’IFSE est versée mensuellement.

Modalités de versement de I'IFSE :

Le montant de I'IFSE est proratisé en fonction du temps de travail.

Les absences :

L'IFSE est maintenue, dans les mémes conditions que le traitement, durant les congés suivants :

- congés annuels

- congés maladie ordinaire

- congés pour accident de service ou maladie professionnelle
- congés de maternité, de paternité et d’adoption

- en cas de service a temps partiel thérapeutique

L'IFSE sera suspendue en cas de greve, de congé longue maladie, congé longue durée et congé de grave
maladie.
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Exclusivité :
L'IFSE est exclusive de toutes autres indemnités liées aux fonctions.

Attribution :
L’attribution individuelle sera décidée par I'autorité territoriale en tenant compte des critéres de
modulations ci-dessus et fera I'objet d’un arrété.

Le Complément indemnitaire

Un complément indemnitaire pourra étre versé en fonction de I'engagement professionnel et de la
maniere de servir de I'agent appréciée lors de I'entretien professionnel ou lors de missions spécifiques
a la demande de la hiérarchie de I'agent. Le complément indemnitaire sera déterminé en tenant
compte des critéres suivants :

Appréciation de I’engagement professionnel :

Etre en capacité a s’adapter aux exigences du poste et/ou de la mission
Etre en capacité a travailler en équipe avec les partenaires internes ou externes
Etre impliqué dans les projets du service ou la participation & la réalisation de missions

rattachées a I'environnement professionnel
Etre investi personnellement
Avoir le sens du service public

Criteres d’évaluation de la valeur professionnelle :

Résultats professionnels obtenus par I'agent
Réalisation des objectifs fixés

Réalisation d’une tache spécifique et non courante pour ce dernier, ne rentrant pas dans sa

fiche de poste,

Qualités relationnelles

Capacité d’encadrement

Qualités requises liés a la fiche de poste

Attribution du baréme annuel :

Bareme Pourcentage du montant plafond du CIA
Exceptionnel 100
Tres bien 85
Bien 50
A améliorer 10
Insuffisant 0

Vu la détermination des groupes relatifs au versement de I'lIFSE les plafonds annuels du complément
indemnitaire sont fixés comme suit :
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Montants annuels du Complément Indemnitaire

Groupes de fonctions .
P Montants annuels maximum

Educateur de jeunes enfants / Assistant socio-éducatif

G1 1680€
Rédacteurs / Animateurs

G1 2380€
G2 2185€

Adjoints Administratifs / ATSEM / Adjoints d’animation

Gl 1260€

G2 1200 €

Adjoints techniques et des agents de maitrise territoriaux

G1 1260¢€

G2 1200€

Les absences :
Le complément indemnitaire ne pourra étre versé au-dela de 6 mois d’absence effective par année
civile dans la collectivité.

Exclusivité :
Le complément indemnitaire est exclusif de toutes autres indemnités liées a la maniere de servir.

Attribution :
L'attribution individuelle sera décidée par 'autorité territoriale et fera I'objet d’un arrété.

Le Conseil municipal décide a la majorité avec 19 voix favorables et 4 défavorables (Jonathan
LEFEBVRE, Valérie BONNIN, Pascal LEPROUST et Guilene BEAUGER) :

- D’approuver la mise a jour du RIFSE-EP

Intervention de Clémentine CAILLETEAU-CRUCY : Nous vous présentons ce document afin de faire évoluer nos actions vis-a-vis
de nos agents de la collectivité. Il nous semble important de ne plus pénaliser un agent en arrét maladie sur son régime
indemnitaire. Actuellement un agent qui se casse le bras et qui ne peut plus travailler perd chaque mois son IFSE. Au vu du
contexte actuel, il me parait important d’avoir une attention forte envers les agents qui se mobilisent chaque jour pour nos
services.

Intervention de Jonathan LEFEBVRE : Si on regarde par rapport a avant il y a une diminution sur les catégories A mais sur
d’autres nous avons une augmentation de 250%. Avez-vous commis une erreur ?

Intervention de Clémentine CAILLETEAU-CRUCY : Pouvez-vous préciser ol se trouve I'erreur M. LEFEBVRE ?

Intervention de Jonathan LEFEBVRE : Le probléme est sur I'augmentation de la prime minimale de la catégorie B.

Intervention de Clémentine CAILLETEAU-CRUCY : Non, il n’y a pas d’erreur, nous nous alignons au vu de la cohérence que nous
avons avec la métropole, des missions et des fiches de poste de nos agents. Il y avait des décalages et par équité par rapport
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a I'ensemble des agents des ajustements devaient étre fait. Il n’y a pas d’erreur. Un alignement a été fait et correspond aux
autres communes de la méme strate.

Intervention de Jonathan LEFEBVRE : Dans ce cas pourquoi ne pas augmenter également la catégorie C a 250% ?

Intervention de Clémentine CAILLETEAU-CRUCY : J'ai 90% des agents en catégories C. La masse salariale ne permet pas une
telle augmentation. L’attribution de cette prime doit étre en cohérence avec les missions et les responsabilités des uns et des
autres. Je vous rappelle qu’une prime n’est pas un traitement, elle est revue chaque année selon les criteres définis dans le
corps de la délibération.

N°2023-046 - MISE A JOUR ANNUELLE DU D.U

Vu la loi n® 84-53 du 26 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives a la fonction publique
territoriale, notamment son article 108-1,

Vu le Code du travail, notamment ses articles L 4121-3 et R 4121-1 et suivants,

Vu le décret n° 85-603 modifié du 10 juin 1985 relatif a I'hygiéne et a la sécurité du travail ainsi qu'a
la médecine professionnelle et préventive dans la fonction publique territoriale,

Vu la délibération n° 2020-056 en date du 16 septembre 2020, approuvant le document unique
d’évaluation des risques professionnels et le plan d’action.

Vu la délibération n° 2022-013 en date du 19 janvier 2022, approuvant la mise a jour du document
unique d’évaluation des risques professionnels et le plan d’action.

La commune de Mardié s’est engagée dans la réalisation du Document Unique d’évaluation des risques
professionnels et le Programme Annuel de Prévention.

IIs doivent étre mis a jour et soumis a I’avis du comité social territorial chaque année.
Il est donc proposé pour cette année :

- Formation aux Premiers Secours en Santé Mentale,

- Assurer des actions de formation aux premiers secours (PSC 1 — SST) notamment les recyclages

- Assurer les formations incendie type maniements des extincteurs, chargés d’évacuation ...

- Désignation et mise en place des consignes et régles d’évacuation lors d’incendie

- Sensibiliser les équipes aux EPI / EPC

- S’assurer que les travailleurs isolés bénéficient de moyens de communication appropriés

- Développer la communication sur la prévention en hygiene et sécurité au travail par affichage,
élaboration de fiches réflexes, ...

- Organisation des formations et habilitations en adéquation avec chaque service

Vu I'avis favorable du Comité social technique en date du 13 juin 2023,
Le Conseil municipal décide a I'unanimité :

- D’approuver la mise a jour du document unique d’évaluation des risques professionnels et le
programme annuel de prévention annexé.

Intervention de Jonathan LEFEBVRE : En janvier 2022, il était ressorti qu’il devait étre fait un diagnostic sur les risques psycho-
sociaux. A ce jour a-t-il été réalisé ?

Intervention de Jacques LEVEFAUDES : Depuis début 2022, il a été réalisé un bilan aupreés de I'ensemble des services par les
RH, le médecin préventeur de la métropole et I'agent préventeur de la commune. Ce bilan fait apparaitre la non nécessité de
mettre en place d’autres actions.

Intervention de Clémentine CAILLETEAU-CRUCY : Les équipes de la métropole sont intervenues et sont passées dans les
différents services. Le travail a bien été fait.
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Intervention de Jonathan LEFEBVRE : Donc tout va bien ! Un rapport a-t-il été établi ?

Intervention de Jacques LEVEFAUDES : Il n’y a en effet pas d’alerte sur le sujet. Nous recevons un rapport annuel de la médecine

préventive chaque année.

Intervention de Clémentine CAILLETEAU-CRUCY : Cela reste des données confidentielles. Mais I'accompagnement qui a été fait
par notre assistant de prévention, notre élu, le service Ressource Humaine, les médecins du travail et le service hygiéne et
sécurité d’Orléans Métropole permet de maniere continue de garantir la sécurité physique et psychique de tous les agents.

Mardié - PROGRAMME ANNUEL DE PREVENTION DES RISQUES PROFESSIONNELS - ANNEE 2022 et Projet 2023

Etat d'avancement

PLANIFICATION 2023

(choix de la collectivité)
Déclaratif de la ACTION. .PRIORITAI'RE
THEMATIQUES / ACTIONS collectivité G eI Budget Observation
F= Fait Mutualisé Hygiene et 1er | 2éme | 3éme | 4éme
EC=En cours Sécurité) trim trim trim | trim
AF = A faire
NC = non cercemné
ORGANISATION GENERALE
Formaliser et actualiser une politique de prévention des risques professionnels (PAP) Fait.
CHSCT Existant NC |Effectif <50, CT CDG45
CT Existant Fait. CDG 45
Organiser la procédure d'accueil hygiéne etsécurité des nouveaux arrivants Fait Mise a disposition d'une fiche accueil sécurité
Organiser la sensibilisation des managers al'hygiéne et la sécurité A faire P Proposition formation ORMET - report 2022
ACTEURS DE LA PREVENTION
Assistant de Prévention (anciznnement ACMO ) Fait
Piloter le dispositif das assistants de prévention (nomination, lettre de cadrage,évaluation,..) Fait
a z . & Mission assurée par le service mutualisé
Conseiller de Prévention Fait 4'Orléans Métropole
3 5 5 6 rencontres en visio et 1 en présentiel
Piloter et coordonner le dispositif des de lettre de cadrage, évaluation,) Fait (26/11/21)
ACFI
Convention avec le CDG4S pour la mission d'ACFI A faire
" o . = Fai Convention avec le service de médecine
Service de Médecine Préventive (SMP) ait oréventive (SMP) Ville Orléans
Gestion des visites médicales et études de poste de travail Fait cf. rapport annuel du SMP mutualisé
Efat davancoment PLANIFICATION 2023
(choix de la collectivité)
Céclaratif de la AC|10N' l"RIORITAl.RE
THEMATIQUES / ACTIONS collectivité |P’°P°5'_t‘°" du'Servnce 4 1 Budget Observation
F=Fait Mutualisé Hygiéne et 1er | 22me | 3émz | 4éme
= En cours Sécurité) trim | trim | trim | trim
AF = A faire
NC=non cercerné
DOCUMENTS OBLIGATOIRES ET RECOMMANDES
Registres de sécurité (Consignation des résultats des vérifications périodiques obligatoires des équipements de| Fait Mis en place
travail et de protection individuelle.), r
Registres de santé et sécurité au travail Fait Mis en place
Registre de danger grave etimminent, Fait Mis en place
Document Unique (rapport annuel sur I'évolution des risques professionnels ) N-1 Fait Document réalisé en 2023 avec service mutualisé
Rapport annuel sur la santé,la sécurité et les conditicns de travail (RASSCT) Fait
Programme annuel de prévention des risques professionnels Fait
Mise en place des plans de préventions
Plans de prévention co-activités, Fait + 6 plans de prévencions annuels
actualisés 2023
Permis de Feu En coLrs P2 Proposition modéle Ju service Mmutualisé
Protocole de sécurité (de chargement et de déchargement) Fait modéle du service mutualisé
Titre d'kabilitation électrique Fait Transmis par Prestataire
Autorisation de conduite Fait Réalisé chaque année sur véhicules et engins
intérieur CHSCT, Fait &gl du CDG45
Rapport annuel d'activité du service de médecine priventive (SMP), année N-1 Fait Transmispar SMP
Fiches individuelles d’expositions 2 certains facteurs de risques professionnels (fiche de pénibilité, amiante, ki P2 En lien avec le service de médecin préventive
produits chimigues..), (SMP) - Equipe CTM + péle entretien
Diagnostic amiante avant travaux en qualité de maitre d'ouvrage Fait Dés étude Projet
Document technique Amiante (DTA) Fait
Elaboration des fiches de risques professionnels A faire P2 En lien avec le service de médecine préventive
3 - ” Proposition de modéle service mutualisé et
Modes opératoires et procédures hygiéne et sécurits En cours P2
il Bl e & fiches CDG45
Réglement intérieur hygiéne et sécurité A faire P2 Proposition modéle Ju service mutualisé
Livret d'accueil sécurité En cours P2 Proposition modéle du service mutualisé
A demander & chaque fournisseur lors achzt ou
Fiches de données de sécurité (FDS) A faire recherche site Quickfds.fr avantavis service de
médecine préventive
Fiches individuelles d'expositions en lien zvec le médzcin de prévention Fait Cf rapport annuel SMP
modéle du service mutualisé - Crdres de mission
Elaboration d'un réglement d'utilisation d2s véhicules de service (ordre de mission, autorisation de conduite) Fait et autorisations de conduite faite en janvie- de

chaque année
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T PLANIFICATION 2023
(choix de la collectivité)
Déclaratif de 2 A(CHON. Pﬁl:"RITAIRE
THEMATIQUES / ACTIONS collectivité x REAS Budget Observation
F=Fait Mutualisé Hygieneet | fer | 2éme | 3éme | 42me
EC= En cours. Sécurité) trim trim trim trim
AF = A faire
NC = non cercemné
Plan de formation "tygiéne sécurité™ Fait Cf annexe plan de formation 2023
Formatio1 des membres du CHSCT / CT Fait Réalisé par CDG 45 - élection 2018
Formation des de nomination) - initiale + continue Fait
Formatio1 d'un secouriste en santé mentale Fait
Formatio de gestion des conflits, gestion du public, situation diffcile En cours P2 Réalisée depuis 2017 -nouvelle session 2021
Formatiols SST (Secouriste Sauveteur 2u Travail) - initiale et recydage - PSC1 En cours _ Re 2023
Sans objet - Non concerné - réalisé par
Formatio1s pour montage, démontage, modifications des échafaLdages pous les agents concernés INC ire (cF, plan de pré ion)
Formatio1 Habilitations él (avec difivrance des titres d'habilitation| En cours CF. annexe plan de fermation 2022
Formatio Certiphyto (certificatindividuel pour les produits phytcsanitaires) Fait CF. annexe plan de fcrmation 2022
atio) ATEX i A faire P2 Cf document unique / zones identifiées (report
2023)
Formatio1 Espace Confiné (CATEC), INC Sans objet - non concerné - Compétence ORMET
Formation initiale minimale otligat (FImO} continue igatoire (FCO ) pour e poids) o .
ik NC Sans objet - non concerné - Compétence ORMET
e = d ‘ it
160 €|
01 Incendie thargés d'évacuation. |A faire P2 Report 2023
Formation Incendie SSIAP (service de sécurité d'incendie et aide a.x personnas) INC Sans objet- non concerné
Formatio1 au Travailen hauteur, En cours P2 |Marché mgiéne sécurité LOT 12
Formation de de chantiers mobiles, ires, fixes |A faire Marché hygiéne sécurité LOT S
- délivrance autorisation | raciion
Identification et formation de tous les agents conduisant des engi1s (de type CACES) ave: Fait Cf annexe plan de
de conduite 1700
Procédur: de déclarztion des acidents et des MP Fait
Enquétesd'accidents (analyse selon arbre des causes..) Fait
| Assurer le suivi des rousses de secours dans I'ensemble des servizes et véhicules de senvice En cours P2 - Mise a dispo de trousses 3 pharmacie
| Assurer le suivi du réseau de SST i du il) pré: ire sur tous les sites Fait Responsable formaticns
Mettre en place / sffchage Fiche réflexe des consignes 3 suivre er cas de secours dont celle pour agression |A faire P2 Proposition modéle du sce mutualisé
Animer d2s séances de sensibilisation aux EP1 / EPC (Equi de 5an indivi ou it |A faire oM Renouveler 2023
PLANIFICATION 2023
Etatd'avancement & =
(choix de la collectivité)
Dédaratif de la ACTION PRIORITAIRE
AR position du Service i
THEMATIQUES / ACTIONS collectivite fero oo Budget Observation
F=Fait Mutualisé Hygiéne et fer | 2&éme | 3éme | 4éme
EC=En cours Sécurité) trim | trim | trim | trim
AF = A fairz
NC = non cercarné
unique d' ion des risques i (ous) Fait Mise & jour 2 réaliser 2 Ia suite de fa délibération
Découper la collectivité en unités de travail Fait
ition d’une mé d ion et d tion des risques Fait
Evaluer les risques des unités de travail Fait
Mettre 2 jour le document (3 minima tous les ans) Fait Mise & jour 2023
Controlir les appareils électriques mobiles st semi-mobiles Ataire v2 e LG MO MER] de i
Contrdlzr les équipements de levage et de pression [éguipement sportif, stop chute, harnais,..) Fait Prestataire : VERITAS
Contrlar les batit portes portails, é g32.) Fait Prestataire : VERITAS
Contrdizr les organes de sécurité Incendie (exctincteurs, RIA, ...) Fait Prestataire :
Contrdlar les valeurs limites d'smpoussiérement (menuiserie, éténisterie) - icité 3 ans INC
la i |2 préventit hygiéne et sécurité sur serveur/intranet, articles B i v2 CF. fash prévention CDGA4S - Inscription
dans le journal interne, mise en place d'un affichage sur les tableaux, dépliant, etc.) [demandée pour affichage dans les locaux

Diagnostic (protoccle accord cadre 22 oct 2013 + circulaire 25 juillet 2014) ----- |Alerte RFS en lien avec SMP pour

Modéle service mutualisé report 2022 - Permis

Mettre 2n place une procédure de suivi du permis de conduire A faire P2 de conduire demander en janvier de chaque
année

Mettre 2n place une procédure de maintenance des véhicules de service Fait Cf contrat Prestataire

Rézliser des plans de circulation sur l'ensemble des sites A faire P2 [CTM et Rastaurant scolaire

Vérifier les équipements de sécurité (gilet haute visibilité, triange, ampoule,..) Fait Cf contrat Prestataire

|Animer des séances de sensibiiisation 3 la sécurité routiére Fait Cf plan de formation 2022

Animer des séances de sensibilisation 3 la conduite du vélo en milieu urbain Cf plan d2 formation 2023

contréle réalisé - A formaliser

Mettre 2n place un carnet de maintenance pour chague échelle / escabeau / plate forme élévatrice,..

|Animer des séances de sensibiisation au travail en hauteur Proposition modéle service mutualisé

Responsable équipe agent entretien et

Afficher les fiches de données de sécurité sur les postes de travail En cours T
Responszble éguipe CTM

Mettre 2n place un2 procédurs afin que les fiches de données d» sécurité shient transmises au SMP A faire

L]

Page |27/78



Procés-verbal de séance - Conseil Municipal du 28/06/2023

D T e PLANIFICATION 2023
(choix de la coll té)
et des | ACTION PRIORITAIRE
THEMATIQUES / ACTIONS collectivite Propesiion du Service Observation
F=Fait Mutualisé Hygiéneet | fer | 2éme | 3eme | 4éme
EC=En cours Sécurité) trim | trim | trim | trim
AF = A fairz
NC= non cercarmé
Animer Jes séances de sensitilsation sur le risque chimigue Fait :" R e
= [Action en lien avec formateur PRAP Ormet -
Former je nouveaux formateurs Gestes et postures/ orientation PRAP En cours Marché i Sécurité LOT 11
L = Action en lien avec formateur PRAP Ormet -
|Animer Jes sensibilsations aux gestes et postures En cours M tiygiéne Séaurité LOT 11
7 o |Action er lien avec formateur PRAP Ormet -
Doter les agents d't et de réd: defforts / penibilité En cours Marché Hygiene Sécurité LOT 11
Doter les agents d'équipement ergonomigues (sige, tapis de souris, davier. écran..) En cours Cf étude de poste SMP en lien avec Préventeurs
: e Action er lien avec formateur PRAP Ormet -
An séances d
imer des du 3u travall sur écran En cours Marché Hygiéne Sécurité LOT 11
Mettre en place | # suivre en cas d' A faire
Mettre en place un réseau de guide-files et serre-files A faire Proposition modéle du sce mutualisé
Organiser des exerdces d'évaciation A faire Appui passible formateur Incendie ORMET
Animer des séances de 2 I'évacuation des locaux, A faire Sessions oroposées par service mutualisé
|Animer des sé: d 3u risque BT(SC21000v) En cours Proposition session ORMET
| Animer des séances de manipuation aux extincteurs Fait |A faire pour les mobilités
Suivi Dossier Relatif 3 Ia Protection contre les Explosions (DRPE) En cours
identification des zones suscegtibles d'exploser En cours
C des zones i ATEX En cours Appui di isé pour
[Adéquation du matériel et des zones En cours besoin etidentifier les zones ATEX
DRPE 3 ndure dans le Document unique En cours
Séance de sensibilisation ATEX En cours
Appliquer |2 procédure Gestion des périodes de fortes chaleurs Fait Proposition modéle du service mutualisé
|Appllqu¢r Ia procédure Gestion des périodes de grands froids, imempéries le: | I l [ ] J ]Propodﬁ:m modéle du service mutualisé l
PLANIFICATION 2023
Etat d’avancament A 2
(choix de la collectivité
Déclaratif de fa A(CHON;NS“R(TNRE
g Proposition du Service
THEMATIQUES / ACTIONS CONeCEI 4 2
aues/ F= Fait Mutualisé Hygiéneet | qer | 2éme | 3éme | 4ém2
EC=En cours Sécurité) trim | trim | trim
AF=Afaie
NC= non cercerné
Identifier les situations / métiers - Fait au
Réaliser des études sonométriques restaurant scolaire
Anime- des séances de

|Actulaliser le régiement intérieur

Mettre en place une procédure 2 sulvre en cas d'agressi in agent

|Sera preposé a Conseil munidpal de janvier
2022

Constituer un groupe de travail {information et sensibilisation -piéces de théatre...)

P2

tion modéle du service

Appliqer Interdiction de fumer dans les locaux (affichage, note interne, sanctions)

Mettre en ceuvre des de prévention (cf. modéle Péle pré

Mettre en place le permis de feu

Mettre en place les de /

Equiper tous les agents en pesition de travailleur isolé de moyen de communication (DATI, talikie-walkie,
portables, etc.)

Mettre en place une procédure de gestion de travailleurs isolés

P2

Site et métiers concernés  identifier

Code des priorités par couleur

Priorité 2 (P2)

N°2023-047 - DOCUMENT D’INFORMATION COMMUNAL SUR LES RISQUES MAJEURS

Vu les articles L 125-2 et L 125-5 et R- 125-9 a R-125-27 du code de I’environnement qui précisent le
droit a I'information de chaque citoyen sur les risques majeurs, les mesures de sauvegarde pour s’en
protéger, définissent le contenu et la forme de cette information ;
Vu le code de I’environnement, et notamment les articles R 125-12 a R 125-14, relatif aux obligations
réglementaires en matiére d’affichage des consignes de sécurité figurant dans le DICRIM.
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Institué par la loi n° 2004-811 du 13 Aot 2004 de modernisation de la Sécurité Civile, abrogé par
I'ordonnance n°2012-351 du 12 mars 2012, le DICRIM (Document d'information sur les risques
majeurs), est un document destiné a informer les habitants sur les risques majeurs de la commune,
sur les mesures de prévention, de protection et de sauvegarde mis en ceuvre ainsi que sur les moyens
d'alerte en cas de survenance d'un risque.

Il vise également a indiquer les consignes de sécurité individuelle a respecter.

A cet effet, le Document d'Information Communal sur les Risques Majeurs a été établi et sera affiché
et mis en ligne sur le site internet de la Commune.

Le DICRIM s'intégrera dans le Plan Communal de Sauvegarde.
Le Conseil municipal décide a I'unanimité :

- D’adopter le DICRIM élaboré dans le cadre du plan communal de sauvegarde, dont un modele
sera annexé a la présente délibération.

- De confier a Madame le Maire le soin de prendre toutes les mesures nécessaires et utiles pour
informer la population sur les risques majeurs présents sur le territoire communal.

Intervention de Jonathan LEFEBVRE : Remerciements aux élus qui ont élaborés ce document.

SOMMAIRE :
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1- LES DOCUMENTS DE PREVENTION )
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3 LES CONSIGNES D'URGENCE EN CAS D'ALERTE
3-1lalerte et les lgnes générales de sécurité

L Syethme @ Awete ot 2 intoemation Se Populstion [SAP| st Gtilm poor preven 't de e surmenus
o nagen lecheologaue cu rwsund. L dgrel consdte s Srols CpUes succesulls & ure darée de L minute
#t 41 secondes chacun, sepanks par on inbarvalie de 5 secondes.

Le signal soncee st moduld (F monte st 1 ceacend] et ders tous e cax, § et ponctud selon
achime usvent :

e STy

Pour wietfler i bon foncionrement des sirdoes, | et procedé & des sxmis le 1% mercrect de chague
molxé 12h

3-2 5l vous étes témoin d'un évé o I'alerte !

Aprds 3'#re mis en sdcur e, donser Falerle pour srévesin les Secours pet leur falre gegner on terpe
praceus

Lo ramdron & prdwwer sort ©

Pormplers - 18 ou 112 SAMU 1S Police Secours - 17
Mairle - 02 32 45 80 89 |06 135 79 £6 83 sux hesres da farmeturs)
Policler Muricipel - 08 00 94 44 13

3-2 -1 Le message transmis doit comporter les Sléments suivants :

. Votre nom

. Corfirmer le numéro Suquel on 3ppele - les secours doent panvoT recontacier Fappelant.

. 1 i de Naccidert - 20m o b commune, nare de bs rus, sracion: bs rors de Neetraarie, [ aoos soutie,
e 300, ls borne Miomstrigus .

© Le nture o ainlive ou e Ceccicint - e, sapicains, ruage de prodsit chimiges, sfced et d ure
i ssulerrane .

. S pombie, dorrmr e romboe Se Sheos, eur dge, beur seee, s et e o b reete e Dlesases,
précher war etet (e cthne consheste, 4 el respre )

]

4 LE RISOUE INONDATION

4 - 1 Le risque inondation dans la
La cormrmune de Merd b est wpcsee b un doutle thous noedetion B sur crues de be Lore dure
Pt S0 Cers of du canal d'autre pant.

Lws crums de [ Loboe wrvsnnent e fonction des condtions mebkoro ogaues mar e Maad Centwl
ot 3ot préviiher plusieons jours & Teverce. Celes du stirre Com-canel sont directement fdes § e
méshorologe locke st le Sllal Je prévision et donc beswcoup phas court.

mpcmm-m-mwmwnum

%0 rdle des services de PEtan, des cob bes, de b et d'en birvtes les effens, non
e bes empBaher. Les mopers daction soer bes subams ;
Dwa de 1 digues 1 amé des cowrs d'ean.
. umnmmamhmdaom«eaecsedaabdt
«  Lamaltyss de? : darn les 2ones b riagues.
. lult:mm«qmnumwumnmmmmu-u«lmwm-ro;urauo
serwaarce & sne crue.
4-1-1 Les rues de I Loire
Flstoriguemens, lws cruss de e Lol sont - movers leValce lore

crddnab 1l o'y & pas eu de cue Shwilatoce depuls 1907 ot lex crues s plus récentes (2009, 2008 omt
S0k Db, Minigrd i priasncs de decs beerages ecrbieucs ce crus & Necmec of & ViTeoedt, cale ne et
AbOTaren] pas B¢ Q0 U 0/ de grande smglecr ne pest survenl, §n efet e S gues Jes « e o),
ont montd leur Fraghind cern be ceask ot 16 5001 pas 4 Tabels dure Mpare, leur eatreten 28t sas
perioutt optimad, &dMI-mmh-umhmaﬂunhcw
o 1 FrAz, on ne st “rwlen .

#n cours war e ragime ol iraguer de e Lolre.

Le systtme ca sarvallarce ot " slerte Vigcoruns.

Le ske Vigicrues permst dislormer tows bes cloyens o actewrs
Imsttutionnels wr Pétat des privcipesis cosrs @eau (acteur ot -“hl it v mRLEs
AMerwerten tntions | Pour be Ve e Loloe orlearsls, corou e o staton

Font-Royel.
——
o o
£ rosenle Vigen Arcieokd -
salfp - /' ealelidwfr.achapl igiouschgm
Lae sones Incndabies per is Loire & Mardié of e Man de du Paque rrry

Toute la plaboe « de Bou » o7 nondable, Ui s pied du cdteeu. S s commune, e queicues
maliony du tea de  rue de Bou ot corcemébes. £, mbme sam rupture de digue, e seax peuvent
remcrtar la valbe du Cons juncps mi-delk du Gul-Maorin (c'eet arrive en 1907 satemment]. Ls carte du Plen
e Prewection 2 Magus mondetion algus e 10mes nhg emerties en fonction des sldes Peuteus o
whame de Vesu en cosde oun.

. Loouter ot subers lws corigoes Ul peaeertt vous Mre dornses

. Shloemer tree wite wur e neture du ragoe sl gue sor les premiess mesrer & appiguer.
rraradivtarment w mettos & Ficoute de Franos Slew Orkians {3009 FM| — France Inter [992 IM) -
Vibestion [102.00M) ;

. Ne pat sller charcher ses enferts & Fécoie, los profesmars se chergent de lecr shourits Immédinte.

3-3 lalerte peut, ite, &tre relayee par les moy supres de
Ia population :
Diffysion 4'un mesiage par un winiaife égups de hasrserieurs ;
e intarnet S s commune : Sunlbmnadesle
Pege feceboct : Sinslisan lenisat el Taieclas
war e parcesy variables & Fort-ase-Moire
AMichage on maide ou e e e st
Sywthere o THaANcte  co e mitroscle d'Orbars -
" i s }

—r

Systemne o aberte ot oAl PR-Alert »

Alerter et protéger INIURN
Comment fonctionne be dispositif FR-flert

41-2 Lz inoncations lises au Cens et au canal, 3 la remontee des nappes.
Lo Cang wt wan atthaere POunsance pratnact leers sowrce on farde d Ocars. Le cenal 2°Grisam
wmzrunts bean veddes ot Termerbe forme un mbme reess TySrograpticee. Les e suriennen

quanziiys ow deun . den sk en sau notarmeent en forkt, et ol
Bocnderies 5t e Sk weraact lhmlm-tm-mnmm on e
Comaition s matecrol Ogigune. Daet o Can, s reppes supertChedes ceuvent reemontee of st les fon sk
Josau ¥ adbardarment, hes crees o S0us-sote. Au nord e le commune den les Guartiers des Sretesca, de
Pluowy o cen Barres, lsn mbeen un e Ieiomrt 2w e Rlonow
(leairinl, ot dea fonses feck carte page 12).

Lam derniéres crues merguentes ork eu les en 1983, 2003, 2008 ot 2016, Cette derniere o é2
partioushramant ivpemants, Mtoriguenment 13 phus catastrophizue dapuis plus dun sibde,

Le systime dalerte

Som wamtnrce et de 2000 11w etk el o et rerdorcs spnks 2000 D U npetkee de pareel beos
€ akrie mi on place : le Syatime Cinfoemation DEGSomd CoJit 3 "Ervironrement (SLOLV.| g
dspose dun e déGé aocessinle aux sevvices technigues ot aux #hus § diférents écheions — sont le
commune.

Une modéisyrion de fa oroe oo 2036 3 permns @y etrer les mesures des phirombres susceps bies
e Shchercher une Soue @ humicitd of st ation des ol prévbions des conditiom méteo mir pluleurs
Jours. Le Sepertemart st cherpé ow coordonres e alerien S prendre len mesares prevent e gul
Fimpoustt en sbaloort e rivesu du cane Sar semple an oo de rigue
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Eafin, e Shpartemmnt & sngags oo e Teveiux pour U g
P artreeactoen, lx comeolcaton den Derges, e repaeation du deveescir de e Fontaloe SertMartn &
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Liow page grand putlc, scowasbie Cens
ez mot de pese ext dhponitle pour Fay sux Loges
niormer bex choyent sur I'état dex
rhidous U bt wersart ©
e e,

.‘".‘,m,‘ Ciez (MR JDN2 -
-

Vour y retrosvens: des
Wnformations  ser  ler  statiom

FuvomiTa.e fo— .
-ne-lm:‘ﬁ-e:—': S 14 FROAINCO O fivdin CD q} <

twews ornee W

W 32 vy

N AT

"l 035

Les ones nondeizies § Merdi de feit d une true Cors-carad ot &' one remontbe des nuzpes

Ln inortationn de JOT5 wywnt eth lee phas ften Jemins srveghitones e i e oo sk oo Roent

& ls cote 3045 m NOF ), ' cartographie dea fores slon inondées donne o secellente rprassatation des
rone incrdatiec

Lo SSless d-deanocs vabie e nooens d ah ot etals . 2o

den cuss. W crus S« Shosenade 3 (TR0 sl e vt pea diw

o
culelle surviant Tous kes dlars mis quelle o wne chance sur 10 adverk Fansde N,

"
"
"

.3
o
3

.

wlnleeh vas
RAR
Sinfe~w

L] -:.—. ¥
LIRS

e
[ ———
[E—————

4 - 2 Mesures prizes par la commune et modalités de Falarte

. . .
i cas d wherte Zétectie par e SI0CV ot d ffunde 2t b dépuetermeet, s commrine mt en slace toutes 4-3 -4 Aretens : Les reflexes qui sauvent

dea mesures pefvarives cul 2 impcsesl, motihe e doa o agerts, ¥ bescin b niserve comeruncle de

swasvegarde. Le P Commura’ de Saovegarde st active

- Udwrte wit 2ovrde et dffunde svart cue Nrardation ne ol elffective

«  Dea parozes d oterdction de slat oarer sont inste bes 3ur e 2ones insodebiea.

* Les popubtions derw les zooer & forle srobebIté sort hfsrmes de Faderte sok por b viile &

dorriile thes servives 0o sE0UrRE, soft par des wihioubes 00 pés £an haul-pariecr.
= Sibeson, un Spostif Féveuation ot darcue] fos 0opulininss menackes o5t ms en osusie

4 - 3 Conduite 3 tenir par la population
431 Avant ;e m'infoeme o1 mu pedpare
. Sur le razue, e frdguence, won importence.
= Surmen contrat dasinnce (poise en compte des ks dmshchement of nettogage, )
= Paménage mon hanitation S inaalbvion dus caget avthoetour s @ consuta 2" sacsation des s

e, baslens & o g G rivesy S 1w be rhasau pour WO 00 M

< lmrerenge pas £ oliets de saeur ou S docu ments importarts dans ke partea banes fos macaurs.

< Jmne stoces pes de procults 4 . dans Vutnl e jersie ou - i ’ :
ow-wl

Préwcir -

- La coupure 2o félactriciie ot ds gar,

- Vabturation des srtcees o e poasizies [socten, wupiraug, dwarts),
. Lan rrmatinn, obwty, matisre, prodalts & metine s e,

- Vamatrage des cuves,

. Laa wihicuden & garer,

* Les mrpens Mévonuation,

= Dot rdserens o eau et @ abrents,

= Les paplers imcortants § srmemiener o0 €28 @ dvaciation

4.-3-2Pendant : Je me mets en SACUNTE et je reste informe

Informesvou de ls monbes des secs supres ©

. Du servics ce préwiion des crues, de ls mirie, der medis [écoutes s radia).
b5 Falerse

. Coupes e coursett dectrigue ot e gaz,

. Az wur e polnts heuts (denges), »'utlioeg pas bos agenieurs

N'vunceez qus o vous sn recever Fardre dec sutoriis oo & vous y Stes darcks par a crus,
e s retuge

4-3-3 Apres - Forganise le retowr A la normale
. Forwrrt Loute rermine we O, Dreve Ges photon, s Ues e el Cortactes eoloe msTanoe.
. N rétabbanes Fawct ot gulesris voss #tee wsurd sus bes crcuts wost ses #63 isoacin ; e oo
dchbart, (aches e cirouls endommegés ou gl ot éte moulide
. W dvecuer les iabies o aaperels erdomimades QU p es Que des Letnes surort £06 imlses & = —
dsposiion, 1 encombrat pas la vore pubeue. Avenue ce Pont-sux-Momes, le £° fun 2015
+ B Gas @imposs iRe de retour rapice al damiciie, cherches ure sohation proviicine supres de votre
farmvbe 0w @ arvds, ou contactes 3 marie g organsera le relogement des sinsinds.
e »
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5~ LES RISOUES CLIMATIQUES

5 « 1 Grand froid et neige
5~ 1-1Les mesures prises par la commune

Salege Swi ruwn ot Sdneigeent per ket ageerts den pervices techricues ComTLnE en apEl
Set pervions matropol Baine o Separtererteus

5~ 1-2 Conduite 3 tenir par la populsion
Awmot : Ju tow prepare
+  Protéger vos instaletions du gel, ez ot déneige: le bottoir devent votre domicle, 0
+ Stationrms votre wehicile hor des voler de drodetion, m
. Présoyer des couramrtutes, des vitaments chaude ot quaicues prositions (e patase |

Pendaet :le me mets an sdcurite of ju reste nkoeme

. Resuei Ovez vous et o' erlrepoees u0un dig bacomest. -
. 5 wvous bter redenmoine dars Fobl igation implestive de vous deplecer, sigreies votre disert
t b dectiraton & vou prochea.
Murdmec s d'dqupemsrts rphsiacy ot du matéewsl en cas dimmobiestion prolozple.
e -

[ de
Ne utter votre veniade Goe wr il ceton des secoure.
S1vous B1es oz gt de 301, Ealer s heunes les plud fraddes et fexpoaition profongée au fecdd o ou
vl vwilez & un hablement scecust (Sludeurs couches, Impermestle wo et o & e ploke,
CoueTant b tite ot bes makue)
4 Evites lan offorts brusgues.
. Vedlar 3 by quald de Vo o 35 bor forctionnement des sysibmes do chaullage dans les espaces

P

. Now Bawes por ce Dolmons skooiseet

Apria : Ja  organise

. Vorgathe o retow b 3 sormale,
- I e mon wehicule (sedvement des restes Se e age)

5—1-3 Aretenir - Les réflexes qui sauvent

=
wu.l

Sat sdcanslts abeote, re pat Fivlormrer en dcoumane s edio
TAAONG e - Libdrer (e rhaans FMSR.2 S 1028 /1005
PO e e o

. umumurw-m"ammwmmmminmm_m-m
Four chacun da e nbvesais, des sction s § matine en oesvre o les
st s s dort s ot i chifinien

B 2-3 e prises par b
Le Plar KaSonsl Canlouls relsys par s communa, comisls =0 ko mise o plaoe checus aenée &2n
lgzcatil da glancs supen S peracrnea lean plua vuindrebies
4 Las parscrinsa digses ce plun de 73 e,
© Lss hemmes sncsintsa,
. Lez subtsa percanen fragiea - Le [sunes sofents o8 rourrimone, les perponnen en aRustion ce
handicap, s perecone pavents certaina retsments miclcament e, celles souttant e melscles

Pour praven, n'umﬁmmumm—m_uumhu-m
fois par o par Mitdo §rencs ot les dgiancs

‘rmrge 84 rovpe du départemen.
Le waile constileg un Pegse normisatil @il enl rhgulErement B par. coafoemsdimen s
- §gda de o s TS sra o parscnnes handicsdea qul
#n ont tak ls Semancs, sinel gus celsa dea prochen uacsctisle Oe b slder sn co de candoubs [femills,
woldra_ )

L commune ientfe les Beva cimatisés goirvani pe e d'arunili s pe 3 ris i
b domicie o berd cette ke b o

Soin Faussiit oy Waire, gea sciora sonk dan {oppais {f, mupra den
sermrnar tragie.

5 2-4 Conduite & tenir par ks popuiation
Mt FA%8 - ot e momend de ge prszersr atin gque tost os pame Blen

- Falrw dex nten : Sur gl pousrmb-je comeber § Ol pourrsi-ie akder ?

- Fiw pan pub e s coordonness den pemonnen §iml recsneen

- da g, —— ort moises, IncRaz-iea 8 Ciracrios
mur bs Ba%e dels mairie sin oe ecevar e Faide de Sinavoien pandent ure vegus de chalsur.

- %mferreger ssr oo qul e Seine pour se protéger ot Droteger son ls de wis. Sevoir sy moim § gul
dersareder caraell (2 harmacen, midedn, maire, midko. ).

" Fuirs une |t des Ssun dimathéa (oo fre] ob s redeichic préo de ches sol st ouvarts sn 5 © grands

sarface, cindime, susbe, bgibe..
- Cormtiher m troums rechosst s matscsl récsedts pour kettsr contre ln chalsur (o troums.

cardcula ¥ e rrasticsl | ron fromall
- Bormanher alia dibdier de reder i
- Aparerene guel somt es sigrosss deaant Séclerches 'slerte o lex geetes 3 fare u Zeecin.

- Enoom de protbess de senbd o de régaler, i non i ecin
traita! quelies sont e pr awasti®th dha g, @i
s ralmmant 1.

5~ 2 Canicule

5-2-1 Le phenomens dans s commune

1y w cedose & Maedie lomcus s . -t - DR -
irimaie [roctirme) mpdcieure & 100 e mopeene sur Sole [ours, oette Sempdeaiuoe levie w ol e
Perrratiant pao un someel cepa et

Lo pitodes Se forten chesurs 100t Drogions s Pathoiogen [ sut Iemparatures Sevees ens
pariode de Salcheur sffiante permettsnt & Nosgeniame de nivupdrer, & Tagpronst on de pathologles
préeatilanies 0 & Mypertheremie Les persornes lrighte o les personnes ssposke § s chelewr sont
P toserement an Sangee,

Lovmlm-lnmt:dﬂmumnmumhlmnulubkm:wm&dn P e o

Survenne fe plos d'ceone ons kel grandes apgle o bes toves fi
Les concermrations dhevies d'oecne cu de donyde e soufre peovent emreiser les patholegies
subvarts - conjonctivies, rhinter, tou, voire maluiees, - e e

Lee popuieticnn serabien sont e evlarty, ket perscrmes dgbel, fes perscrmes souffrant d'sithme,
divsullsance resplatone ou Gard o-wascdake ot los fumecrs,

En cas de pre doiome, N oamdent de prvidper et aciaitds caimes, o0 intdriear, of '@l les efforts
pryscue

5- 2 -2 Les mesures prizes per le Prefet
Ls Pl Matioral Cardote (I N.CJ wet activé Socs les ane pur e gocverermant ot coovrs L sdricde du
T [dn w18 mcternorm Cn plen 2ol 4 ol @ alarte an fonction des conaitions matscrologiqoes -

Owt ac2ors of S masres ot smocse & Chasue tiveau dserts, ot Se crven i et imiter e efets
snrituiown ce cen dpinocks de chwiers st probiger les personnes fragle g sont ¢
Lax peracrres bgees Se phis de L5 e,
Lan nowrrhiscrn of les srdents, notem ment owae de molns oe 4 wos,
Lo Lt cmax 1 emiviewr,
- . soufirare de trocbies mentaux, les persornes O
Talamert médicamenteux, cales souffrant de maledles chronigues, les perionres en diusson de
Erancie precariie et oslien wyant Lrm Ao Tre mance S degee.

“

Panzant : S protige da ln cislsur .
«  Eviter bsa aorter st plu sncore i scthdile Shysiguen, sport, bricoisgs, edinage, s bt E
hux chaudles.
. Frn cax d'abligasion ow acrtis, recher & Fomizre Forter dea eltemssin oe couleer cliirs, amzlse s
Igere. Ermzorier cra bouselie ©rsu
. Farmer lom wolets of e rlcemus G fageces sposen su mbell Msinbenls ss Ssnltres fermsss bk
qum |n bempdrature axidrisurs s mpecissrs & B Sopderiuce bridr s, L owdr bs nuit poue
prira et dis courar dar.
Pendant : 5» efraichic
. lniwmumnhl-wm‘m”-ﬂhm-Mmmﬁ-

2 archrolt climaling ou i

A leurcli - L' fyive restn Treiche an plain i ot FAgence postale set cieatinks.
+ Prendro régul frersent e douctes dane b journde cu bien Crumidfier e corpa per brumissteur

Panidant : boes ot cortizusr @ mangss

+  Boire be plos souvens sossble, mBme sars s, eaa, a8 de it o1 manger comme dhabitude en
fracuiomrant les razas [ruits, Wgamea, poin, iougs). Ms pas carscmmer d siozol,

5~ 2 - Lees reflees qui sasvent

%2@*@5 Ty

ﬂr- {E}

iy wr

\@’ = 2=s

Tl = Y g M P bty

«  En o de oymptdmen inhetBush st sent touts orhe de rrdma marn
dmmandar corssll & son médacs cu & son pharmsden.
o Mepan dater b skder ou i taies slder.

EN CAE DE MALAIEE, APFELER LE 05

B o bt 1 B gt e
e e i 8 £ 4

fo Sislcrmaren
3 deoemane la redic- Fd
gt P
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Pencant : Je me mets en shcurits ot je rests nformé

Dwtrmnches les spparsls dectricuss o e artarmes de tesvidon.

Uimtar voa Seplecements o rerasigres-wcun weat.

Prenar garde aut chunes = arbires o d'abjets.

Nsbersnras es war o tobure,

Bvitaer d'utibar w Libdphone ot les sppareds dectrizues.

Soyes trkx prudent et vighent ol wour deves abeclument vous déplecer, e conditionm e cradetion
Swwwnir s grancs wms de cecukSon.

. e

- Evitms e wcthi bl socteriwares de oiar

5 - 3 Tempétes et orages
5—3-1-Le risque cans i commune
Lo rhaues climatigies 1omt suentielement oo o
Tasitent des o cer crmges Ie forrre :
* Dwwerts viclerts,
. Dw précpitation: importacte,
+ Dicrages [loudre ot, pearfols forte grble),
g Dw ia combinaisce de o trok siées cimetizues

Con o wartout e ‘ +  Abrterwvowm hors de 1omes bolier o mette: vou Slens en scure.
Por bas tempdtes ot FAtS Dour les @108 Grages, IMas paavent
e prochiie en Sute sehon.
Au cours des annees préce - de b de Marché » orn bes sdes de Apeta : V'srgasise le retoer § s rormale
qulort arhé B encMcte ceghn cases Répares oo il peat Fite.

ot Saor cur wu et o Shetar 2 artens o & e grbie Tout onle w setraind des Semagrements s
Sur e sustidienne par s 4t 28 COUPUTRS S8 COUTIEE ou de foum ture 2 e patabie.

Couzes brarches ot artres g merace! de 3t
Mo touches san wux M lectrigues of b dphonigums tomtes & teere,
S vous sves wbd des dhghta, prenes des photon et contactas votre smurwer.

53 -2 Les mesures prises par la commune

S ga'ure terroite ne pabise Hre maltride, des mesure sost sriea per ke eatortés powr en
e s wtiets

» Par e Affcaion Cinformution vie s Slevidon, les

Peion oo e et et [OUTTINAS s Erweers det et S wiglencs
Waborkes decs fols par jour car Midtlo France, sinid gue des

5~ 3~ 4 Les réflexes qui sauvent

. Par la mise wn pace de plans 4" ptervensions comme ke
Pian Comemanal de Sauvagerde (F.C5), wolce be pler ORSEC s
-hmn/udu*ut‘ummtw
los dont

53~ 3 Conduite 3 tenir par la poputstion
Al e e prépace

v o fate los wrtrws de wotow
propried, viglanos o e - o BitL Selon
e bttt bk e s Chaecheurs de Cloole polpectnigue ot
e VESAC) - -mummanﬁmmm;uh.-.mm
chdoes, Soun les arbees wort comer &l b
wert, emiron 42 m/s sokt 150 km/h ».
Narges lws oSty saposs ws vent

abechie - Ne pae Pae thldghorer - Libdrer
deder an wenicde . ReaU pour e aecowT

!
i
i
3

of dclarigge o guelaoes srovsions jesu potable..).
. A Faparoche €un crage. melie? en séourié vos buens of abritee.
vouR hors des 1ones botwes,

& 1- 2 Les mesures prises par ls commune
Apres e dvsrmerwrts de 20006, rw ot des ragoes baretiguss u #te stable pour b comemune sl

6 - LES RISOUES LIES AUX MOUVEMENTS DE TERRAIN tho kol cht Coon ¢

Comme tout le Lobet, b commune de Mardié et cant une 1one de tnke faltle somicts Le fague
veTige y sit dore susd tres fbis ot Jccune resine e Tostatoh,
b condatte & tea i saralt la mree qo'en cax 2 effonzrement netarel d'ure caets (Vo b!l

Dowax ringums s surs e e wrran Lt urle = Cmax provoguka
par e de cavites t Cmx prowoguks S e St -

e argiie

6 - 1 Cavites
6~ 1-1 Le risque dans is commune

On Adtingue les caenés ratireles d orig ne gue Sud aw aont . E o
culcales lncustres 2u Glnel of bes cawiils souterraines raalches par Mhamme bors de Fesplotabion des
TAbA T e COPEIUCon Cu S Crees PArin Outlber Leo eux phAncmenes sont prdeents & Marde e
St matureles dtart outelon ewacous Pl romSreaes

Uetfet  conjuged de  dffienrts  facteurs,
prrcipalarent Feau ot bs pokde de tak de Iy coeth,
pwat ertreine & long terme des mouvement: de
taeraios tels Que der affsloesments o des
effoncrements. Ler evgeus wort slors humelng,

-

Apres le Ten rpoctart aplode pluviecx oe
2018, phasieurs stondrements ot $th cbasrvwin dems s commene, Gm effordrements, oo oo e
rom e « Himes » ot perticdleement frdguents dera i vel e Bou o le IR méme de ls Lobe jon des

culy rend

s mussres ne peuvert fe prives gue o FO0 3 CONNEaCE SU dirge’. On vol gue s risgus st e
s Imgortant dars be Val, le ong des anders cours &6 (La Durenclire).

La premitrs menre et Sde & 12 ORStILCUbINS o0 terran sir i makebe de Varbaskiation (PLUMY,
pour twiter, cu réglemanter mplirtation de comsbructions dns les pooes sefetles sk meauvenents de

twernbn (00w wffet pan o de whre woecemon e bees 2ones ;1 st seciement rdonsne o
Buhvre cartaines presiction.

LUow « Sl » e Lokrw & Latingy

6~ 2 Retrait - gonflement d'argile

Le phancmens e esalogonfement (W s
wghes, e B conéquence dun  changement ‘
& Prenita » dins o chuseys = fuln 3008 hariding dos sols JrFeux, capanie: de fleer Fnas
daconbie mal wuml e s pertos s ae retractent en
Cnn S akcherwEe.
umnm-tmn—m
e Zer e
volame du sel eglewx, sous leffel 2us mvw
faubes e On Fansk . Ce bee peat
provoguer des digitx trie Importarts e
contructions {famres, Aéformaticm e
ouvertarenl, pouvertt rencrs inhaS Reblex certains locaux

n n
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Cea  shpostiorn  cormfructves o  der mesuws  mr
Terraronrement immédiat Su hisl peusert Btre 2opliqudes n Je
rhdudre, woite e . wr b (e
exerrcie e -
rortortaog.

Apréa : Mettervous & Spoaition dea Jecours

v Buwiuer ma cégits of les cengers.
. Irdorrems e Malrw, e SL0M o0 e DOT vie le prdfecture.

6~ 1~ 4 Les reflexes qui uvent

wxt wvarbe war n comemunm de Mardh Owr emritie Se reconnaamnce

Dolgnaz-eosede la
tﬂ‘w:wrmwm«iﬂrhnzh Do et Jaew digome, =
tarrain . e dvncimc et bdeimen o .',‘. -

gt tion dea sols. #t r'y retournas pae regroupement

Y autees fnteurs pauwert affactsr o scldie of o Yabing don
thement: W présesce fo radires darbees op peoches, des
phérome / e o e phate

7 -LES RISOQUES DE POLLUTION ATMOSPHERIQUE

7 - 1 Les bonnes conduites 2 adopter en aas de pollution

stmosphenque
. Prividg e la marche ou e wio poor les petis trajets, les transports o
- commun oule e pour e pla

S woun ne pouwer viter de prence wotrw wolture, adopies ure
Conoute souple ef une alure modérde Liniter fusage de
diratastion,

. Néchiline vortre Wime,

i.s s W, okdaloards,
N uthises pons d'outrls d'antreten ou de Bricotags & mooesr thermicus,
Pour les sctivitds de Sricolage, Gtihee des procdidts & tenecr rkdulte en sohvers,
. N br ez Jemals vor ddchets, y comprs les Shchets wrts

6~ 3 Conduite a tenir par la population

Avant : le m'infeeme -
© Mairie de Mardid : 02 35 46 89 @

. TRGM {5 I M
. ooT des )02 38 524040

. Informae-wous den rogums w0 couris ders votne echeur st des Conulgoes e seuete,

v Awart toute construction dass ume 2one dpast falt Fobyet de mouserrents de teran, fales felre
e #tude de sondege pRologiges ot des criculs Se Sructuew sceptes sy fype de scl,

. Sl cndth sdite, e condemoes emals lee scole, e booches peo et putts de sentistion, e
remblapes pas 1y Creth Juec des matdriai nadapeds, Wy Sa0iee 1o des 20 Ushes ou pluvivies,

+ Flugier bes cavses de vorre contral d assiooe

Pandact - Je me protegs

. Fuyes.

. e reven s DA BT VOl B

. Wemrez pas dant un b8 ment esconmagh

8- LE RISQUE LIE AU TRANSPORT DE MATIERES DANGEREUSES
£~ 1 Le risque sur la commune
e riogus Tresport de Metbess Dungerscmes (LMD st s rucus comsan? & on scoidect w

procualect lon du treport de csn matisoes par wole routibes, Terrovinne ou ute celaation pouent
eritaltec Ze wrwves por s ot Slers Wi/

Rappel 9 £ azpication des dsaestons de Nartiche 34 du
regemert sarkare cu Lobet e Arrktd Prefectoos 2u
00/06/203 7, be bedlage ) Fak Ilre des dbchets verts misege's et
des grofessionne’s st isberdit seute Masnte et daes 1ot e

y comgets du rdin.

Cene  dsposion  sapobaue  aon  portiuers, e

= v

8-2les prises par la

Le trarmport de matidees Shogerscie st meiert & n
Réglementation du Tramgort de  Mutdess  Premidess
Dungerwase sor Rocte (LT MDD pour e trefic errwatre.

Le plan de secours spdchaiid « Traruport de Medres
Dungeewanms » et aodon wn vigowar an 1990 o rdvess national
Cen cofufen rrotfes o

mum-mﬁhmmﬁ;:h
Cépartemests dincondie o de Secoun -S005.

8 - 3 Conduite 2 tenir per |a populstion en cas
d'accident ©
Rooanh 1 be iisforme posr consaitre |
. Las rixgien,

+ lesigul Talerte,
. Las comignes de confinement.

Pendant :Je me protegs ot je protegs les sutres -
& vaun Bres sheon U acchdent :
L Donveet Falerte - 13 POMPMERS - 15 SAMU- 17 POLCE ot
Ihdigues :

- Lo Do ot | neture du moyen de tereport,
sont peuvent dtrw Inflamimatien, toxdues, expicety, corroaty
o redicectfs. » * * L ruméro fu produt Speant s da cove et be code
Ia ph Io syribcle e danger du camion.

Co ringue doit btre retens lors de le cradetion de pokds lounds « TMD » treversarnt notre commune .
S Mz s le D 2000 [ Sergwnrtiode] o0 e wtre oo de traralt (D 960 KO 8 e )

Les prinopaex dangers Ts 3 TND sont  Fesplasion, Pincerdie, on niage toaigue, ure palution
O Ftmaosphire, dy sol o1 de Vean.

Pour le aruport routier des mstiess dengersases, | et cbligecioe de signaler e dangee ot
Tt e orshe 1 be v cde, NOUE W Anons e cas d anckient & prendre en phote fes 3 types
S dgnalaztion spposees ar W camlon.

dgaier & In fols e danger ot s
matere traruportés par le webioule
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Pracim: 1l poceisie b beu mact, b nombre de dictimes, s netuee du shlitre,
Salinaz les Boux pour dviter un e - sccident,
Sy 2 dea victomem, re les Sdzieces pas sl e cas o Izcerdie,

& alte

§i vous entender fa drdne @' lerte

Confines-woea,
Bouchez les envirdes d'ar, arrtter vertiation et dimat bathon,
cude,

Alimez s rvcic pour vocs benkr informd.
Aprea - e reste wighant

Slvoun athes confing, & I de Faderte, sire e ocd of vou dome.

8 - 4 Les réfiexes qui sauvent

Erfermasvou Sane

Boecter 1iime 4t Tivtarrar en
snbitiment ariwher Sair dcoazart la radio W
9.2/ 1020/ 100.5
Naburree =l faraese, Saut ndcests abicle, e MWabicr pus chercher vor
i Cguownie pan bldghone - Lbdew artarts b Phcae e
It prand en
hage

o

Léchelle inturmationale des évenements nuciesires

Accident majeur
Accidnt grave

_
Au-dessous de I'échelle

du point ge vug GE Tsshrese

Vi o8
S b st e
90.2/30.0/ 09

Crfvnimua i dera reifral (A tn
an bt A S

® O

S neomihe drudie, s

P M phanes < Liden e
(RSB PN s Meaaey

~

Wbt pos thams et vin
welasia AT kol Eie
Tes pernd o) e

Wlhsnne o Parsam,
vl igaretis

CHNERALIS ACLALE
(| pthun o s Y o L

9-1- Ce que doit faire la population
Avant e s='inforse sour cannaitre

Lam faguer.
Lo grwd d'derte.
Lea conuigren de corfinement.
Pendant :le oe protége
5 vous entendaz is sirkne
Confnaz-vaus.
Bouches les ercrees o air, arréte: vertistion et clmstimson.
Supprimes tote famme ou dnalle,

Neo thsorones pes
Alumez s ndic.
Apria :Jw reste wighant
Subvez e dorndes e los produt du Jardin).
=
10 - LE RISQUE SANITAIRE

10 -1 Epidémie

L dpicarie sat s propegetion maide d une mesde lectieue
& un grand nomibre e pectonnes, le his ovent Ser contagion.

10- 1 - 1 Ce que doit faire la population
Aot : Je folx 2 ls privention
. Lawasvous les maing phalecss fols per jour wwec du mewon ou, § Sifect, Gtiler ure sclution
fypdros cocligue.
. Utiine: un moucholr an pepler & utege unique pour voun moucher O crecher of jetac-le der cne
pocbele, ¥ pomitle recouverts 2un coue g
® Covvrarvous e nez ot ls Souche quend vous etermues.
' Eviiar s cortacts woec wa percntes mad s
+ Teltesvocs vaccher comre be Wi ponddmigee dbs lars qu'une camgagne de vaconation est
mcousmant organives.
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13 - NUMEROS UTILES

SECOURS :
< SAMU @15

+  Police Secours @ 17

+  Vibestion 102 Mbc

. Mairie de Mardle : (D (2 53 40 69 69 |04 13 73 68 63 3ux hewres de ferrsedurs, an cas &' urgence)

. Prédectore du Lokret : () 02 3591 45 85 0u 0521 80 3042

. Matho France : @ 0890 71 34 15
. DOT - Q02 3B 524646
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N°2023-048 - NUMERO UNIQUE DE LA DEMANDE DE LOGEMENT LOCATIF SOCIAL

L'article L 441-2-1 du Code de la construction et de I’habitation issu de la loi n® 98-657 du 29 juillet 1998
d’orientation relative a la lutte contre les exclusions a créé une obligation d’enregistrement, au niveau
départemental, de toute demande de logement locatif social.

Les demandeurs ont ainsi la garantie du suivi de leur demande. Ils disposent de I'assurance que leur
demande est effectivement prise en compte et, en cas d’attente anormalement longue mesurée par le
systeme d’enregistrement, cette méme demande pourra bénéficier d’'un examen prioritaire par la
commission départementale de médiation.

Le systeme d’enregistrement des demandes de logement locatif social a fait 'objet d’'une réforme
importante par la loi n° 2009-323 du 25 mars 2009 de mobilisation pour le logement et la lutte contre
I’exclusion. Un nouveau dispositif informatique d’enregistrement départemental des demandes est mis
en place.

Cette réforme a pour objectifs de simplifier les démarches du demandeur de logement, d’améliorer la
transparence du processus d’attribution et de mieux connaitre quantitativement et qualitativement
les caractéristiques de la demande locative sociale.

Outre les bailleurs, les services de I'Etat désignés par le préfet et Action Logement, les communes, les
établissements de coopération intercommunale compétents et les départements peuvent, apres
délibération, devenir services enregistreurs. Dans ce cas, la collectivité territoriale doit signer la
convention, entre le préfet de département et les services enregistreurs du département, qui fixe les
conditions et les modalités de mise en ceuvre du systéme d’enregistrement national des demandes de
logement locatif social.
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Le fait d’adhérer au systeme d’enregistrement de la demande de logement locatif social permet a la
collectivité d’une part d’avoir accés aux données nominatives relatives aux demandes de logement
quel que soit le lieu d’enregistrement (accés a I'ensemble des demandes du département pour les
communes réservataires, et acces aux demandes ayant identifiée la commune pour les autres), et
d’autre part de proposer a ses administrés un service public de proximité complet, de I'enregistrement
a la proposition de logement.

Le mandatement de I'association Maison de |’Habitat par la commune lui permettra de bénéficier de
services complémentaires tels qu’une prise de connaissance exhaustive de la demande de logement
social exprimée sur la commune ainsi que d’une aide a la recherche de candidats locataires sur le
contingent de logements réservés par la commune.

Vu I'article L 2121-29 du Code général des collectivités territoriales ;

Vu la loi n® 2009-323 du 25 mars 2009, modifiant les articles L. 441-2-1 et suivants du Code de la
construction et de I’habitation,

Vu le décret n®2010-431 du 29 avril 2010 et I’arrété du 14 juin 2010 (modifié par I'arrété du 9 septembre
2010),

Considérant que ce service de proximité visant a faciliter 'acces au logement est de nature a
satisfaire les usagers,

Le Conseil municipal décide a I'unanimité :

- De devenir service enregistreur de toute demande de logement locatif social et de délivrer au
demandeur un Numéro Unique Départemental ;

- Dlutiliser pour ce faire le systtme d’enregistrement national des demandes de logement
locatif social ;

- De signer la convention entre le préfet et les services enregistreurs du Loiret concernant les
conditions et les modalités de mise en ceuvre du systeme d’enregistrement national ;

- De mandater la Maison de |’Habitat pour la réalisation d’une partie ou de I'ensemble des
missions afférentes a I’enregistrement des demandes de logement social ;

- De charger Madame le Maire de I'application de la présente décision.

N°2023-049 - ZONE D’AMENAGEMENT CONCERTE DU CLOS DE L'AUMONE - CRAC

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,

Vu le Code de I'urbanisme,

Vu la délibération n° 2015/55 du 17 juin 2015 par laquelle le Conseil municipal a défini les enjeux, les
objectifs, le périmétre d’intervention, le programme ainsi que I’économie générale du projet
d’aménagement portant sur le secteur du Clos de I’Aumdne, conformément a I’article L.300-4 du Code
de l'urbanisme,

Vu la délibération n° 2016/29 du 16 mars 2016 par laquelle le Conseil municipal a désigné la société
Nexity Foncier Conseil en tant qu’aménageur-concessionnaire pour le projet d’aménagement portant
sur le secteur du Clos de I’Auméne,

Vu la délibération n° 2016/29 en date du 16 mars 2016 par laquelle le Conseil municipal a autorisé le
Maire a signer le Traité de concession relatif a la ZAC du Clos de I’Auméne,

Vu le Traité de concession relatif a la ZAC du Clos de I’Auméne, signé le 18 avril 2016.

Vu la délibération n° 2017/63 du 22 novembre 2017 par laquelle le Conseil municipal a approuvé le
dossier de création de la ZAC du Clos de I’Auméne,

Vu I'avenant n°1 du Traité de concession relatif a la ZAC du Clos de I’Auméne, signé le 29 janvier
2018.
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Vu la délibération n° 2018/24 du 14 mars 2018 par laquelle le Conseil municipal a approuvé le
Programme des Equipements Publics & réaliser dans la ZAC du Clos de I’Aumdne,

Vu la délibération n° 2018/25 du 14 mars 2018 par laquelle le Conseil municipal a approuvé le dossier
de réalisation de la ZAC du Clos de 'Auméne,

Vu la délibération n° 2018/37 du 18 avril 2018 par laquelle le Conseil municipal a approuvé la
modification n° 1 du dossier de réalisation de la ZAC du Clos de I’Auméne,

Vu I'avenant n°2 du Traité de concession relatif a la ZAC du Clos de I’Auméne, signé le 23 avril 2018.
Vu la délibération n° 2019/57 du 11 septembre 2019 par laquelle le Conseil municipal a approuvé la
modification n° 2 du dossier de réalisation de la ZAC du Clos de I’Auméne,

Vu I'avenant n°2 du Traité de concession relatif a la ZAC du Clos de I’Auméne, signé le 12 septembre
2019.

Vu la délibération n° 2021/36 du 21 avril 2021 par laquelle le Conseil municipal a approuvé la
modification n°3 du dossier de réalisation de la ZAC du Clos de I’Auméne,

Vu la délibération n° 2022/45 du 8 juin 2022 par laquelle le Conseil municipal a prit en compte les
conclusions de I'enquéte préalable a la déclaration d'utilité publique et I'enquéte parcellaire, et la
validation de la poursuite de la procédure,

Vu la délibération n° 2022/77 du 14 septembre 2022 par laquelle le Conseil municipal a approuvé la
modification n°4 du dossier de réalisation de la ZAC du Clos de '’Auméne,

Apres s’étre fait présenter le compte rendu annuel d’activité arrété au 31 décembre 2022,
reprenant les actions 2022 et les perspectives 2023 ;

Le Conseil municipal décide a la majorité avec 19 voix favorables et 4 défavorables (Jonathan
LEFEBVRE, Valérie BONNIN, Pascal LEPROUST et Guilene BEAUGER) :

- D’approuver le Compte-rendu annuel de la collectivité arrété au 31 décembre 2022 annexé a
la présente délibération.

Intervention de Jonathan LEFEBVRE : Sans surprise, nous réitérons nos propos. Trop de logements pour des services non
dimensionnés a accueillir cette population. Il y a des incohérences dans les chiffres au niveau des pages 9 et 25. Nous
n’avons pas les mémes chiffres.

Intervention de Clémentine CAILLETEAU-CRUCY : Attention des lots et des logements ne sont pas la méme chose : 43 lots et
27 logements. Voici les tableaux qui vous sont présentés et qui reprennent l'intégralité du CRAC. La page 9 est donc
cohérente avec la page 25.
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une telle vie iImmabiliére 1-ASPECTS ADMINSTRATIS

> Actions 2022
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dacheckpe préventive
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of wndragement concens du Clos de [Aunbne sur ke temitone de la commune de MARDIE,

- 28 aole 2022 © amds préfectorad modfiant [emite préfectoral oy 4 jullet 2022 pontant césaraton
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&
&
e
&
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7
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b
®
3
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> Actions 2022 ‘
- 24 nevembre - Ordre de Senvice des ivauy de & phase 2 of coux & cheval sor les phases 1 - Désistements 2022 ; aucun (677 le 18012023)
2 (couibe verte, serte, clairage...) R
- O gboemtve 2021 - Procds Veral de remise des Ouviages des Clos 1 ¢t 2 entre s commune > Perspoctives 2003

de Nardé, Oréars Métropale et Nexty Foncier Consed
- 27 janvier : Ottenticn cu PC de Mot H (it intergénérationnel de 20 ogemens).

> Perspectives 2023
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4.1 — Recettes

Néant : tous les lots de la phase 1 ont été vendus les
années précédentes el aucune recelle n'a élé pergue en

2022
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Page |46/78



Procés-verbal de séance - Conseil Municipal du 28/06/2023

. Finr S Clas o8 P8R8 = Commune da MAROE Mot Snancier 2032 . Fas i Sisd S MG = Communs des MASTE Poird Smanceer 2002
DEFEMEES HOMORAIRE S |baze factunes reques )
DEFEMEES VR.D.
Factunes 202
A HT
L] o Poreas dFtazen phase 2
IEDF RLF T Bectois JAC + comesniion ALE O EXPE T 14 8T B [CTE—
BOLMGLES. o1 B3 Lcinirmge. £A/C phams T + W 155 Py #
mmﬂ_ GEOTECHROUE 130 Arkmiwion Hods G TE T
BoURDIN 0 458 TimiEw o SspEoEE Tt BCP VIGHT 4B 01 Comwinis A¥chage Permis ds
[ ) e —
SAHC 25 Lryeis- ssmnmmre)
wimiSio= B
TOTAL2022 | 348KE |
VEOLLA e

51.7 K€ dont 15,1 en aléas ERAS COMMERCIAUK fbaze factres regues — hors mayens humainz)
| rwe | "2 | o |
EHT

GHAFITY ma Corospion daguets
ALAM OLSKN 200 Fermpactes
=0 CLEM 138 Fenmsss wFehsgs ssrmm
demod” e
FEGIE PUSLICITAE 2178 A48 Pubiicih rdio it comms sl
= T
LS PLAISIES DE LA S40,54 Ewftet visris foullss.
TABLE werRclcgiqoe
MEXTYT CONSLLTING & B 2 Communicrbcn Ims—et Moty
oz | ke
(il 17 okl 1
' e du Cloa 08 PAsmfng mCommune de MARDGE Pairt dnarcar 3032 . Tz du Giza o FAUmnS m Communs de MASTE Pt Smancer 2002

4.3 - Bilan financier actualisé

e
.
(=
1
g
3

Page |47/78



Procés-verbal de séance - Conseil Municipal du 28/06/2023

@ L i Clas da PALS S = Cormene da MARTE Paint fnevcier 3033 @ Zindt i T35 S SALEDGE = Communs e MAKTIE Point Smancer 2002

- LT | {4
5f RT3 laliee: 3] [
SN B EEEEER PO EF|
FIRETE [ 4] :

P : HFFE E ;

T i HTEIF |

o [REFE sEREEy glesad Ba g
4.4 - Plan de trésorerie actualisé i uETE FEER all - BLY
S NELRLLLAR NCEE:
O R N LR N CEE s
5§ I
. _E

5;% Py P i
5 E EAA F =£
¢ LT | i
A i— | —)
EHHEHH R B HH E i

E

Is, 1 P ;

’;% 5 :H%gi §1

1IN T B

THI sritici ick

: h?;ﬁ,;i‘i iéiéiEiEE oL
e nd| WSV TiatEilE BEHN

une telte vie immabiliére une belie vie immabilére

EQUIPEMENTS Annexe
PUBLICS

Néant en 2022 Calendrier prévisionnel

Page |48/78



Procés-verbal de séance - Conseil Municipal du 28/06/2023

Clos1et2

i
&
EE

|:'$
[
WL
i

F{=

— — — p— "  — "
it e— t = : r—

Sl B

N°2023-050 - DENOMINATION DES NOMS DES VOIES DU CLOS DE L’AUMONE

Considérant la réalisation de la ZAC du Clos de ’Aumone,
Il est proposé aux membres présents de choisir, par délibération, le nom a donner aux voies.

Considérant I'intérét communal que présente la dénomination des voies, il est demandé au Conseil
municipal pour les clos 3 et 4 et de l'ilot intergénérationnel de la ZAC du Clos de '’Aumone d’attribuer
un nom a chaque voie et a chaque place.

La commission communication en date du 16 mars 2023 a émis un avis favorable a I'attribution des
noms suivants :

e C(Clos3:
o Chemin des vignes
o Rue dessilées
o Place des pouées
o Place de la serpe
o Place de la viette

e L'llotintergénérationnel :

o Place des vendangeurs
e (los4:

o Rue des tonneliers
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o Place de la douelle
o Rue de la colombe
Le Conseil municipal décide a I'unanimité :

- D’approuver les noms des voies des clos 3 et 4 et les noms de I'flot intergénérationnel comme
mentionné ci-dessus et d’approuver les plans joints a la présente délibération.

;
| Piace de la douelle
\
\
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N°2023-051 - CONVENTION DE SERVITUDE GRDF

Dans le cadre de I’établissement d’une canalisation souterraine en PE de diamétre 63 mm et de ses

accessoires, une convention de servitudes est nécessaire.

En effet la convention annexée portant le numéro de dossier « RV-210619 » a pour objet de
permettre a GRDF I'établissement, dans une bande de 4 métres de large, d’'une canalisation
souterraine sur une longueur totale d’environ de 68 metres et I'installation des accessoires.

Pour mener a bien cette réalisation, GRDF a besoin d’étre autorisée a intervenir sur le sentier rural

n°68 dit des Moulins propriété de la commune de Mardié.

Le Conseil municipal décide a I'unanimité :

- D’accepter les termes de la convention de servitudes établie avec GRDF annexée a la présente

délibération.

- D’autoriser Madame le Maire ou I'adjoint délégué aux travaux a signer ladite convention et

tous documents nécessaires a son exécution.
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Convention de servitude de passage de canalisations
Affaire n® RV7-2101619
Commune de MARDIF (45430)
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N°2023-052 - CONVENTION DE PARTENARIAT POUR L’'ORGANISATION DES 6eme
RENCONTRE PROFESSIONNELLE DES ASSISTANTS MATERNELS

En plus de leurs missions d’information, de mise en place de temps d’éveil et d’échange des pratiques
professionnelles, les relais assistants maternels ont la mission d’offrir un cadre d’échanges des
pratiques professionnelles, et ainsi de contribuer a la professionnalisation des assistants maternels.

C’est dans ce but que les RPE des communes de Chécy, Fleury les Aubrais, Ingré, La Chapelle-Saint-
Mesmin, Mardié, Olivet, Orléans, Ormes, Saint-Denis-en-Val, Saint-Hilaire-Saint-Mesmin, Saint Jean de
Braye, Saint Jean de la Ruelle, Saint Jean le Blanc, Saint Pryvé-Saint-Mesmin, Saran ont souhaité
s’associer afin d’organiser une 6™ journée a destination des assistants maternels.
Celle-ci aura lieu, cette année, le samedi 14 octobre 2023 a Fleury-les-Aubrais.
Les objectifs de cette journée sont :

» Promouvoir et valoriser la profession des assistants maternels agréés,

» Rassembler les professionnels autour d’une thématique liée a I'exercice de leur

métier,
» Partager des expériences professionnelles et enrichir ses connaissances,

» Optimiser les moyens des relais et travailler en partenariat.

La convention a pour objet de définir les conditions d’engagement de chaque commune participant a
I’organisation de la rencontre des assistants maternels 2023 sur la Métropole orléanaise.

Le montant de participation pour la commune est de 47.04 €.

Ce partenariat nécessitera la signature d’une convention avec les 19 communes de I'agglomération
orléanaise précitées représentant 15 RPE.

Le Conseil municipal décide a 'unanimité :

- D’autoriser Madame le Maire ou son adjointe déléguée a la petite enfance a signer ladite
convention et tous documents afférents

Intervention de Jonathan LEFEBVRE : Combien d’assistant(e) maternel(le) avons-nous sur la commune ?

Réponse de Clémentine Cailleteau-Crucy : il y en aenviron 26 de mémoire. Depuis 2022, il est mis a la disposition des familles
un site gouvernemental permettant de trouver un ou une assistant(e) maternel(le). En effet dorénavant les assistant(e)s
maternel(le)s ont I'obligation de s’y enregistrer et indiquer le nombre de places disponibles.
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N°2023-053 - REGLEMENT INTERIEUR DE L’ACM — LES COTEAUX DE MARDIE —
MODIFICATION

Le reglement intérieur de I'accueil de loisirs revu en 2021 a posé les bases d’un fonctionnement pour
cette structure et sert de référence aux personnels comme aux familles.

Afin de clarifier certains points d’organisation et s’assurer du respect des recommandations
reglementaires, il convient d’apporter quelques modifications a ce reglement.

Vu la commission enfance-jeunesse qui s’est tenue le 22 juin 2023 proposant des modifications :

Préciser pour les maternels, départ de 16h30 a 17h20 de I'école maternelle puis de I'accueil
de loisirs de 17h30 a 19h

- Les familles entrent dans 'accueil de loisirs le matin et le soir pour déposer et récupérer leurs
enfants

- Les horaires d’arrivée (7h30-9h30) et départ (16h30-19h) sur les temps périscolaires et
extrascolaires doivent étre respectés. Seuls les arrivées et départs en dehors de ces créneaux
pour raison médicale sont autorisés.

- Les enfants ne pourront étre accueillis sur les temps péri et extrascolaires qu’au retour de la
fiche sanitaire complétée et signée (téléchargeable sur le portail famille)

- Une personne mineure peut étre désignée pour venir récupérer un enfant sous condition
gu’une autorisation écrite (courrier ou mail) soit transmise au service animation.

- Supprimer la phrase: « Durant les vacances scolaires, les enfants hors commune et non
scolarisés a Mardié peuvent étre accueillis au centre des Coteaux. »

- Supprimer I'accueil du mercredi aprés-midi (nous accueillons uniqguement le matin ou la
journée compléte)

- Unjustificatif d’absence pour maladie n’est valable que pour I'enfant concerné, et ne s’étend
pas aux fréres et sceurs scolarisés dans le méme groupe scolaire

- Modifier les conditions de prise de médicaments : En dehors d’un PAI, aucun traitement ne
sera donné a I’enfant lors de sa venue en collectivité. Le parent devra soit venir a I'accueil de
loisirs pour administrer le médicament ou bien demander un traitement a administrer
seulement le matin et le soir a la maison.

- Ajouter un paragraphe sur les absences non signalées (pénalité et blocage temporaire)

- Ajouter un paragraphe sur la procédure a suivre en cas de suspicion de maltraitance
(information préoccupante et signalement)

Vu le code général des collectivités territoriales,

Vu la délibération du 13 décembre 2017 n°2017/77 approuvant le réglement intérieur du périscolaire ;
Vu la délibération du 12 décembre 2018 n°2018/92 approuvant les modifications du reglement
intérieur du périscolaire ;

Vu la délibération du 29 janvier 2020 n°2020/04 approuvant les modifications du réglement intérieur
du périscolaire ;
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Vu la délibération du 16 décembre 2020 n°2020/076 approuvant les modifications du réglement
intérieur du périscolaire ;
Vu la délibération du 15 septembre 2021 n°2021/063 approuvant les modifications du réglement
intérieur du périscolaire.

Considérant la nécessité d’approuver les modifications du reglement intérieur pour un meilleur
fonctionnement de la structure.

Le Conseil municipal décide a I'unanimité :

- D’approuver les modifications du réglement intérieur de I'accueil collectif des mineurs,
Les cOteaux de Mardié, annexé a la présente délibération qui entreront en vigueur le 1¢"
juillet 2023,

- D’autoriser Madame le Maire ou son adjointe déléguée a signer ce reglement intérieur.

Mairie de MARDIE
Réglement intérieur des ils péri ires et ext
Le prisent réglement a pour abjectif de fir e foncti <t les canditions d'sdmission de Faccueil
periscolaire &t extrascolaire.
Il comtribue 3 faciliter les relations entre les parents et le service ani ian en prl':ris:m les
des parties.
Lacoued péri i lack sous la

- A la réglementation impasée par |3 Direction Régianale et Départementale de k3 Jeunesse e des
Sparts et de |z Cohésion Saciale Centre Val de Loire-Lairet, (temps d'accusil, tux d'sncadrement,
quakficatians)

- Auxirstructions en vigueur de Iz Caisse Nationale d

- Auprojet éducatif

- Aux dispositions du réglement intErieur c-aprés

1. Lastructure

Lsccued de boisirs « Les Coteaux de Mardié » scoueille les jeunes Mardésicns de 3 & 12 ans scolarisés &
Iécole maternelle ou &lémentaire, sur les temps périscolaires [matin, soir, pause méridienne et mercredi) et
extrascalsines (petites et grandes vacances).

11  Son gestionnaire -
La gestion est assurée par s commune de Mardié. La structure : ité de -

Madame Clémentine CAILLETEAU-CRUCY
Maire de Mardie
105 Rue Maurice Robdand
45310 Mardie
Tel - 02.38.46.68.69

Email : mairie@ville-mardie fr

e Léssblissement est assuré en responsabilit® cvile pour les risques encourus pendant son temps
£ = daccued. Toutefois, un justifictf de souscription d'une responsabilite civile familiale sera demandé
L . - —] chague année.
mis & jowr e join 2023
Fuge Lsur 16 Fage 2sur 16

Page |57/78



Procés-verbal de séance - Conseil Municipal du 28/06/2023

12  Sonidentite -
Les Coteaun de Mardie
Rue du clos Saint Martin
45430 Mardie
Tel: 0238582131
Email : semi@yille-mardie fr

13  Sncopacite d'scoweil @
Les inscriptions sont acceptées dans |a limite de |2 capacite d'accueil et d'encadrement.
La capacite d'accueil est définie par le nombre denfants maximum admis dans les locaw

La mparite dencadrement est definie par le nombre d'enfants reglementzirement admis en fonction du
nomibre d animatewrs, soit :

Les temps d'accueils Toux encadrement — de 6 ans Taux encadrement +de 6 ans
Agcueils du matin et du soir 1 animatewr pour 14 enfants 1 animateur pour 18 enfants
Arrueil de loisirs des mencredis 1 anis s pour 10 enfants 1 animateur pour 14 enfants
Arrueil de loisirs des vacances 1 anis s pour B enfants 1 animateur pour 12 enfants

14  5es horaires d'ouverture ©
Les accusils peri et extrascolaires sont ouverts aux horaines suvants ;

¥ Le périscolaire -
* Lematin : accueil de Th30 5 Bh20
» Le soir : accueil et depart de 1630 2 19h00.
Pour las maternals, depart de 16h30 & 17H20 de FMacole moternalie, puis de 'eocuell de loisis de
17h30 ¢ 19h

¥ Les mercredis : les familles ont | possibfite dinscrire lewrs enfants 3 la journés ou 3 la demi-
journee.
» Pour les enfants insoits 3 |2 jowrnée - Facrueil se fait de Th30 3 9h30 et les départs de 16h30 &
19h00
» Pour les enfants inscrits 3 la demi-journée : Faccueil du matin 2 liew de 7Th30 5 9h30 et bes departs
213n30

¥ Les wacances : l'acoued se fait de Th30 3 9h30 =t les departs de 16h30 3 19000

Les parents peuvent entrer dans |2 structure en amenant ou récupersnt leurs enfants e matin et le soir, en
arcueil periscolaire et extrascolaine.

IMPORTAMNT - le respect des horaires d'arrives et de départ est impératif pour le bon déroulement de
Faccueil. Toute arrives ou depart en dehors des heures habitwelles doit £tre justifie d'une mison medicle.

Pige 351 16

3. Les modalités d'inscription
31 La constitution du dossier d'inscription

Paur frequenter les differents services {periscolaire du matin, periscolaire du soir, restaurant scolaire, bus,
mercredis et vacances), les enfants doivent £tre préalablement inscrits.
Les inscriptions seffectuent uniguement de fagon dematérialisee comme swit :

¥ Les inscriptions periscolaires et extrazolaires se font via ke portail famille. Pinscription constitue un
engagement des panents.
Pour les nouvesus amivants, les familles doivent se repprocher du responssble du service animation &
I"'accueil de loisirs ou du coordinateur Enfance-leunesse en mairie pour la aéation de lewrs identifiants.

+ Il s=ra &zalemnent nécessaire de fournis sur le portail famille dans Fonglet « Domuments o =

»  Une fiche sanitaire completée et signee

*  Une attestation dassurance extrascolaire

»  Une attestation CAF et attestations d'autres régimes [MSA_) permettant &'etzhblir a tarification
*  Un justificati® de domidle de moins de 3 mois

*  Une photocopie du @rnet de sante (les pages cormespondant sux vaccinations)

*  Pour les enfants suivant un régime alimentaire en mizon d'une allergie ou ¢ une intolesnce et
benéficiant d'un Projet d&ccueidl Individualise [PAI, il est nécessaire de fournir Iz copie du PAI
elzhore sur la base du certificat medical d'un allengologue ou d'un pediatre.

*  Pour les personnes héberges par un tiers :
Fournir une attestation d'hebergement sur Ihonneur, wn justificatif de domidle datant de
mins de trois mois et une photooopie de |z crte d identite de ["hébergeur

*  Pour les parents divorcés ou en instance de divorce :
Chaque partie foumnira lextrsit de jugement prédsant le mode de garde et les interdictions

eventuelles. Chaque parent peut avoir son propre acces au portail famille.

IMPORTANT : Linscription de Menfant ne serg possible gue s e service Animation est en possession d'une
fiche sonitaire 4 jour, complstee ot signée.

32 Le= délais d'inscription :

¥ Pour bes mercredis : le delai est fioe 3 2 semaines avant le mercredi souhaite.
¥ Pour le periscolsire {matin, soir et coin legon] : le délai est fise & 7 jours svant |z date souhsitee.

Toute inscription hors-delai sera studiee en fonction de la capacite d'eccueil et dencadrement et une
majoration du tarif de |2 prestation sers appliquee.

15  Sesperiodes de fermetures annuelles :

Chague année, le centre de loisirs ferme une semaine pendant |a période des varances de Nogl et une
s=maine pendant |3 periode estivale.

Ces semaines sant finkes chague année sprés un sondage aupres des familles.

L= centre ferme ponctuellement certains jours (jours du maire, journze de preparation de |3 rentree...).

Les dates de fermetures sont communigueees aux parents par voie d'zffichage, via le portil famille et le site
internet de la commune.

2. Le personnel
21  Ladirection:

L'acrued de loisirs a Les Cotezux de Mardie » s'integre dans le pole animation du service Enfance — leunesse
de |3 commune, sous la responsabdite et Fautorite du Coordinateur Enfance-Jeunesse et du Directeur
General des Services.

Le responsable du service animation et son adjoint se chargent de 2 direction opérationnelle.

Le responsable du centre assure -
- Ladirection, l'organisation et la pestion administrative et budgetzine de |2 structure
- Lapplmtion du présent réglement
- Lapphmtion de 3 réglementation en vigueur
- Lelaboration du projet pedagogique
- La coordination des programmes d sctiites
- L'encadrement de Méquipe d'animation (animateurs permanents et stagiaires)

1l est le garant de la qualite du travail au quotidien.

22 Les animateurs -

L'equipe d'animation est e= dagents pe qualifies conformement 3 la réglementation. s
interviennent sur |les differents acrueils su cours de fannee. LEquipe peut £tre completée par des

saires ou diplo: et par les ATSEM de Mecole maternelle.

Les animateurs ort pour mission de :
- Veiller 3 |2 sEcurite physique et affective des enfants
- Propaser des ateliers et projets d'animation adagtés 3 ge des enfants
- Communiguer sux parents les eléments essentiels de la journee de Fenfant

Veiller & Fapplication de la réglementation en viguess dans le cadre de leurs activisés

Participer activement 2 I'elaboration du projet pedagogigue et des projets d'animation

Puge 4 16

3.3  Les conditions dannulation :

Pour |z bonne organisation du service, toute annulation doit étre formulés su plus tard 7 jours avant fa date
e presence de l'enfant.

Le non-respect de cette disposition, sauf en cas de maladie ou accident justifies par un certificat medical,
entraine une facturation des jours de présence initislement preves. Le justificatif doit étre parvenu su
centre de loisirs des Coteaus de Mardié au plus tard 5 jours aprés I'shsence. & defaut, les jours de présence:
prévus seront integralement factures.

Paour les enfants portewrs d'une pathologie chronique, il et possible de foumnir un certificat medical snnel
précizant que |a pathologie peut entrainer une incapacite pour l'enfant 3 participer 3 certaines activites
periscolzires et extrascolaines.

34  Les absences non signalees

Afin de permettre le bon fonctionnement du service, et qu'il soit accessible et profitable 3 tous, les familles
doivent rezpecter le principe de prévenance crite en cas d'absence de leurs enfants, quel qu'en soit le matif

En cas d'absence non signalee par crit, |3 régle suivante sera appliquee ;
1- Ala 1" shzence non signalée par écrit - un mad de mppel est envoye 3 = famille
2- Entre |3 2" et |z 5*° absence non signalée par ecrit : une penalite financiére est appliques |votee et
modifiable chague annes)
3- A compter de |a 5%* ghzence non signalée par &orit @ Pinscription 3/ sccueil{s) conceméfs) est
bloquee durant 1 semaine.

Les shsences non signalées par écrit sont cumulzbles dun sccueil 3 Izutre. Exemple © 2 shsences non
signalees par &coit en ecoueil du matin + 3 absences non signalées par ecrit le soir entrsinent un blocage
dinseription aux 2 prestations dursnt 1 semaine.

35  La priorisstion des insoriptions -

En cas de situstion esceptionnelle, |2 collectivite e résemve le droit de revoir ses capacites d'acoueil ex de
prioriser les inscriptions.

4. La tarification et facturation

41 Lestrifs:

Les tarifs sont votes chagque annee en fin d'année scolaire par le Consed municipal, pour I'année scolzire 3
venir Les tarifs &n cours sont joints en annese su présent réglement.

Les tarifs des sccueils péri et extrascolsires [sauf restaurstion scolsire] sont modules en fonction des
ressources des familles, pour les allocataires de la CAF. La participation familiale demandee est calculee, sur
I base du guotient familial {OF] etabli par |a CAF 3u ler septembre ez pour bes inscriptions en cours d'annes
au jour d'inscription.
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Une mise 3 jour des OF sur le portsil famille &5z operée u mois de Janvier de chague année. Les familles
doivent alors foumir une amestation OF actualisés.

Une participation financiére en supplément du tarif de ls jounée est demandée sux familles pour ks
sejours et nuitees, &n periode de vacances scolaires.

Le tarif « hors commune » sers appligué pour les familles ne residant pas sur 3 commune, sauf pour les
£amilles des agents communaus ef des enseignants de Mardie.

42 Les modalites de facturation et de réglement :
4.2.1 La facturation

La facturation est calculée sur la base du nombre de prestations réservees [accueils périscolaires, repas,
arcueils de loisirs mercredi et vacances). Toute présence de Nenfant sux différents services, quelle guien soit
|5 dures, est consideree comme due.

En cas d'shsence. les inscriptions prevues sont facturées, ssuf en cas de maladie ou dsccident de Fenfant,
justifies par un certificat médiczl. Un justificatif d'shsence pour maladie nes valzhle que pouwr Fenfant
concemé, et ne setend pas aux frénes et seeurs soolarises dans le méme groupe soolaire.

La facturation est editee dans le courant du mois suivant. Les parents sont informes de |z disponibilite des
factures sur le portail famille afin de proceder su reglement.

Lo commune de Mardié = signé unc comention spécifique awec la CAF du Loiret. Elle bénsfice dune
mutorisation d'sccés au site de u CAF Partenaires n permettant aux services de consulter les quotients
familizux en vue détablir une tarification adaptee. Les familles doivent transmettre via le portail famille,
une attestation CAF de beur numern dallocataire.

En transmettant ces elémants, la famille sutorise le service Enfance-), a lter zes données sur
le site « CAF Partenaires ».

Le tarif meaximum sera appliqué pour les familles ne transmettant pas leur quotient familial.

422 Le réglement
Le réziement se fait & récagtion de |a Tacture, disponitie dans Fonglet < fRCtUres = Cu partsil famibe.

1l £2t possibie de régler :
- Enligne, en e connectant 3 wwatipi. budmet sowefr , ou en cliguant sur le bouton o payeren CBo 3
cote de votre facture.
- En espéces, par carte bancaire aupres des buralistes partenaires agress [en especes dans |a limite
de 30€ ou par carte bancaire, sans plafond), muni de 'avis de paiement.
Retrouves |2 liste des partengires sur : hittps:/weve.impots.pouvfriportail/paiement-de-proximite:
- Par carte bancaire 2 |a Trésorerie d'Orleans Municipale =t Metropole

6. L'organisation des activités

Les activites et les sctions proposées gans ke cadre de Faccueil de loisics sont guidées par le projet educatif
&labore par l'orgemisateur (la commune). Celui-ci determine les projets pedagogiques et d'animation.

61 L= projet ducstif, e projet pe ique et le projet d'animation :
6.1.1 Le projet ducatif
Chague onganisateur d'accueils collectifs de mineurs doit réglementsirement stablir un projet eductif.

Le projes educatif traduit I'engagement de 'organisateur, ses priorites, ses principes educatifs. Il definit le
sens de ses actions, et fine les orientations et les moyens 3 mobiliser pour 53 mize en cewre. Il est formalise
par un document dans lequel est indique de quelle fagon, il fait le ien avec les socueils qu'il orgenise.

Son elaborstion, encadrée par les gles, peut prendre en compte les ohservations et les propositions des
representants legaun des minewrs, les représentants des parents deléves, les animateurs, et

Le projes &ducatif est transmis sux equipes pedagogiques et aux parents. Il determine bes orentations du
projet pedagogique.

6.1.2 L= projet pedagogique

Le directewr de 'scoueil collactif de mineurs concretise le projet educatif 3 trawvers le projet pedagogique. Ce
documnent est spacfigue aux Grectristiques de chague acoueil et resulte d'une préparation collective avec
I'ensemble de Féquipe d'snimation.

Le projet permet de donner du sens sus actiites proposess et aux actes ce l@ vie quotidienne. Les
précccupations et orientations de Morganissteury sont reperses.

Le projet pedagogique est elabore annuellement. || guide les projets d'animation proposes durant Fannee
scolzire, pendant bes pauses méridiennes, les mencredis et pour les périndes de vacanoes.

6.1.3 L= projet d'snimation

Le projet d'animation est Moutil principal employe par les animateurs pour créer leurs actiites.

1l est izsu du projet pedagogique =t construi collectivement au sein de Féquipe d'animation. || décrit ka fine-
it visee des activites proposess.

Le projet danimation pose le cadre des actions gqui sont menees, fie les object®s educatifs, definit les
moyens humains et materiels nécesssires 3 53 realisation. |l présente sgalement |z thematique mise en
ceurvre, determinant sinsi que chague projet est unique.

Agrezse : Bat F1- Cite Caligrmy — 131, rue du Fauboung Bannier - 45042 ORLEAMS CEDEX 1

- Par chéque, & Fordre du Trésor Public, envoyé 3 Padresse ci-dessus, sommpagne du coupon de
reglement.

- Par préléwement, en syant rempl le manda: de prélevement SEPA disponible auprés du service
animation.

5. Les conditions d'accueil

51  Les enfants accueillis -

Les differents services accueillent les enfants de 3 3 12 ans scolarizes 3 I'ecole matemelle ou slementaire.
Les enfants de moins de 3 ans soolarisés peuvent £tre admis sur présentation d'un certificat de scolarite.

Les enfants ne résidant pas dans |3 commune doivent, pour etre accueillis au periscolaire et acoueil de loisis
cu mercredi, &tre soolarises dans la commune, tre lenfant d'un agent de |3 collectivite ou d'un enseignant
gu groupe soolaire de Mardie.

52  Laprise en charge de "enfant -

Les parents peuvent désigner nominativernen: une ou plusieurs personnes majeures, sutorisées 3 venir
chercher leur(s] enfamt|s). Le nom et les coordonnées de cette (ou ces) personne|s) doivent £tre mentionnés
sur le portzil famille dans longlet @ autres responsables ».

Une personne mineurs peut étre désignée pour venir récuperer un enfant sous condition guUune
autorisation ecrite {courrier ou mail) soit transmise au service Animation. Cette personne doit egelement
etre renseignée dans l'onglet « autres responsables o,

Les enfants peuvent &tre sutorises 3 guitter seuls les differents services (merredi. vatances et periscolsire
u soir). Pour se faire, les parents doivent avoir renseigne la case & enfant autorise 3 sortir seul » dans |2
fiche individuelle de I'enfant sur le portsil famille.

Les arrivées et les departs des enfants doivent &tre signalés par les parents supres de Fanimatewr présent 3
I'scoueil.

&u depart de Fenfant, la feville demargement précisant Iheure de reprize de lerfant =5t completee et
signee.

53  Lesretards des parents

L'accueil ferme ses portes 3 19h00. En cas de retard sur tous les temps d'accweils proposes, un tarf majors
au guart dheure entame sera facture.

Pour l'enfant inscrit uniguement le mercredi matin, celuici devra étre recupére 3 13h30, dans le =
contraire le tarif journee sers applique.

B2  Les mercredis
Le mercredi, les enfants peuvent gtre accueillis le matin—+apeésmidh ou Iz journée compléte.

- Le matin : les activitts proposees repondent 3 un théme choisi sur une durée comprise entre deus
periodes de vacances. Elles suivent un fil conducteur. Elles sont variees [creatives, artistiques, spor-
tives, etr._) =fin gue chaque enfant puisse s'inscrire dans une activite qui lui plait.

- Uapres-midi: des poles dactivites et de decouveries sont developpes sur l'ensemble ce la periode.
Un pale & libre 3 &5t sussi propose aux enfants gui ne souhaitent pas participer aux activites du jour

63  La pause méridienne en periode scolaire
Durant la pause meridienne, des steliers sont proposes aux enfants avant ou spres be repas, selon leur pas-
sage au restaurant soolaire.

Ces atefiers sont animes par des membres de [&quipe d'animation mais aussi par des intervenants =t bene-
voles exterieurs.

64  LU'mccueil périscolaire du matin et du sair, le coin legon
Lors des accueils du miatin et du soir, les enfants sont accueillis par les animateurs periscolaires.

Le matin, un sccueil échelonne est mis &n place et des steliers libres et calmes (jeux de societe, dessin), sont
proposés sux enfants afin de démarrer paisiblement |2 journée avant Famrivee en dasse.

Le zoir, pour un premier temps de godter, les enfants sont pris en charge 3 16h30 3 'ecole pour les mater-
nelles, ez & I'sccueil de loisics pour les elementzires. Les mazernelles rejoignent ensuite 3 17h30 'scoueil de
loisirs, pour un temps de jeus fibres jusqud Mamivee de leurs parents. Les elémentsires profitent aussi d'un
‘termnps de jeus interieurs ou exterieurs apres e godten

Lors de I'sccueil du soir, un & coin legon 5 est proposé sux enfants du CP au CM2. Ce coin legon est un lieu
reserve aux enfants inscrits qui souhaitent sprés le golter, commencer leurs devoirs sur le temps perisco-
lzire.

Des agents danimation sont presents pour sccompagner les enfants dans leur travail, ils regardent en-
semble le travzil du jour et les enfants font zppel 3 eux en s de besoin [dictée, récitation, verification
C'exercice]. Les enfants sont rassemblés par niveau sfin de faciliter 'accompagnement collectif et favoriser
l'entre-aide. Le suivi individuel de chagque &leve n'stant pas possible, il reste de |3 responsabilite des parents
d'sssurer |3 vérification des devoirs et de les terminer si nécessaire.

65  Umccueil de loisirs des vacances

L'equipe o' animation propose un projet d'snimation avec un theme different 3 chague periode de vacances
scolzires.

Au méme titre gue Faccueil de loisiss des mercredis, les animations sont variées offrant du choix pour les
enfants. Des sorties peuvent tre organisess.

Dees intervenants extérieurs peuvent etre sollicités sur des thematiques et competences specifiques.
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7. _La restauration

71  La confection des repas ot goldters

Les repas et goiters sont prepares par Féquipe du restaurant scokire. lls sont servis aux enfants inscrits &
I"accueil periscolsire ou de loisirs [mencredi =t vacances).

7.2 Les allergies ou intol&rances alimentaires

Dians le cas ob wn enfant presente une allergie ow une intolérance slimentaire et guil beneficie d'un repas
ou d'un goditer prépare par la restaurstion scolaire, une copie du Projet dAccueil Individualise (PAI) etabli
par le mederin soolzire doit &tre foumnie 3 |3 responszble du restaursnt scolaire [(Mme Magsli GAILLET — 02

3B 91 13 70 - restaurant scolairedd ville-mardie. fT’

5i |z cuisine n'est pas en mesure dassumer bes repas et les golters appropries, la famille est tenue de les
fournir s=lon bes conditions prevues dans e PAL Les repas doivent étre complets et quilibrés. Le prix du
repas correspondant ne sera alors pas facture excepte les mercredis, les vacances et les goditers (od e tarif
spplique ne dissode pas e repas de 'scoueil).

73  Butres régimes

Pour les enfants syant un régime s=ns porc ou vegetarien, un plat de substitution est propose.
Tout regime special doit etre mentionne dans le portail famille en cochant le régime « sans porc » ou
« vegetarien 3 dans |z fiche individuelle de lenfant.

B. Assurance

Les parents dodfvent souscrire une assurance extrascolzire cowrsnt lewr(s) enfant]s] pour toutes les activites
de loisirs en dehors du temps scolaire et telecharger |'sttestation d'assurance dans les documents du portsd
famille.

En s daccident sur les differents temps d'scoueil, il sppartient aux familles d'effectuer une dedlaration
supres de leur assurewr dans bes plus brefs deélais. Une déclaration d'accident est &gzlement produite par |a
commune dans les 48h suivant I'sccident.

La commune & souscrit un contrat d’assurence COUVTEMNt les sctivités organisées dans le mdre du service
Enfance-leunesse. Ces garanties peusvent &tre mises en ceuvre uniguement lorsgue la commune est

susceptible de woir sa responsahilite civile: engsgee.

Pour |3 prise de medicaments sur le temps d'accueil : se referer au point 8.1 du presant réglement, ou su PAL
existant b cas echeant.

Un bilan d'accusil sera etabli régulierement entre |a famille et la colectiite.
a3 En cas de suspicion de maltraitance

Lorsgerune: parcie ou un comporizment denigrant, une trace phyzsigue, un mangue Shyzitne ou tout awine Evene-
miEnt, Evailis LME SUSTICION = maltraitance, i orofessionnel resSoRsESlE o Structune est alerts

L'artice 434-3 du code panal preveit que « toute personne ayant eu connaiszanoe de privetions, de maueis traite-
ments ou & iteintes sexuelles infliges 8 un mineur de moins de 13 ans s'expose & des sanctions penales <l n'en in-
formie pacs b mutarites judicaires ou adminiztratives. =

Les professionneis de fa petite enfance sont terus au secret professionmel [article 226-13 cu code penal]. La Ioi du 3
Mars 2007 l2ur permat cegendsnt s Communication £t i DEMAEE crinformstions A camcténe sECret, dans Finint o
I'enfant.

1] Le responsabas recueilie b2s obiservstions oe FEquips qui dowent Btre ks plus ohjectives ot factusles pas-
sibles, Elle s'entnetient avec ia famille en posant des questions ouvertes, sans porter de jugement, pour recueilir des
informations qui pourrsient expliquer oo qui 8 68 observé ou pour déceler des signes qui doivent alerter. 0 notifie
pear Ecrit Ce qui est obiseree, o= qui 8 242 rapports et Ies Siéments du contexts 3 prendre en compte.
2) Ls coordinatrice enfance et jeunesse et Pautorits territoriale sont prevenus
El] L DRAJES cu Loiret et le szrvice compebent du Conseil Departemental [CRIF] sont alertes
4] En cns de dmnger erave ou imminent, En oAz de danger grave st immediat avec nécessit? dintervention nr
piace les sevvices de premisre urgence sont contackes. Les senices de: polics ou de pendarmerie (17), les pompiers
|:1n:| o e Samiu |1J|.

Le procureur de Is REpunique ezt slerte. Tel - 02 38 74 55 34,

Courriel : ti-orlesns @justice.fr

on szt
Sun enfant - Transmission dinformation préccoupants
- Sait mw Conseil Départemental via b Cellule d Rerusil des Informations Préocrupantes (CRIF| Tel : 02 33 23 43 43
Courriel : crip4340 kiret fr

-Soitau 119

- Zoft aw Numéns Vert &Enfance et Fartags 0200 03 1234,

La loi du 3 mars 2007 préveit que les parents doivent Sre informés os In transmission d'une Information Préscou-
pante & I cellule Gépartementale, sauf s Cest conkraine @ Fintendt de Penfant. Cette information permes le plus sou-
went de maintenir la nelation de confiance lorsgque kes parents comprennent Finguistude des professionnels et be desic
oz leur venir en aice.

Selon les informations exposzes, la CRIP peut qualifier i situstion en « sgnalement = qui szra alors directement
transmise au parquet comostant &n re'nplimune fiche di racuail, siznonibde sur la structure. Les parents ne sont
Biors pas informes £t une EnquEte £5t Conduits par les sutoritis compétentes.

Les signes qui doivent siartés -

9. santé, hygigne et sécurite

Pour frequenter les services Enfance-Jeunesse, I'etat de sante des enfants doit stre compatible avec |z vie en
colectivite. Les enfants fisvreun ne pewvent y £tre admis. Tout probléme de santé permanent doit £tre
mentionné dans 'onglet du portail famille.

Pour frequenter les services, les enfants doivent 2tre 3 jour de leurs vacdnations obligatoires. Une copie des
pages de vacrination 3 jour doit &tre jointe zu dossier d'inscription.

En cas d'infestation par des poux, les parents sont tenus d'en informer bes responsables des services.

Toute makidie contagieuse se declarant chez un enfant ayant frequente les services Enfance-leunesse doit
£sre signalée dans bes plus brefs delais.

En cas d'accident survenu pendant les sctivites, les responsables de service prennent toutes les dispesitions
utiles pour gue I'enfant soit pris en change par les services de secours.

Les frais de consultation et de soins eventuels sont 3 |3 charge des parents. La commune ne fit, =n sucun
cas, I'svance des frais.

51  Laprise de medicaments

En dehors dun PAL awcun treitement ne sers donne 3 Fenfant lors de s3 venue en collectivite. Le parent
dewrs soit venir & 'accuedl de loisiss pour administrer le medicament ou bien demander un traitement 3
administrer seulement le matin et le soir 3 Iz maison.

832  Usccueil des enfants souffrant de troubles de la santé ou d'un handicap -

L'accueil des enfants atteints de troubles de la santé ou d'un handicap seffectue 2u =5 par s selon e
niveau d'sutonomie, permettant la pratigue des activites organisees et ls cpadite 3 Sintégrer su groupe.

Par zillewrs, 3fin e favoriser une reelle integration, le nombre d'enfants en situstion de handicap ow atheints
e trouble de |3 sante pewt gtre limite pour une sctivite donnse.

Une commission composée du maire, de I'adjsint délégue au service Enfance-leunesse, du coordinateur
Enfance-leunesse et des responsables de services, statue sur chague demande dinscription.

Pour se faire, le medecin qui suit Fenfant presente ou adresze 3 la commiission un repport circonstancie
precizant les mesures particuligres 3 prendre en compte, et les modalites d'acoueil specifiques 3 mestre en
oceuTe.

Une fois les enfants admis, un protocole st mis en place sous forme d'wn document signe par la famille. e
méderin et I'adjoint delegue au service Enfance-Jeunesze. Ce document mentionne le nivesu de
soolarisation de Fenfant, les aspects de 3 vie en collectivite risquant une mise en danger, ainsi gue les
conditions dacoweil.

- Des signes phyzigues [Ecchymozes et hamatomes sur des zones cutanfes nan habituelement exposfes ou sur
U Enfant qui ne Se GEpSCE mas seul, brilures sur des Tones rotEpEes par des vEtEmENts, fractunes muRiples, mor-
sures, des antecedents d'accidents domestiques repetes .|

- pes signes e nEgipence ourde sur raimentstion, i sommeil, FRygiEne, les ssins mécicaus, FEducstion,
sErurité]

- Des signes de maliraitance prychologigue [trouble des interactions, humiliations, insultes, emprise, exgence
excessive_ |

- Des signes sur b comportement de Penfant oy des parents (madification du comportement de Fenfart
sans explications, compartement craintif avec Svtzment du regard, indifference du garent, proximite corporelle exa-
gErée ouinagsptie |

- Des parents nerveusement puizas

- Des faits de maltrsitance révads par enfant lui-mEme, un parEnt ou un tiers

- Refus des investigetions medicales sinsi que de tout suivi zocal sans mison valable

10. Discipling
Lequipe du service Enfance-leunesse privilégie I'ecoute, le dislogue, Meducstion 3 1a relation aux autres

'empathie et la_cooperation m: 25t parfois nécessaire de sanctionner face 3 des comportements
inacoeptables.

&fin de permetire 3 ['=nfant de bien vivre les temps péri et extrescolaires, il devrs adopter un comportement:
respectueus des régles de bonne conduite.

En maternelle -

Les régles de wies sont basees sur les differentes formes de respect. Les enfants participent 3 I'elaboration
e ces regles de vie, representies par des signaletiques dans leurs espaces dedies,

En cas de non-respect regete des regles de vie, sile comportement de lenfant perturbe la vie en collectivite,
=7l z= met en danger ou met en danger b= Froupe ou un autte enfant, les parents seront convogques afin
d'étre informes et de trouver ensemble les solutions adaptees. Un suivi pourrs étre propose ou demands,

En &lémentaire :
Les régles de wies sont basees sur les differentes formes de respect. Les enfants participent 3 I'elaboration
e ces regles de vie, representies par des signaletiques dans leurs espaces dedies,

L=nfant doit s= montrer respectusux envers l= personnel et envers ses amarsdes.

Il s'exprime comenablement, il ne doit pas proferer o insultes ni tenir de propos déplaces

Il g&re les conflits avec ses camarades et les animateurs autrement que par |3 vislence verbale ou physigue.
Il = un comporternent adapte 5 |2 vie en collectivite.

L'enfant doit respecter be materiel =t les locaux
Il wtilise de maniére approprie les materiels et équipements mis 3 disposition sur les temps d'acoueil.
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Face 3 tout manguement suxn régles stabliss : Nor-respect des regles malgre les rappels ot b suivi mis en
place, insolence envers be perzonnel, insultes et grossiéretes, sgressdivite emvers les sutres enfants,
dégradation volontzine, faits de violence, st (Liste non exhaustive)

Selon In gravite des faits, des sanctions seront prises en suivant les stapes ci-apres :
-  Avertissement oml, action réparstrice immediaste, exdusion de activite, notification &crite par mail
awer retour des parents, redaction d'un rapport d incdent.
- Rencontre avec les parents ou e responsable [&zz), enfant, et le responsable de Faccusil perizcolzine
avec ki mise en place d'une feuille de suivi et une action reparatrics d'interét oollectf.
- Comwocation des parents par Fadjoint su maire deleguee 3 'Enfance-Jeunesse. Courrier de mise en
garde.

En cas de manguement grave au réglement, l'enfant pourra faire Fobjet dune exclusion temparsire de
I'ensemble des services (perisenlaires, mercredis, vacanoes ot restauramt scolaire] @ cette sanction sers
exposee qux parents lors d'un rendez-vous avec les responsables de service et adjoint au maire delegus 3
IEnfance-Jeunesse. Une feuille de suivi de comportement sera mise &n place au retour de Fenfant.

En cas de faits particufiérement violents, mettant en danger |z securite dautrui, |3 commune se reserve le
droit de pronencer une exclusion temporaire ou definitive, sans passer par les etapes ctees d-dessus. s
famille sera informes de cette decision par courrier apres entretien.

Dans le cas d'une exclusion temporaire ow definitive, les inscriptions initialement prévues ne seront pas
facturées.
Retards
Les familles ne respectant pas les heures de fermetune des differents senvices seront alertees en suient les
Stapes -desous

- Unrappel orzl et écrit du réglement et des homires des services {mail et/ou cowrrier) ;

- Une application de la majoration tarifaire [B€ le % d'heure de retard entame) dés ke 2*7° retard

constate.

5i des retards abusifs et répetes sont 3 nouvesu conststes, une exclusion temporaire ow definitive des

Servioes pourrs £ire envisagee.

11. Recommandations pratiques

Les witements fragiles ainsi que tout objet personnel non indispensable sont fortermnent deconseilles. Lz
collectivite ne peut &tre tenue pour responssble en s de perte, de vol ou de déterioration scodentelle.

Les enfants doivent &tre habilles simplement mais confortzblement en fonction de |3 saison [casquette pour
le zoleil, vetements et chaussunes imperméeables pour |z pluie...).

I est  recommande  de  marguer  tous ez yestements au  nom  de  [lenfant.

12. Mentions d'information

Les informations recueillies 3 partir des formulsires d'inscription ou renseignees par bes familles dans le
portzil famille 30 DUEST font Fobjet dun teitement informatique desting 3 |a gestion des inscriptions sux
activites peri et extrascolaires, et restauration scolaire.

Les informations renseignées sont réservées 3 Fusage des services administratif en charge de |2 coordination
des services Enfance-leunesse et |a facturstion, et des services animation et restauration soolaire en charge
de [zoooeil et Fencadrement des enfants. Eles ne peuvent &tre communiguées qusu Tresor Public,
gestionnaire des paiements.

Les donnees seront conservess pendant une periode de 10 ans.

Conformement su réglement [UE] 2006/67% « RGPD » et & |3 loi « informatique et libertes » du D6 jarmvier
1978 medifiee, vous disposez €'un droit d'acces, de rectificstion, dopposition et limitation du traitement,
deffacement et de |2 portabilite de vos données.

Pour esercer ces droits ou pour toute question sur le traitement de wos données, vous pouver comtacter
notre celégue 3 3 protection des données par voie electronique : dpo@ville-fleundesaubraisfr ou par
courrier postal : Mairie de Mardie — 105 rue Maurice Robillard — 45430 MARDIE.

Vious pouvez egalement faire une rédamation supres des services de Iz CHIL © https/ e cnil frf

HOTE

Four toute situstion non previes dans le regl=ment, les décisions 2 prendre revienment au maire ou & son represeiant.

N°2023-054 - REGLEMENT DE FONCTIONNEMENT DU MULTI-ACCUEIL - L'iLE AUX ENFANTS

— MODIFICATION

Depuis la rentrée de septembre 2022, la structure petite enfance anciennement « halte-garderie » est

devenue « multi-accueil ».

Apres plusieurs mois d’un nouveau fonctionnement, il convient d’apporter quelques modifications au
réglement de fonctionnement de la structure pour corréler au plus prés de la réalité du terrain, des
besoins des familles et des évolutions de recommandations nationales.

Vu la commission enfance-jeunesse qui s’est tenue le 6 avril 2023 proposant des modifications :

- Proposer 6 places réguliéres et 2 occasionnelles sur les % journée du lundi, mercredi et

vendredi (au lieu de 4-4)

- Permettre 2 jours % d’inscription au lieu de 1 jour %, pour chaque enfant

- Supprimer I'administration de médicament sous ordonnance. Cela ne correspond plus aux
recommandations actuelles. Contact du SAMU en cas de besoin urgent identifié.

- Intégrer le calendrier officiel des vaccinations

- Ne pas inscrire d’heures limites pour déposer et venir chercher les enfants. Les heures sont
définies avec les parents et inscrits sur les contrats.

- Ajouter un paragraphe sur le traitement des informations personnelles (RGPD).

Vu le code général des collectivités territoriales,

Vu la délibération du 13 décembre 2017 n°2017/78 approuvant le reglement intérieur de la halte-

garderie ;
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Vu la délibération du 12 décembre 2018 n°2018/93 approuvant les modifications du réglement
intérieur de la halte-garderie ;

Vu la délibération du 16 décembre 2020 n°2020/77 approuvant les modifications du réglement
intérieur de la halte-garderie ;

Vu la délibération du 15 septembre 2021 n°2021/62 approuvant les modifications du réglement
intérieur de la halte-garderie ;

Vu la délibération du 8 juin 2022 n°2022/61 approuvant le nouveau réglement de fonctionnement de
la structure L’le aux enfants.

Considérant la nécessité d’approuver les modifications du reglement intérieur pour un meilleur
fonctionnement de la structure.

Le Conseil municipal décide a I'unanimité :
- D’approuver les modifications du reglement intérieur de la structure I'ille aux enfants,

annexé a la présente délibération, qui entreront en vigueur le 1° juillet 2023,
- D’autoriser Madame le Maire ou son adjointe déléguée a signer ce reglement intérieur.

Mairie d= MARDIE
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N°2023-055 - GARANTIE D’EMPRUNT SEML LES RESIDENCES DE L’ORLEANAIS

La présente garantie est sollicitée dans les conditions fixées ci-dessous.

Les résidences de I'Orléanais envisagent de réaliser la construction de 3 logements a Mardié.

Pour la réalisation de ce programme, les résidences de I'Orléanais seront amenées a contracter un «
PRET PLUS et PLUS FONCIER » et un « PRET PLAI ET PLAI FONCIER », auprés de la Caisse des Dépots et
Consignations, d'un montant de 390.463,00 €.

En cela, la SEML Les Résidences de I’Orléanais sollicite la garantie a 50% de I'emprunt soit 195.231,50
€.

Vu les articles L 2252-1 et L 2252-2 du Code général des collectivités territoriales ;

Vu l'article 2305 du Code civil ;

Vu le Contrat de Prét N 146106 en annexe signés entre SEML LES RESIDENCES DE ORLEANAIS, ci-apreés
I’Emprunteur et la Caisse des dépéts et consignations ;

Vu la consultation faite auprés de la commission des finances en date du 6 juin 2023 émettant un avis
favorable.

Le Conseil municipal décide a I'unanimité :

Article 1 : D’accorder sa garantie a hauteur de 50 % pour le remboursement d’un Prét d’un montant
total de 390.463,00 euros souscrit par I'emprunteur auprés de la Caisse des dépdts et consignations,
selon les caractéristiques financiéres et aux charges et conditions du Contrat de Prét N°146106
constitué de 4 lignes de Prét.

La garantie de la collectivité est accordée a hauteur de la somme en principal de 195.231,50 euros
augmentée de I'ensemble des sommes pouvant étre dues au titre du contrat de Prét.

Ledit Contrat est joint en annexe et fait partie intégrante de la présente délibération.
Article 2 : La garantie est apportée aux conditions suivantes :

La garantie de la collectivité est accordée pour la durée totale du Prét et jusqu'au complet
remboursement de celui-ci et porte sur I'ensemble des sommes contractuellement dues par
I’Emprunteur dont il ne se serait pas acquitté a la date d’exigibilité.

Sur notification de I'impayé par lettre recommandée de la Caisse des dépots et consignations, la
collectivité s’engage dans les meilleurs délais a se substituer a 'Emprunteur pour son paiement, en
renongant au bénéfice de discussion et sans jamais opposer le défaut de ressources nécessaires a
ce reglement.

Article 3 : Le Conseil s'engage pendant toute la durée du Prét a libérer, en cas de besoin, des
ressources suffisantes pour couvrir les charges du Prét.

Intervention de Jonathan LEFEBVRE : Comme dirait Christian THOMAS « Nous aurions la capacité mais nous ne pourrions
plus rien faire ».

Intervention de Clémentine CAILELTEAU-CRUCY : Si nous récupérons la moitié du prét nous récupérons également la moitié
de la propriété et donc les versements des différents loyers.
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de déillance de [Empruntour,
}: « Garantle publique » dh;ll?rnpl:.l'"ﬂu?aemw par lequel une collectiVitd publiquo accorde sa coution &
3, eur lo de la Ligne du Prét en cas do défafllance do s

L'a Index » dé: 1
mm' s!gn-.pouerw-duPm.lmeud-m‘c--yulqumvwdad&wml-uux

L' Index Livret A » dhsigna e taux du Livret A, forme
i it AR daipre exprimé 50us f do taux ennuel, calculé par les pouvoirs
B i 2 formulo en vigueur décrite  I'article 3 du raglement °88-13 modié du 14 mal 1986

do la Réglemer Finaniive rolatf 4 la rémundration des fonds recus par
o e rolatif & la rému los
A uhlm Rénialon de index Liviet A, MEmprunteur aura la faculté de solliciter du Préteur fa communicetion

uliles aonocu_hl nt a nouvete valour applicable & la prochaina Dato o'E s
ne pourra remeltre en Y

Pt ardr oot dos échéance, Gl contucront e Rt TS

révislon seron! connuos, demler Index publié et seront révisées lorsque les nouvelles modalités.

& lo Livrat A servant do base aux modsiités de complet
! - révision da taux viont & disparal) o
‘:mo rsement du Prét, de nouvelles modalités de révision seront déterminéos pm‘wl: w‘h’:’ﬂ'&m avec

powvoirs publics. Dans ce tant
:Empnaeurmpumamarmlq facuité S = nm::: Jodenee "'ﬂi"“ 14 Stront pas dilvies;
sera élabil déss aos wodofife o  lo décompte

Le « Jour ouvré » désigne lout jour do fa ind

Jour fésié légal.

La « Ligne du Prét » désigne ia ligne affactéa & Ia réalisal COmpo:

thon de Fopdral

il::;:;.ms” :\o‘:lh‘:'u“m d‘lumn:il:( donno lieu & Jhads ﬁ':mu.""”‘f el qui bl

il g oy R somme des offectuds entra la Dats d'Effel ef Ia Dal
Mobil o ”.?M sont ajml:s Io cas dchéant, pour une Ligne du Prét avec une Fhase dl:

RN 2]

ganuedec etconsigastions
avenw A 5
o o hare Lo Primal ~45058 Ordans cedex 1-T41:0238 79 18 00
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CAISSE DES DEPOTS ET CONSICNATIONS

LEmprunteur reconnait avole procédd porsonnellement & toutes lés estimations et Invesiigations quil
considbre nécessalros pour apprécior fo calt total do chague Ugne du Prét el reconnalt avolr oblenu lovs les
renseignemants nécessaires da la par du Prteur.

Pour I'avenir, le Préteur et FEmpruntour reconnaissent axpreasément pour chague Ligne du Prétgue:

- le TEG du falt des particularités de taux nolamment en cas do taux vardable, ne peut dre fourni qu'a tilre
pour

12 caloul est sl

ik a sig
los bescins du calcul u TEG, date de débul d'amortissemont théorique cu Prél.

Toulefois, ca TEG indicat! ne saurail &ra opposable au Préleur en cas da modification des informations
portées & =a connalssance.

Les éventudls frals do gerantio, visés cidessus, mlmwﬁpouvhwcvlduﬁawrhbmdu montage
do garante prévu & Adicle « Garanties ».

ARTICLES DEFINITIONS
Pour Interprifalion € Fapplication du Conlrat, fos {ormes el axpressions chaprés suront Ia signification
suivante

Les « Autorisations » désignent toul sgrément, pormis, cedifical, aulorisation, licence, approbation,

notarisation ou enregisirement.

Le « Contrat » désigna 1o préaent Contral da Prét. son annexe et $¢3 éventuols avenants.

La & Courbe de Taux de Swap Eurlbor » dlsigno Ia courbe forméa par la struciure par termes des Taux de
Eui

Swiap Euribor.

En cas d'absence da publication da css faux pour uro maturtd donnés, la Courbe ¢e Teux do Swap Euribot
seca déterminée par inlerpolation lindaire réalisée & partir des Toux do Swap Eurkor (taux swap « ask »)
publiés pour ung durée immédiatemont inféreurs ot da ceux publiés pour une durde Immédiatement
supbricure.

Laucwrlndn'I’AuxdoMpmmnml-:wlumwllummwmmwaa
Swop Inflation.

En cas d'absence do ps d cos taux pour turié donnée, la Teux de Swap Inflation
sera ‘par Interpotation linéare réalisée  partir des Taux do Swap Infation (laux swap « ask )
publiés pour une durde immédiatemant Widrieuro of de ceux publiés pour une durée Immédiatament
supdrieure.

La « Date de Début de Ia Phaso d’Amortissemant » coraspond au premier jour du mois sulvant 18
JEft du Contrat additioande, dans la cas d'une Ligne du Prét avos uno Phase da Préfinancement,
Duréo dala Phase de Préfinancemont,

Les « Dates d'Echéances » correspondent, pour una Ligne du Prdi, aux dates de palement des inléréts etou
de remboursement du capitad pendant 1a Phase d'Amortissemant.

Sebnllpahdbmawisb.hdluhkmulﬂuunhulwwdnhuahdnbébuwnhﬂnu
d'Amortissemant.

Date
da

Paraphes
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Caitan dus édpdte et contignations
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Lo & Livret A » désigne le produit d'épargne prévu par les arficles L. 221-1 el sulvants du Codo monélake et
fnancler,

do » slgnifient Iegales et
i tro 1a cormuption, notamment celles contenues au fitre i du

& la section 3 du mpnull(vnWmdwokdvpmblu-). ans| qua la
section 1 du chap? cormuption des personnas n'exel¢ant pas une fonction publique ») du titre IV, (8) fa
Ioi n* 2016-1691 du § décembre 2016 relalive @ la ransparence, & la lutle contre carruption et &
modernisation de la vie économique, dito lol Sapin 1l ; (8) les réglementatians dtranpires relatives & la hila
contre la corruption dans la mesuro ol celles<l sont applicables.
Lo« P;&s-muonm » signifia tout pays cu terriioke fnisant loqd. nu litre des Réglermentations Sanclions,
de res! ns géndrales relatives sux
La «Phass d'Amortissement pour uns Ligne du Prét sans Phase de Préfinancement » désigne,

pour
chaque Ligne du Prét, Ia pérode débutant au premier jour du mels suivant la Date d'Effet, durant laquelle
FEmpruntesr remboursa | los condiions définies A FAdicle « Rbglement des
Echéances », ot allant jusg!

phtal prété dans

dmi;c Data dEchéance.
La « Phase do Mobilisation pour uno Ligne du Prit sans Phase do Préfinancoment » désigne la péioda
débutant dix (10) Jours ouviés oprés la Date d'Efict ¢t s'achavant 2 mols avant la date de premiére échéance
d2 la Ugne du PréL, Duranl cedle phaso, IEmprunteur ala facuté delfectuny des demandes de Versemenl.

plusieurs Lignos du

1a forme d

Le « Prdt » désigne la somme mise da ¥ sous
ms«\mnmmmmmmnmuwle-Pm».

Le « Prit Logatif & Usago IAehl»(PI.U!?l!I détnl A Farlicie R 331414 du Cods de la construction ef de
11 est desting & T ala eta do logemens localifs 4 usage

soclal,
Lo « Prit Locotif Aids d'Intégration » (PLAI) eat défini & Farlicle R, 331-14 du Code de la construction ot de
fest destind d ) it d nls locatifs trds socaux.

La « Réglementation relative a la Lutie contre lo Blanchiment do Capltaux et lo Financement du
» signifie (i) des disposifions légalas of réglementalres frangalses rolafives &
df celles au Uivro I, [ire Il « Des autres alteintes

aux blens » du Code pénal, el relatives & la lutte contro Je financemant du temrorisma, nolamment celles
conlenues au Livie (V, Titre I « Du Terroriamo » du MptnﬂMwnmnnwnlmuuauLMnV."mVl
« Obigations relatives & la lutte contre lo das capilaux, lo des aclivilés temcristes,
fos loterios, Joux et padis prohibés et Ivasion ot 1a fraude Bscalo » du Code manétaire of financiee at (i) los
érangéres rolalives & Imll contre Io blanchiment d'argent ef le financement du terrorisme

dans fa masure od colles-ci sont opplical
La « Réglemantation Sanctions » signifia |es mesures resticives adoplées, administées, Imposdes ou
misos en oeuvre par lo Consell do Stcurité des Nations Unles otou I'Union Européenna etiou la République

Frangaise au lravees d la Direction Cénéralo du Trésor (DGT) slou lo gouvemnemeant américain au travers de
IOffice of Foreign Assets Control (OFAC) du Trésor américain etou toule sulre autorité équivelento

pronongant des mesures restricties, dans ka mesure ol celles-cl sont applicables,

1a lutte contre o

Cairze des 5pdts ot convignations.

2 avenwe de Pars - Le Primat - 46050 Orblans cadex 1 -Tél 1023870 1800
mw-dsmb o5
1@
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La «Révision » consiste & prendro en comple a nouvelle valour de Iindex de référonco selon les modalités
de révislon ci-dssous

La «Double Révisabllité » (DR) signifie que, pour una Ligne du Prét, le teux dintért actuarsl annual ansi
cue letaux de dos 6 de lndax.

lv-hvxdnmﬁunhw-dhbulu n moment donné, en euro et pour une maluritd donnée, le Laux fixs
in fins qui sera échangé contro lnm&nmwmhmluxuu:’gw s Bloomberg pour
mdupmuumvmmmﬂl-mdnl‘wmlwlmpn&n),lmwopnuhmlum
emmmmn-rauom-mmlm m:’muso.mumnuw lcation m
ou ou d'aulres contibutous
et Noonmm" Thomson conl nlhmdnlorl‘squll

uumusmhnm-w lunmlmumrummﬂmnr\n‘t 1o taux (oxprimé en
mmmwmmﬂmwm)hwom(wmﬁmmu I3 conclusion d'un contral de
mp)wmé;'z:pim mmhnmuhdu&dumwlﬁmmmxw

ewap. disponibies
(taux uwap -nh) tels que publiés sur fes pages
& <FRSYAS0 Index>, .

Bhovrtmg Thomson Reuter
Préleur & FEmpruntour, -

Danu-m dun index révisabla ou variable, les échéances seront recalcules sur la base de scénarios
-nlnCwahd-meat&aoEudehmd-nmEubo

-curh@w’bcﬂ.Tbuxd.S\npiﬂﬂhﬂdlmhel!ﬂll'hdulnﬁlbm,

= sur una combinalson des O«nuszmxaaMn des indices da référence ulilisés au sein des formules
€N vigueur, dans In cas des dax Livret A ou

mﬁumuubuuulwnbmahmhmo-wlmmdﬁhdd-w t actuatisées
Courbe de Taux de Swap Euribor 2ér0 coupon. A e

L-Wbuulln&wmmenvbuwrlo}owd:ulwldulwmduu.
Le e Versement » désigne, pour una Ligne du Prét, la i 4 disposition do FEmprunteur de tout ou partie
mmmpmu:o"ul.wmm. - Bdie b b

ARTICLEE  CONDITIONS DE PRISE D'EFFET ET DATE LIMITE DE VALIDITE DU CONTRAT
Le présent cantrat et Fannexs deviont &re rotournds signds au Prétur
= 30it par Gourrier : le Conlrat devra alors étre ddment compléts, paraphé & chaque page el signd & 1a
domidro page ;

208 via le site frel 2 oplé pour I signature
uxumm:h-u-mmnw-muammtmqwmmaommm

Paraphes
~Paraphes
f'hk"lll‘m fr LRM-'fE’
orat - 46055 Odtbans ceder 1 - T41: 02 38 79 18 00
mglﬂwﬂl
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CAISSE OES DEPOTS KT CONSIDNATIONS.

Sous réservo dos dsposiiions de alinda précédant, un échéaneiér de Versemonls pour chagua Ligne du Prét

ulww‘whﬁﬂ"!rﬁww Cet échéandier es! positionnd & la Date Limite de Mobilisation des

um-Vm m;umummwluummbmm&(m
mwr-mudmuhmavummnmmhwm de Mobdigali

G
dllonmdamluwﬂdlhmdqd:'

doit éire
- 50t adressée par rErmumurmPvMpulwopamnu-mMudk(m).bunwwﬁmmhdm
de Versement prévue inltialoment, 3
- 80l réafisée par FEmprunteur surle sito : fr P délai de
Versement sovhaitée,

trois (3) Jo s enire ke date do e 1l al

Lo Priteur sé rése Justificats do ooty

Aucamm-hgmmaammdu Prét, lhwmduvwalmmm
montant hmmdoul.umdum ramend au montant effectivement versé dans
Article « Caractéristiques Financléres de cluqu- Ligne du Prét s,

En cas de relard dans | -vaﬂihmanhdlwulc
ou les ‘échéanciers do Versements pdvl-hmd: aux besoins effectifs de décalssements Bés & avancement
des travaux.

Le Pritour a la facultd, pour des raisons motivées, damﬂihvvuwnh!hndahspr&muim
de voire de los s0us réserve d'en informar préalablement FEmprunteur
pwmwwmwrmhm.

wcwnmummwummmoammm
tlmallmmm
I.Wummlhf-wiwdnpme“«i de de Prét sous

M-hmnndw-vl’m.ur par lotire parvenue au molns vingt (20) Jours ouvrés avant la
mmuam

Lamrumhmm bmn’wlummmmwmmnmm

Calees des Gdpéts ot consignations.
2 aveavso do Paris - Le Primat - 45056 Oiéans cedex 1-T4:0238 79 1800
< e

(O Traitonmes |

CAISSE DES DEPOTS ET CONSIGNATIONS

Lo contrat prendre GH & I‘P‘::. da Mﬂp&m du
Ala

Contral signé per Tensemblo des Parties ot aprés
prbs
réalisation, 1a (ou d

fo Préteur pourra consldérer

tion(s) & la date du
#aut de réalisation d celte (ou da c83)
a;smmmunm-w
fet o5t de fa )
: a ir au
- 1a.production de (ou des) acte(s) habazant le de Tnterveni
présent contrat.
AV DE CHAQUE LIGNE DU PRET
ARTICLET SUSP .
L} dune Ligno du Pritest sulvantos
mcramwamummm-numwwmwmmm\armu
& 'Adticle
arun des engag! prévus
O e e, e
quiaucun cas dexigibllits anticipSo, vish 3 PAdicle « Romboursements Anticipés ot Leurs Conditions
I soi :
. tion dimpay8, do quek q soit, vis-a4is du Préleur
-quel

mmmﬂ-wmrlwtmrop«mmquu-mduuw"mu
Mwuhlun de chaquo Ligne du Prét » ©
produise au Priteur
« Ceatrat do prét(s) signé de enserble des partios
» Subvention Consel régional
» Garantie(s) conformel(s)

réalisation des conditions
A “m s 1o Prdleur sera

itde
Mwmm(l@m:mamudnh:omm

ARTICLES  MISE ADISPOSITION DE CHAQUE LIGNE DU PRET

Mobilisation du Contrat. Les Les Versoments
wmmmmmamﬂ%m’mﬁ’m N U tamact 4.mu.m;u'

ainsl qua Ia |
! oot lhmnmeurm«la(wus)

o Tordro de senvice da

natamment par la production I
* ':&n»-g.unmx.mnmm-amw«nmwnuupmummww o

§
2 hes
g% I_ BiEa)
$  Camsedes dipiael m dex 1 -Téi: 0238 79 1B 00 10125
t .’.mw“‘;f*’"’

(0 Srtvones | 8

CAISSE DES DEPOTS ET CONIIGNATIONS

ARTICLES CARACTERISTIQUES FINANCIERES DE CHAQUE LIGNE DU PRET
Les caractéristiques financilves da chaque Ligne du Prétsont fes suivantes ©

05% 05% 05% 8%
Ecuivalent Eguivatent Equivalent Equivaient
ST 0T 07340 307360

g

i

;{ g o

H e

3 Calesedes dipdle st conyignati 0233791800

averno oo Pais - Le Primal 45053 Oddans cedox 1 - Tdl: 1225
! ;nmuw»@éumm
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ARTICLE 10 DETERMINATION DES TAUX
MODALITES D'ACTUALISATION DU TAUX VARIABLE

A chaque variation de lndex, FEmprunteur aura la faculté do sofliciter du Priteur ka communication des
informations wliles concemant les nouveties valeurs applicables & la prochaine Date d'Echéance de chaque
LUigne du Pré1.

Selon les caracléristiques propres & chaque Ligne du Préd, I'ectualisation du (ou des) laux icablels
soffoctue selon les madalités de révisions c-aprds. ¢ ) ool "

la cas échéant, ATArtiels «
Flnmmns de chague Ligne du Prét », font Fobjet a\mo achualisation de leur valeur, A Ia Date d'Effet du
Contrat, en cas de varistion de Mndex.

Les valaL sont ealculées par appl do révision Indiquées ci-apris,
MODALITES DE REVISION DU TAUX VARIABLE

Pburmaqanugmuu Priét 1a modafilé « Doubls lo actuarel annuel
et alAdiclo a do chaqua Ligne

du Préts el aclualisés, m‘lq ¢ cidessus, sont révisés & la Date de Débwt de la Phose
d'Amortisas lmu\!puhAd!lqlltDm'd‘Echnudolll%du%dm’hﬁwnﬁnld‘pﬁldﬁm

- Le taux diniéedt révisé (7) do 1a Ligna du Pret est détemming selon la formule: F =T+ M

04 T désigne lo taux da Fladex en vigueur & la date de Révision et M muqciulullnd'xmolrmul
« c-ue:m-uqm Financibres da chaque Ligna du Prét » an vigusur A fa Dalo dEchéance da la Ugna

Le hu)(d'ui calculé co«upond au lauuclunrm nnmﬂ pour la Durée de la
Ia part des intéréts dont la
- Le taux annuel de progressidté révisé (P') des échbances, est déleimingé selon ko formule -
= (1e0) (1P 1 {14) - 1

Les taux révisés

du Prét restant & coury. ||
‘ement 3 été difdré.

refatives i restant 4 courir.

au calcul di

En lout &lat de cause, en Phase dAmortissement alnsl quen Phase de Préfinancement éventuslie, fe taux
dintérit do chaqua Ligna du Pedt ne seurail blre négatif of lo cas dchéant sera rament & 0 %,

SUBSTITUTION DE L'INDEX ET/IOU AUTRE(S) INDICE(S) EN CAS DE DISPARITION DEFINITIVE DE
L'INDEX ET/OU AUTRE(S) INDICE(S)

LEmprunteur racornalt que les Index ol les indices néoessairea @ la détermination de la Courbe de Taux
Swap Euribor, de la m@fnund‘s‘nplnmellau cas-échéant de la Courbe de huxOAT .MI
su:omlblu d'évoluer en cours d'exéculion du présent Contral,

13728

Caiaie des dipdts ol conslgnatices.
2 avenue da Paris - Le Primat - 45058 Odéars codox 1 - Tél: 02 33 79 18 00
centreal-de-bore i calsedesdepols it
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Igne du Prél, I igi lo% conditions ci-aprés.

Ligne du Prdt rie comportant pas de Phase de Fréfinancement, les intéréds dus au 6ilim da la
oo serond déterminés prorata lemports peur tenir comple des dates effectives de Versement

Pour che
P

des fonds.
mhmmnlémknhﬁduduuulﬂndn ces sulvantes

dchéan sefont détermings sefon les méthodes
cakoul ci-dessus el compte lenu des madalités définies & 'Aricle « Caractéristiques ﬂnumlhn de
:hlquc Ligne du Préts. -

T DU CAPITAL

ARTICLE 12 TET

:oupv'gm Ligne du Prét, famortissement du capltal se fera selcn le ou les profis damordssements
4

du tabi d'weuumwmmunmﬂc
MM(AMG'&)! lellﬂl&!l-dl‘ch‘-‘c It pricritalres sul mmmahw«dumu
ms.wﬁ Ililﬁwﬂmomulwnlpaﬂﬁhdﬂ‘nmmhb do I'échéance el celui des
s,

La séquence d'échéance o3t fonclion du taux de
« Coractéristiques Financidres do chaquo Ligne du Prit» ot « D“omlnﬂlon des Taux ».

Sl les ntéréls sont wp‘vbuu # I'échdanco, alors la différence entre te montant um intéedts ot de Féchbance
dflends titre do la pédade eat donc nul

aux Adicles

ARTICLE13 REGLEMENT DES ECHEANCES
LEmprunteur pae, & chaque Dale du copital et

t dos Intéréls dus, Co montant es! déterminé selon les modalités duin alArticlo « cumcuvmlw-
Financléres de chaque Ligno du Prot ».*

Lo labloau
dchéances

d'amortissement da chaque Ligne du Prét intique le capital restant dn el la répartition des
mmﬂal d Inun!h .I leen: MAI!IGI stock d'intéréts, calculée sur la base d'un Verssment

Les palemants font P Pritour. est effectud

d'un au
conformémont 3 'sutocisation regue per le Préteur & cel offol.

ml effactués de sorle que dans les écritures.
de la Caisse D‘pM plus Ilnl Io Ioul du T'échéance ou le premier jour ouwré sulvant celul de
l‘mmduhwnulmmlwtwm

ARTICLE 14 PENALITES ET
Le présent Prét n'esl soumis  la perception d'

_PWQE
Catese dis. 0;& ol conignations
2 avenus de Parla - Lo Primat - 45058 Oridans cedex 1-Tél @ 02 38 78 18 00
mwm»hnemsmn,b
"

0
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=i un Indax ou un indica

de Teux do Swap [nfiation, co Ia Courbe

de‘rsuxusmwemnlwleul-éommtdnhowmdonoATmud’mwhlldanwmo

-uﬂul puhlquomnnl ol nﬂ\deﬂm\cm reconnu qunlodl Indico a cessé ¢'dlre représentatd du marché ou dala

- s son adminisiatour (it I'nbjd d'une procédure de hltwu de résolution ou dun retrail dagrément

(chaprds désignds comme un « Evénement »),
be Préteur
affactd par un Evénament (ou & touto autre date anléeure dét
référence

ar de la dispariion effective do lindice

qui g0 eubslituera & co demier &
) par le Prétour) panmi les Indices do

déaignera lndice
officiellement désignés ou recommanddés, par ordre de priorité :

1
22; o0 003 ¢ du dans z del par un par
6 r? s I o
(3) par (wl groupe de travall cu comié mis en place ou constitué A la demande da I'une quekonque des

en
;m(t)wmmm-wmmu( (ou les) indices do référenca do substiution da
& par Ev‘mmmt.

lant précisé que le Préteur se I droit d'appliquer ou non fa marge
d'sjustement re
Lo Préfeur, wlm bonne fol, peurra en outre procéder & certalas ajustements relatifs aux modaldés do
m Mhdﬂ Inié-dts ofin do préserver Féquiiore économique des opérations réalisbes
le Préteur,

fEnvuri
Enplmllu sl rlndex Euritior est affactd par un Evénement, IUWMM l\leTﬂuﬁSﬂw

&uborhmxmmlmmlwlmnnéwiml
éventuels sustements y allérents seront notifis & I'
Afin do lever toute mﬂgﬁu ll ul pddqu s

pemu nente &t définkive ires indices|

n pulernahn (Subatuon do tidex - depariSen
Nouluux Sircesseur do M v -«waa-ummmmwmamm-

ur-asp- un Evénement,

ARTICLE 11 CALCUL ET PAIEMENT DES INTERETS

s deux Dates

au btre de a pe

mﬁmﬂoda‘d&ﬂud‘uh
onn)«mmmw:aumumum (K) lo capital restant d0 su début de 1a pérode majoré, e

Cu stock d'intér@ts et (1) le taux dintérét anauel sur la période.

2 Ject b 30/3605:

1=K x [(1 + 1) Dase do calul’ 1]

Lo baso do calcul « 30 / 360 » euppose gue l'on conelddre que tous les mals comportent 30 jours ef que
Fannée comporta 360 jours.

=S
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ARTICLE15 DECLARATIONS ET ENGAGEMENTS DE L'EMPRUNTEUR
15.1 Déclarations de VEmprunteur :
L'Emgruntsur déctare ot garaniit au Préteur :

- avolr pris connalssance de 303 obligations wmuuudamumcmcm-mbuwam-
ﬁlmlvmnmnmhmmmlammnw leur Importance, déleaminantes pour le
consentement de Fautro Partia ;
- avolr pri les ifions el pidoes los accepter;

- quli n la eapactd de conclura et signor Is Contrat auguel il est Partie, ayant oblenu foutes les autorisations
acel effot, fes H

a un délai d & compter de la contral ;
-qnlnumuam et des conditons de
lduPlﬂuqu'lr-wmnlnoinhhmdolnpmduﬁ“wr.mhnlquoamhmn
Iulnfmmlhmuﬂunlnuu
déclslons falntes aux origln d i

da la lion des.

foumis @t

- 1a sincéeké des transmis
I'absenca do toule contestalion & leur ma

~quiln'est pac on 4lal do cessation de paisnent et ne fat I'objat d'aucune procédura colactive ;

qu’ aposs de b vuede

Fabéanos & o casonal péralion financéa ;
15.2 Engagements de FEmprunteur :

Sous peine du terme d du Prél, gege d

« affector les fonds exclusivement au projet défnl & fArticle « Objet du Prét» du Contral. Cependant,
Iu|Mn des fonds par I'Emprunteur vwr un ullht sule que coivi délnl & IN\I:I- précité ne sauralt en
Bucun 633 engager la responsablitd du

le Prétaux Dates

- mssurer les immeubles, objet du présent ﬁummm, caontre Mncendlo & & présontec au Prdlour un
examplakre :hqpolmmeouruipwﬂuriqul

- ne pas consentlr, sans l'accord Whlnbhm Préleur, do Garantie sur e foncler et les immeubles finencés,
pr\duulmlldurbhm\bunmi Prét, & Vexception de celles qui poumhnlmmu. le cas

dehdant, constaté par ['Article « Garanties » du Conlrat ;
= oblénir fous drolls pemis e s'assuror of fou faire en sorte que

les—<i pour réaliser déihirdes ot dgueur ;

. o5
igrations

z.,-...m Lapriral- 4503 Orkbans codex 1 - Td1:0238 70 16 00 -
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«Justfier du titre 68 drolls réels Rnsncde d
oﬂmﬁunnmlllmwuuwmum. nulmﬂpr“nmmmmm Ia
& P&t

- souscriro el mantenir, le cas échéant, Wlwhllmhmmlmhulwﬂrmdu
ouviages financés par le Préteur, une police d'assuranca lous risques chanlier, pour son comple ef colul de
tous les ala les ouvrages en cours de construction contre lous

& comma de tous les Inlervenants pour lous

i
dommages aux svolsinants ;u aux existants ;

-entretenk, réparer et renouveler les actifs ulilisés dans Je cadre de Fopération ;

- apporter, lo cas échéant, los fords propres nécessaires & Féquiiors financier do Fopération

- Informe, le cas échéant, wuhuuml (ol au plus tard dans le mols précédant I'événement) le Préteur et
obtenir son accord sur tout projet :

» do transformation de son statut, ou de fusion, absorplion, scission, apport partiel d'actif, transfert
unhevul m-wm.lw-op&a ukrlh.
.

3 e réparition di ital social telle que

entréa

i nouvel
» de signature cu modiication d'un pacte ﬂuwuu ou dactionnaires, et plus Mum s'agissant
&Amﬂm au sens des dispoations da l'article L.422-2-1 du Code de la consiruction et da

m-lnunv, mw touta la durda du Conlral, Ia vocation sociale da fopérotion financée ot Justifier du
respect de cet engagement par I'envol, au Préteur, d'un rappoet annuel dactivité ;

- proculio & tout moment au PrMeur sur sa demands, les documents fnanciers ot comptables des trols
demiers exercices clos winsi que, 1o cas échéant, un prévisionnel budgétalre ou loul ralio financlar que fe
Préteur jugera utlle d'oblent ;

- fourn’r & la demande du Préleur, los pléces atiostant do la rdalisation do lohjnm fnancement visd &
I‘MldlloﬂﬂduFm-.Mqu.lu JusGfiant do
‘assurer la

- feurn au Préteur, dans los doux anndes qui suivent la date d'achbvement des travaux, I prix de revient
définitif da l'opération financéa par le Prét ;

« tenlr des écritures de toutes les
i & losdits fivres

ol dépenses falles dans la cade de

- fourn¥, scil sur sa situation, soit sur les projets financés, tou! renselgnement el document budgéalre

o & Jour que le Préteur peut tre amené & hul réclamer notamment, une prospective ldulllu
mumw«mumeulmndIﬂnlmtulnbenuxmu?aob\&wpw projet, eté
permedira aux représentants du Priteur do procddar & toules vérifications qu'lls juperaient utiles ;

- Informer, le ces dchéanl, fo Prélour sans délal, de toute décialon tendant & dékérer les délibés:

ations de
'asserblée délibérante de I'Empeunteur aulorisant fe recours au Prdt ot ses moddhﬂl d-vanl foute
Juriciction, de mEme que du dépdl de toul recours 3 Fencontra d'un acte détachable du Conlrat

Parsphes

Cai152 Zes dépdis ot corsign, &
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ARTICLE17 REMBOURSEMENTS ANTICIPES ET LEURS CONDITIONS FINANCIERES

Tout rerboursement anficipé devia dtre accompagné du paioment, la cas échdant, des intévéts différés
eorzpommc.nunmunuknummnmcmmnmunhmusumwwt

Tout renbousoment. snikdod doll e accoapegns du. pelement des, Wiils counis conbsohuels

‘comespondants.
Le palemant des iniéréts courus sur les sommes alnsl remboursdes par anticipation, sera effectud dans les
condilions défnies & I'Article « Calcul et Palement des Intéréts ».

Lo remboursement anticipé partisl ou total du Prét, qull soit volentake donnera lie, au
wpursnwnmmmmuwmmuuaauml solon las différonts
cas, au sein du présent Articl

Uindemnild pergue par lo Pnuw résultant du

enticipd cu Prét avant son torme, wngaddohup‘dﬁaﬂdulnmmmuﬂho{amupﬂmmlw
los marchés financiors.

Lﬂmmrmﬂwﬁﬂﬂwréd«mﬁﬁomlmmmmnmhm%-lm
accapis les dispositions. -

17.1 REMBOURSEMENTS ANTICIPES VOLONTAIRES

1744 ¢ des de

POWMOUGMM mmm":-mwa actuarielle, mmmﬁaaﬁwl-m:ﬂmm
cl-aprés, I la facullé en Phase anticlpés

volontaires totaux ymm chaquo Dale d'Eddanw mayennant un pvmu do quaranie elnq (@5) jours

calendalres avant la date de remboursement sntidipé volontaire souhalée. Les remboursements anticipés

volontaires sonl pris en comple pour Méchéance -umunvmmlmwsmummw

dans les écritures comptables de la Calssa des Dépdis au molns deux mols avant catte échéance.

La data du [ouv do calcol des sommes duel ost fixda quaranta (40) Jours calendalres avent Is date de
remboursement anticipd volontaire souhailée.

Toute demande de anticipd alAsicle « rdoﬂ
indiquer, pour chaqua Ligne du Prél, la date & laquella doit inlervenir le remboursement anticipé volonlaire,
montant devant &tre remboursé par anticipation et préciser [a (ou les) Ligne(s) du Prét sur laquelle (w

Lo Priteur lui adressera, trenle cing (35) jours calendsires avant la date souhailée pour lo remboursement
anticipé volontaire, la montant de lindsmnité de remboursement anliclpd volontaire calculé selon les

modaiiés désiliées ci-aprds au présent article,

! devra corfirmer lo anticipé volontaire par courrial cu par (8lcople, selon les
nmm déflnles Arm Kl Nalllnuenu », dans Iot:*e.mq (5) Jours calendaires qui sulvent la réception du
¢ o des Parties sur | du r volontaire
et du montant de Nindamnité,

Pavﬁhea
Galssades dipttses X

G Pars - I.CFMN 45056 Oribans codox 1T : 0238 79 18 00
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- Informa, la cas échéanl, le Priteur, sans délal, emiable & sa d ide ou de
Touverture dune procédure Mlm‘g-ﬂ mdwod- In survenance de lap-oe‘dum
b toute |uridiction ou autorité quelconque ;

« Informer préalabéement, lo cas échéant, le Préteur de tout projet de nantissement de ses parts soclales ou
actions ;

- Informer, dés quiil en 2 le Prétour do la <o tout visé & rarticle
« Remboursements Anticipés ot Laurs Conditions Financidres » ;

~Informor le Prétour dés quil en o de tout do I n da
I'opération Snancde, d'en o volre d'en annuler la réalisation, ou

~ informer le Préteur do la date awnmn des uavlux, par production da la déclaretion ad hov, dans un
déal maximurm de trois mois A compler de

- respecier les s socloux el rensmetlre au
Préteur, en cas de réalisation de logements locatis sodaun st Iu(n) Nen{u) Immobifer(s) financé(s) au
mayen du Prdl, 1a décislon do subvention ou dagrément n Saancement do la Calsso des
mpﬂumﬁunmhnwlucmmnlwﬂummﬁmmmw

ARTIGLE 16 GARANTIES

Le remboursement du mlhnﬂmﬁmhﬁhnhdwemlnmmmwnmdhmuﬂ
dues ou devenues exigibles au titre du présent contrat sont garantls comme

Type do Garantio du garant/ de la Garantio | Quotité Garantie (en %)
locales ORLEANS METROPOLE . 50,00
Collecthités locales CC MARDIE 50,00

Les Garents du Prét s'engagenl, pendant touts la durée du Prét, au cas m)lEmwMour. pour quelque molil
quacenh.mtmﬂﬂk de toutes sommes contractusliement dues ou devenues exighlas, & en

Ia palemant en ses Imuphoul sur eimple demande du Préteur, lwmbwwuﬂw
discute au préalable les blens de MEmprunteur défalllant.

Les engagements de ces dermiars sont réputds conjolnts, da telie sorle que Ia Garanlie de chaque Garant est
due pour Ia totaité du Prét & hauteur de sa quole-part expressément fxda aux termes do T'acte portant
Garantie au Prél.

_P&r hes
( 0
::ﬂm‘m“&ﬁc Orldans cedex 1 - Tél: 0238 70 18 00
centseal A 18125
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1742 des anticipés
Les conditions dos antopds définios cids o a
chaque Ligne du Prét FArticie de chague Ligne du Prdt s.
Durant la Phase anlicipés nl égalsment lieu A la

perceplion, par le Priteur, d'une mdwm ecturielle donl le montant sera hﬂ 4 la difiérence, uniquement
loceque cellacl ost positive, entre la « Valeur do Marché do la ll;m du Prét » of e montan! du capital
remboursé par anlicipation, augmentd des intéréts courus non dus & la dale du remboursement
anticipé.

En cas do remboursement

Schéant des

mnl-l?::dumwm luruha» d\cmmmnplafvulmao n-]u‘.

17.2 REMBOURSEMENTS ANTICIPES OBLIGATOIRES
17.2.1 Promier cas un anticipé oblig

Toutes :.mn- contractuellement dues au Préteur au lire du Contrat deviendront immédiatement exigities
encasde:

- tout impay$ & Date dEchdance, cos dorniars entrainaront dgalement I'exigitiite d'intér&s moratoires ;

- perte pas 'Emprunteur do 58 qualité lo rendant éligibie au Prét ;

- dévolution du blan financh A une parsonae non Aligible au Prit elou non agréde par 1o Pidteur en raison de
la pour quek de l'organ H

~:mb¢hbgmnlhhpur;rmglwwp:ﬂldnwummmammhm-numanmll

- non respect per des Idégales et aux logements localifs
soclaux; D
des fonds 2 l'objol du Prét tel que défini 3 FArticls «Objet du Préts
da Contral ;

- non respact da 'un des engagements da I'Empruntour énumérs & Article « Déclarations ot Engagements
del », 006N cas sutvants:

« dssolution, Ikﬂdwﬁ:n Eaellh ou -m‘ubh. plan de cession de IEmprunteur oy ai I'un des associds de

» la(es) Garantia(s e cadra u Contrai, -
Les da remboursements anlicipés ohligunlm chdessus donneront lieu 2u palement par I'Emprunteur
mmmnmn%dumm des sommes exigibles par anticipation.

Parsphes
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172, un

Toutes sommes contractucliemant dues au Préteur au litre du Contral deviendront immédiatement exigibles
dans les oas suivants ©

- cossion, démolition ou destruction du bion immotiier financé par Jo Prit, sauf dispositions législatives ou
contralres du Prétsur;

anticlné

« transfest,

, démembrement ou extinclion, pour queique motlf que ce solt, des drolis réels immablliers délenus
rEmpmmwr sur le blen financé ;

- aclion judiciste ou administrative tendant & modiier cu @ annulsr les autorisations administatives
nécessnies & la réallsation de lopération ;
modﬁcalon du statut juridique, du upm (dan: son rmum ou dane sd npanllm). da Tactionnalre de
du pacle n'ayant pas obteu raccord
Drddnbhdu Pritear ;
d actions d

Les cas de remboursements anticipés obligaloires c-dessus donneront liew au pelement par IEmprunieur
duns inderatd égale b un semestro dintireis aur les sommes romboursées par anlicpation, calculéo eu

on vigueur
17.2.3 Trolsléme un anticlpé
UEmpruntoar +'obliga, au plus tard dans los doux (2) nm\hs qul suivant |a dato do déclaration d‘oehbv-ml
des travaux ou dans I'année qul suit ]
frop pergues, au tre du Contrat,

- Inmmunld-wbvuﬂemm“mmmmmllmhlalmumnmnlmhplmd-
financoment de l'opération

- 1 prix da revient dafiaitif do I'opéralion eat Infédeur au prix prévisionnel ayant send do bass au calcul du
montant du Prét,

A défaut do m&bwmmonl dans ces déleis uno indenits, égale & celle porw- o :u de remboursemunts

anticipés volonlaires, sera duo sur Ies sommes trop pergues remboursées par
Donnent llsu au saul palement des intérits counis les cas
anticipés suivents :

par 84 prod physiques |
- vente de par au profit ol 1
Dépbls, dans les candlions d octrol d pour o doodits K oy

- démofition pour vétustd et/ou dans le cadre de la politique de la ville (Zone ANRU).

phes
[ @ﬁ_ £l
Catsso des dbplls et complgridions TR
mvmww;amu % 21125
1
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) & na pas uliliser, directemont cu Indirectement, tout ou partis du produll du Prét pour préder, apporter ou
mattro 3 disposition d'une quelcangue maniéro lodk pludull & foulo personne ou enlid ayant pour offet
d'entralnar un laLCB-FT oudlaLAC.

(W) &informer sans délal hPrm«:Nublmlmlm-hdu Pl!uullscu échéant, dolmnacn.hh
action, procédure, miso en de
CB-FToudeLAC

une des

Enmnmmnmugduummmkumwgummumt LCBFT et des sanclions pénales y
attachdes, lo liséo do do snformer
de Ndentits vérilable des parsonnes au bénéfice desquelies les opémtions sont réalisées o cas échéan!
(béndficialres effectifs) et do sinformer luwh do rEnwunuw lorsqu'une opération lul appasalt inhabituctie
en ralson nolamment de ses modalités ou montant ou de son caraclire exceplionne, A ca e, lo
Préteur, ou f'établissement gestionnaire du Pmauv Io cas échéanl, sera notammant tenu de dkhnr les
SOINMES 0U ations pouvan! provenir I
& un an ou qui pourralent participer au financement du terrorisme.

D-mkmp-dd-lohdﬂgb«-nmbmmﬂguwr pendant toute la durde du Contral de Prét,
FEmprunteur () est informé que, pour répondie 4 ses obligalions légales, lo Préteur, ou rélablissoment
gestionnalre du Préteur fo cas échdant, met en couvio des traltamonts do lurvollum ayant pour flnallté la
LCBFT, (i) s'engage & communiquer & premidre demanda au Préteur, ou A félablissemont gestionnaire du
Préteur lo cas dchdant, lout document ou information nécessaires aux fins do respecter toute obligation qui ful
‘est Imposée par loute asposlm légale ou réglementaire relative a la LCB-FT, () s'engage & co que les
wkml oxactes, wvvvlﬂll ot 3 Jour et {iv) reconnalt que Feffet des rigles ou
décisions des autorés peuvent affecter, interdire la
Rk raghoccrlos opdmlhnt.

19.5 Sanctions Internationales

L'Empruntour. déclare que lul-méme,- ses filiales, leurs rmuonlmh. mmdnhh: sociaux, difgeants ou

rlpunnl.lnh legaux € agenls ou employds respectifs () ne pas visés par les, ou soumis
1%, Réglornentations Sanctions, (il) ne sont -umm pas sllues. wvmm o Mu-n dens un pays ou

lurluhqiulvutp.onlouuioh.ou gouvernement est vied soumis 3, fune des

Réglemantations Sanctions eVou (i) ne sont pas mgngls dans das aclivilés wl uulqn( Intardites par les
retions.

L'Emprunteur s'engage & respecter l'ensemble des Régiementations Sanctions et & ne pss uliliser, préter,
Iwnll tir, ou mottre autrement & disposkion lo produl du prét (1) dans un Pays Sanctionnd ou (i) dune maniém
qul entra des Sanctions.

gestionnaire du Prdteur I cas
Funi

'Enpmmour ungm A Informer sans délai le Priteur ou I'établl
soupgon quil 0 des parsonnes

5 lissement
échéant, do tout ou connalssance pwrrlrms awir sur lo fail que

19.6 Cassion

LEmprunteur na pourra €n aucun cas céder ni transférer Tun quelconque de ses droits ou de Mensemble ds
mdmll:auoumm mmw&-mmlwmmnuwﬁlmm u Faccord écelt du Préleur.

Lo Prélour pourra, aprds avolr informé FEmprunteur, cdder ou transféror tout ou partie dos droks ou
obligations cécoulant du présent contrat.
P’g\’rapms
Caleee dos diépdts et cantignation: -
2 avere da Paris - Le Primal - 45053 Orbdans cedex 1 - Tél: 0230 70 18 00
conl 'm 23025
1

periry

Caisse des dépaes et consignations
! 2m&m~llml-d§0m Oddans codax 1. TH:0232 78 18 00

BANQUE dles
TERRITOIRES | E

0

CAISSE DES DEPOTS ET CONSIGNATIONS

ARTICLE 18 RETARD DE PAIEMENT - INTERETS MORATOIRES

mmdunnumndcm-uﬁma‘ Prél indexde sur Livret A, non versée & namd-mgnuum
puﬂu intérét do plein drolt, dans loule la mesure pormise par la fol, & compler do celte date, ey
nqwﬁas%(uopelm-auu)
‘entand de la date du falt générateur de
l‘oblgllh« da nmbounanenl q.nna que soil a dalo & uqunu- <o fait généralour a été constaté par le

La perception des Intdvéts ﬂnmmmmmmlmmmﬁummmnm un cctrol de
droit Préteur au Ure du Contrat,

s:m pu.udh.d- lour exigiblitd 4 tout moment, los Intéréts de retard échus et non-payés seront capitalisés
fe montant impayd, s'fs sont dus pour au molns une annde enfibre au sens Je l'ericle 1343-2 du Code

ARTICLE 19 DISPOSITIONS DIVERSES

19.1 Non renonciation

133 brd 1| 4 & un drolt su tre du Contrat ou de tout documant s'y
nppnmm du seul fait ¢ qu'l s'absSient de Mexercer ou ralarde son axercice,
Uexsecico paiel d'un droit ne sera pas un obstacle 4 son exercice ultédeur, nl & Fexercica, plus
généealement, des drolts et recours prévus par loute réglementation,

19.2 Imprévision

Sans préjudice lras stipulations du Convat, mwno m Partles. cmm qul El:mon des
d;pmlbm d-r-nklw Iludu et reconnait
do Farticle 1195 dudit w«.

P
19.3 Nullité

Méme sl lune des clauses ou stipulafions du Contral est rdpulée, en toul ou parlie, nulle ou caduquo, la
vaidité du Contrat est pas afuctéa,
19.4 Lutte contre lo Blanchiment de Capitaux et la Financement du Terrorisme (LCB-FT) et
lutte antl-corruption (LAC)
LEmprunlour déclare que lukmime, ses fiales, lows représentants, mandataires sociaux, dirigeants ou
représentants légaux et sgents cu respectis ne sa sont convom dune menidre mupm

d'enfreindra los Réglementations relalives l la I\ll! wlu e de capitaux, el
terrorisme (LCB-FT), ou aux (LAC) qul lour sont

En oulu, rEmpmm o pria el maintient toules les mesures nécessalres et & notamment adopté el met en
des procddures el Ignes de conduilo adéquates afin de prévenir toute violation ce ces lols.

lhlemenulm elrégles.
@hes

L'Emprunteur s'engage *
2225

Calssadss llutnxm ignations.
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ARTICLE20 DROITS ET FRAIS

I.Emwnum A sa cnamge les droits et frals présents et futurs qui peuvent résuller du Contral &
notamment I'Aticle « Caractéristiques Financléres de

gestion comemissions prévues 8
chaque Ligne du Prit » el, le cas &chéanl, A lAdticle « Commissions, pénalités ot Indemnités ».
l.n frais de constitution des Garanties, do lhlllll‘on des formalités da pubIcilé éventuallas ot Ins frais lids &
leur renouveliement seront supportés par rEmprul

Les impdls of laxes préasnis el fulurs, do quelque nalure quo co soit, et qul soraient a sulle ou la
muqumu a: Prét umn! ualmnl -oqums pre TEmpeunteur ou remboursés ou Préfeur en cas

Y D

ARTICLE 21 NOTIFICATIONS ET
wrnEnwunlwr ol lo Pritour (y -:umpﬂ Iu domlndu achu(n)) peuvent étre
lﬂﬂ soit via I
dﬂmmlhabllle.kcot I mumnm“womhdmmwmmmnﬂdawﬂ
ropréaentant unmnﬂupmmmdwvinlan{hhdmsdmrowwmﬂu
ttre qu'une mnmm originade e! sera considérée comma valable, méme si, pour la boane forme, une lettre
simpla da confimation ast requise.
Par allleurs, lewlmluu est avisé que los Informations résultant do e législation et de la réglementat
a lubglsmm!( E) MN&IZ7M20|6MI'CIA
jon -m nes physiques  Fégard du jes Données A caraclére personnel
mﬁm de :Wl Données, epplicetio & mlll du ?ﬁmlllolﬂ (cl-aprés, -IO RGPD ), font l'o!jul d\mﬂ
notico, it

Toutes M

sur lo sit

ARTICLE22 ELEGTION DE DOMICILE ET ATTRIBUTION DE COMPETENCE

Lo Contrat est soumis au dioit frangals.

Pour l'entidre exécution dos présentes el do laur sulte, les Parties fonl élaction de domicile, & leurs adresses
d-dessus mentionnées.

En cas de diféronds sur linterprétetion ou Fexdoution dos présentes, las Parfies s'offorceront do lrouver de
bonna foi un accord amiable.

A défaut ¢'accord mvo. tout litige sera soumis aux tribunaux dens |s ressort des du
second degré de Pork

mmmmsdwun
"
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Pour la Calsse das Dépols,
Civilts : Vs eten
Nom ! Prénom : (Lol ¥ ABSN
Sabien
Doment habiiité(e) sux présentes
Directaur régicnal adjoint

M:b
Cachot o Signature :

Le,
e

() Siiicide: | g

CAISSE DES DEPOTS ET CONSIGNATIONS

Tél. 0238 41 4

4508

Les résidences de 'Orleanals

Falten autant dorignaux quo da signataires,

Le, 43 ol 2013

Pour FEmpruntour,

Nom/Prénom: FARNET P
Qualte: Oipeckese Girrall .
Ddment habilté(e) aux présentes

Civlté :  Monsicar

Cachel el Signature :
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Fin de la séance a 21h08

Le Secrétaire de Séance,
Céline MARECHAL
Le Président de séance,
Clémentine CAILLETEAU-CRUCY

Conformément aux dispositions du code de justice administrative, le tribunal administratif d’Orléans peut étre saisi par voie de recours
formé contre les présentes délibérations pendant un délai de deux mois commengant a courir a compter de la plus tardive des dates
suivantes :

- date de sa réception par le représentant de I’Etat dans le département pour contrdle de légalité

- date de sa publication et/ou de sa notification

Le tribunal administratif peut étre saisi par I'application informatique " Télérecours citoyens" accessible par le site Internet
http://www.telerecours.fr
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